IO MA.T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (ficial

do Istado de blabs Grosso

EDITAL DE SELECAOQ PUBLICA M2 003-2022/MTI
CONTRATO DE APREMDIZAGEM - PROGRAMA JOVEM APRENDIZ
Diretoria Administrativa

A Empresa Malo-grossense de Tecnologia da Informagao - MTI, CHPJ 15.011.058/0001-52, torna pdblica a realizagio de processo seletivo
simplificado para o preenchimento de 08 (oilo) vagas de Jovem Aprendiz, mais 36 (rinla e seis) vagas para o cadastro reserva, pelo periodo de
24 (vinte e guatro) meses, contados a partir da oficializagio, conforme o programa de aprendizado do SENAC e os termos do Programa Javem
Aprendiz da MTI.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo reger-se-a pelo disposto no Decreto n? 9.579, de 22 de novembro de 2018, para cumprimento da cota de aprendizes
a que se refere o art. 429 da Consolidacio das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto Lei n® 5.472, de 12 de maio de 1943,

1.2. Eslara aplo a concorrer as vagas de Aprendiz, o jovem que:

1.2.1. Ter idade minima de 14 anos completos & maxima de 24 anos incompletos, (o Programa prioriza adolescentes na idade de 14 a 18
anos); ao completar 24 anos, conforme a legislacio, o aprendiz t8rd seu contrato encerrado;

1.22. MN&o ha imite maximo de idade para pessoas com deficiéncia;
1.2.3. Escolaridade: cursando no minimo 7o ano do ensino fundamental || (devidamente matriculado (&) ou ter concluido o ensino médio;
1.24. MNa&o ter participado do mesmo curso no Programa de Aprendizagem do SEMAC nos Gltimos 6 mesas na MTI;

1.3 Contralo de aprendizagem € o confrato de trabalho especial, ajustado por escrto e por prazo delerminado, em que a Empresa se
compromele a assegurar formacdo técnico - profissional melddica ao aprendiz, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicologico.

1.4, A formacdo técnico-profissional caracleriza-se por alividades ledricas e praticas, metodicamente organizadas em larefas de
complexidade progressiva, desenvolvidas no ambiente de frabalho.

1.5. A formacio técnico-profissional do aprendiz obedecera aos seguintes principios:
1.5.1. Garantia de acesso e frequéncia obrigalona a escola;

1.5.2. Horario especial para o exercicio das alividades: e

1.5.3. Capacilagao profissional adeguada ao mercado de trabalho.

1.6. Ficam reservadas aos negros 303 (frinta por cenla) das vagas oferecidas. Poderdo concorrer &8s vapas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigao.

1.7. Moguetange a cota dos PCDs (Pessoas com Deficiéncias), serd de 3% das vagas., conforme o disposto no Art. 93 da Lein® 8.213/91.
1.8, Ao aprendiz com idade inferior 2 18 {dezoito) anos & assegurado o respeito & sua condicio peculiar de pessoa em desenvolvimenta.
1.9. M&En sera habilitado o candidalo a aprendiz j4 empregado em outro estabelecimento.

2. DO CURSO EVAGAS

21. Serdo oferecidas 08 (oilo) vagas para cumprimento das colas de aprendizes, & 36 (Irinla e seis) vagas para o cadaslro reserva;

2.2, s demais candidatos que ndo forem classificados para as 36 (Irinta e seis) vagas para o cadastro de reserva estardo desclassificados
automaticamente;

2.3 O curso a ser execulado faz parte do Programa de Aprendizagem Profissional Comercial em Servicos Administrativos, de acordo com a
carga horaria disponibilizada pelo SEMAC através do Manual de Crientacio as empresas, sendo gque as horas aula  tedricas serdo ministradas
no SENAC e as horas praticas serdo desenvolvidas na sede da MTI;

24. O aprendiz tera 02 (dois) dias de aulas tedricas no SEMAC e 03 (Irés) dias de pratica na empresa;

2.5 Acarga hordria didria sera de 04 (quatro) horas, de segunda-feira 4 sexta-feira, totalizando 20 (vinte horas) horas semanais:
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2.6, As primeiras 60 (sessenla) horas serdo apenas de aulas tedricas no SENAC, totalizando 12 (doze) dias;

2.7. Os candidatos habilitados serdo convocados a assinar contrato de aprendizagem, pelo prazo justo e improrrogavel de até 12 (doze)
meses, com inicio previsto para 09/01/2023 e término em 09/01/2024.

3. DA INSCRIGAO DO CANDIDATO

3.1.  Asinscricies deverSo ser realizadas entre os dias 2211 a 25/11/2022, EXCLUSIVAMENTE VIA INTERMET, no site da MTI. endereco de
internat: www.miti.mt.gov.br, onde serd disponibilizado o formulério de inscrigio que devera ser devidamente presnchido;

3.2,  E permilida apenas uma inscrico por Cadasiro de Pessoa Fizica (CPF) e enderego de e-mail vélido:!

3.3, O CPF e o enderago de e-mail utilizado no ate da inscrico devera ser, exclusivaments do candidato, ndo podendo em hipdtese alguma,
utilizar de informagdes cadaslrais de pals ou terceiros:

3.3.1. O descumprimento do item anterior elimina definitivamente o candidalo do processo seletivo.
3.4. O candidale ndo podera ser confralado caso tenha parentes de até 3° grau gue fagam parte do quadro de funcionarios da MTI,
3.5. Preencher lodos os dados solicitados conforme as orientacies contidas no formulério de inscrico;

3.6,  Ainscricio configura o reconhecimento e aceitacao irrestrita pelo candidato, de todas as normas e orentagies previstas neste Edital, ndo
podendo alegar desconhecimento delas. O ndo cumprimento dos procedimentos estabelecidos neste Edital efou o ndo cumprimento dos
requisitos exigidos para acesso, implicard o cancelamenio automatico da inscricio, com consequente impedimento de participagan do candidato
no processo seletiva;

3.7.  Ainscricdo do candidalo no processo seletivo nao gera gualguer obrigacao ou vinculo com o SENAC ou com a MTI-MT,;

3.8 Fica vedada a inscrigio de candidato vinculado a outros programas de aprendizagem ou outras modalidades de trabalho que geram
vinculo empregalticio;

3.9, O candidato que necessite de atendimento especial na data da realizacao do processo selelivo, para as fases presenciais devera solicita-
|o, de forma justificada, no momento da inscricao;

310, As solicilagies de alendimenlo especial serdo analisadas e deferidas de acordo com critérios de viabilidade e razoabilidade e o
candidalo sera comunicado da decisio sobre seu pedido até 48 (guarenta e oito) horas anles da realizacio dos procedimentos da primeira fase
do processo seletivo;

3.11. O candidato recebera no alo de inscrigdo via e-mail os procedimentos para as praximas fases da selegio; e também estara disponivel no
site da MTI: www_mtimt.gov.br

3.12. A apresenlagao de dados ou documentos falsos ou inexatos, bermn como a nio apresentacdo dos documentos exigidos por este edital
para comprovagio das informagdes prestadas na ficha de inscrigdo eleirdnica, determinaras a eliminagao do candidato, em qualguer fase;

3.13. Da decisao que publicar a relagao das inscrigbes deferidas, cabera recurso de 1 {um) dia.

4, DO PROCESSO DE SELECAD

41. O Processo Seletivo sera desenvolvido em 02 (duas) etapas:

4.1.1. A primeira elapa consiste na participacao e aprovacio na prova objetiva, gue lerd cardter classificatorio;

412 0O deferimento e efetivacio da inscricio implicara na aceitacio das normas e condigies estabelecidas neste edital, sobre as guais os
candidatos ndo poderdo alegar desconhecimento, sob pena de eliminagdo do Processo Seletiva Simplificada

413 Olocal da prova sera disponibilizado a partir do dia 30/11/2022, no portal da MTI: www. mii.mi.gov br
414, Asegunda elapa é de carater eliminalério & consiste na entrega de documentos e entrevista com a comissio do processo seletivo.

415 Para cumprimento de suas fases e elapa Unica, o hordrio ulilizade no edital e seus anexos & sempre o hordrio oficial local de Cuiaba-
MT.

4.2, 0Os candidalos aprovades lerdo seu nome divulgado pelo lotal de pontos oblidos no cerlame, em ordem decrescenle da ponluagao oblida
e serd divulgado no site da MTI e no Diario Oficial do Eslado.

4.3 0Os demais classificados somente serdo chamados em caso de desisléncia ou eliminacio conforme regras constantes no presente edital.

4.4, A prova objeliva sera realizada no dia 02 de dezembro de 2022 (sexla). no inlervalo das B:00 as 11:00, EXCLUSIVAMENTE
PRESEMCIAL, no local que sera divulgado a partir do dia 30/11/2022 no site da MTI: www.mt.migov.br.

4.5 O candidato deve se responsabilizar pela busca da informagao do local da prova, ndo cabendo gualquer interpelacao, justificativa ou

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: 3b43455e



responsabilizacio da MTI por impossibilidade de acesso & informacio disponibilizada.
5. DA PROVA DE SELECAD
51. A Prova Objetiva serd de carater eliminatdrio e classificatario.

5.2. A Prova Objeliva de miltipla escolha, sera constiluida de 20 (vinte) guesldes, conforme conteldo programatico constante do Anexo |l
deste edital, sendo que cada questao apresentara 5 (cinco) allernativas (A, B, C. D, E). sendo apenas 1 (uma) comela.

5.3, A Prova Objetiva valera de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos e terd duragio de 3 (trés) horas, com inicio 4s 08h & 1&mino 4s 11h considerando
o horario de Cuiab3, capital de Mato Grosso, incluido o tempo para preenchimento do cartdo resposta.

54. O candidato devera transcrever as respostas das questdes da Prova Objeliva para o gabarito resposta, que sera o Unico documento
valido para a corregdo da Prova Objeliva.

5.5 O preenchimento do gabarito resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrucies espacificas contidas naste edital, no caderno de prova e no praprio gabarito resposta.

5.6. Em hipdtese alguma havera substituicdo do gabarilo resposta por ero do candidato, sendo de inteira responsabilidade do candidale os
prajuizos advindos da incorregio dos dados.

5.7. Sero consideradas marcacies indevidas aguelas que estiverem em desacordo com este edital, com as instrugtes do caderno de prova
& com as do gabarilo resposta.

5.8 O candidalo ndo poderda amassar, molhar, dobrar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o pabarito resposta, sob pena de arcar com
05 prejuizos advindos da impossibilidade de sua cormegan.

5.8. A quesl@o cuja marcagdo no gabarito resposta estiver em desacordo com o gabarito definitivo, contiver emenda efou rasura ou ainda,
apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada serd atribuido valor 0.

510, O candidato & responsavel pela conferéncia dos seus dados pessoais constantes no gabarilo resposta, em especial s2u nome, ndmero
de inscricio, ndmero do documento de identidade.

5.11. Mao sera permitido gue as marcagdes no gabarito resposla sejam feitas por oulras pessoas, a ndo ser que o candidato tenha solicitado
alendimento diferenciado para este fim. Messe caso, se necessdrio, o candidato serd acompanhado por fiscal designado para tal finalidads.

512, Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato deverd, obrigatoriamente, entregar ao fiscal seu gabarito resposta, devidamente assinado no
loeal indicado.

513. O candidalo ndo poderd levar o Caderno de Prova

514, As gueslies serdo distribuidas conforme o quadro a sequir:

DISCIPLINA N2 QUESTOES VALOR QUESTAO MAXIMO PONTOS

Lingua Portugussa 07 1.0 7.0
Matematica ay 1.0 .o
Informatica 06 1.0 6,0
Total 20 1.0 20,0

515. O Caderno de Questdes da Prova Objetiva & o Gabarito preliminar serio divulgados no endereco elefronico da MTI - www.miti. mt.gov. br
em até 24 {vinle e quatro) horas apos a realizacio das provas.

5.16. O cademo de quesldes da prova objeliva ficara disponivel somente no prazo recursal dos gabaritos.

517. Ir8o para a segunda fase do processo selelivo os 36 (tinta e seis) candidalos que obliverem as maiores nolas e no minimo 50% de
acero das questdes, obedecendo os critérios de classificagio, de colas raciais e de PCDs.

5.18. A MTI disponibilizara no dia 08 de dezembro de 2022, no portal www.mti.mt.gov.br e no Diario Micial do Estado a listagem dos 36 (trinla €
seis) candidalos selecionados para a segunda fase do processo seletivo.

6. DA SEGUNDA FASE DO PROCESSO SELETIVO
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6.1. A segunda fase do processo seletivo compreende na enfrega dos documentos e entrevista dos candidatos classificados na primeira fase,
com os membras da comissdo do processo seletivo:

6.1.1. Dala: 12 a 16 de dezembro de 2022

6.1.2. Local: MTI - Rua C, Centra Politico Administrativa, Bloco SEPLAG, Palacio Paiaguas, Cuiaba-MT, CEP: 78049-903.

6.1.3. Hora: A ser agendada individualmente, conforme cronagrama, serd divulgado no site da MTI: www.mti.mt.gov_br

6.2,  Mao sera realizada segunda chamada para a entrevisla com a comissdo do processo seletivo, sendo eliminados os candidatos faltosos.
6.3,  Os candidatos classificados, porém, ndo selecionados para contratagéo, constituirdo o cadastro reserva do presente processo seletiva.
6.4. O candidato devera estar munido no dia da entrevista da segunda fase dos sequintes documentos:

6.4.1. GCompravante de matricula fornecido pela inslituigio de ensino;

6.4.2. CTPS - Carleira de Trabalho (fisica ou digital);

6.4.3. Cerliddo de Nascimenta;

644, RG;

645 CPF;

6.46. Compravanie de residéncia atualizado.

6.5. A selecao dos candidalos, na segunda fase, obedecera aos seguintes critérios:

6.5.1. Avaliagdo do curriculo escolar:

6.5.2. Maior inleresse no aprendizado profissional em ambiente empresarial;

6.5.3. Maior aptidao para a execucio de tarefas rolineiras, e;

6.6. Ma hipdtese de igualdade de nola final entre os candidalos, serdo aplicados crilérios de desempate. tendo preferéncia. sucessivamente,
o candidato que tiver:

| - Menor idade, considerando dia, més & ano

Il - Maior poniuagdo na disciplina de lingua portuguesa
Il - Maior pontuacio na disciplina de matematica

[\ - Ordem de inscrigdo no processo seletiva.

6.7 A MTI dispanibilizara no portal (www.mti.mt.gov.br), a listagem dos 08 (oilo} candidatos selecionados para as vagas de contratacéo
imediata & dos 36 (rinta & seis) candidalos reservas, do Programa Jovem Aprendiz, no dia 19 de Dezembro de 2022,

6.8 Para a conclusdo do processo seletivo deverdo ser apresentados, impreterivelments nos dias 03/01/2023, 03 documenios originais e
entregues as suas respeclivas copias guais sejam:

6.8.1. Documento de [dentidade (RG);

6.8.2. Gadasiro de Pessoa Fisica (CPF):

6.8.3. Cerlidao de Nascimenla;

6.84. Compravanie de residéncia atualizado:

6.85. Laudo médico para pessoas com deficiéncia;

6.8.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

6.8.7. Comprovanle de malricula do ensino médio fornecido pela instiluigio de ensino;
6.8.8. Boletim de notas escolar;

6.89. Copia do RG e CPF do responsavel, no caso do aprendiz menor de idade:
6.8.10. 02 {duas) fotos 3X4.

6.9. Afalla de documentacio para a comprovacao das exigéneias, no prazo previslo no item 6.8, para ingresso como Jovem Aprendiz na MTI
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acarretard a eliminacio definitiva do candidato deste Processo Seletivo.
7. DA CONTRATAGAD

7.1. Os candidalos aprovados para confratacéo serdo convocados a assinar contralo de aprendizagem, pelo prazo justo e improrrogavel de
alé 12 (doze) meses, em funcio da disponibilidade de vagas exislentes, até o limite estabelecido neste Edital, obedecida a ordem de
classificagdo.

7.2. A validade do contralo de aprendizagem pressupte anotagio na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do
aprendiz em instituiao de ensino, 2 inscricio em programa de aprendizagem desenvolvido sob a orientagao do SENAC.

7.3, A contralagio do aprendiz esta condicionada a sua aprovagao em exames clinicos especificos para fins de admissio e ao atendimento
as condicies canstitucionais e legais vigentes.

8. DA REMUNERAGAC E DIREITOS CONEXOS E AGESSORIOS
8.1. O szaldrio e os bensficios oferecidos aos aprendizes sao:
8.1.1. Salario minimo-hora cbservando a previsao do item 8.2;
B.1.2. Vale-transporte, de acordo com a legislagio vigente.

B.2. Para computo do salario, serd considerado o tolal das horas trabalhadas, computadas as alividades tedricas referentes, e também o
repouso semanal remunarado e feriados, ndo contemplados no valor unitano do salario-hora, nos termos da formula: Salario mensal: (Salario-
hora ¥ horas trabalhadas semanais » Semanas do més x 7/6).

8.3 Acontribuigdo as Funde de Garantia do Tempo de Servigo correspondera a 2% (dois por cento) da remuneracio paga ou devida, no més
anterior, ao aprendiz, aplicando-se, nos contratos de aprendizagem, as disposigies da Lei n® B.036, de 11 de maio de 1980.

8.4 Asférias do aprendiz deverdno sempre coincidir com as férias escolares, conforme o disposto no arl. 136, §2°. da CLT.
B.5. Ao aprendiz aplica-se o art. 130 da CLT.
9. DA JORMWADA DE APRENDIZAGEM

8.1. A carga horara diaria sera de 04 (gualra) horas, tolalizando 20 (vinte) horas semanais, compreendendo aprendizagem leodrica, realizada
no SEMAC, e a aprendizagem pralica, realizada na MTI.

9.2 Os horarios de trabalho e do curso serdo definidos posleriormente pelo SENAC e pela MTI, conforme o hordrio de aula do jovemn
aprendiz.

9.3. Os periodos fixados para a distribuigao da carga hordria semanal serdo compaliveis com os periodos de frequéncia do aprendiz & escola,
sendo vedada, em gualquer hipdlese, a prorrogacio ou a compensagao de horas nas jornadas de aprendizagem ledrica e pratica.

10. DA RESCISAQ

10.1. Sa&o hipoteses de rescisao de contralo de aprendiz:

10.1.1. Término do seu prazo de duragao;

10.1.2. Quando o aprendiz completar a idade limite de 24 anos, salvo nos casos de aprendizes com deficiéncia;
10.1.3. Ou, antecipadamenis, nos seguintes casos:

a) Desempenho insuficiente ou inadaplagao do aprendiz;

b) Falta disciplinar grave {art. 482, da CLT);

¢} Auséncia injustificada a escola que impligue perda do ano letivo;

d) A pedido do aprendiz.

10.1.4. Conforme termos do art. 433, da CLT e art. 71, do Decrelo Lei n® 9.579/2018.
11. DA CERTIFICAGAQ

11.1.  Aos aprendizes gue concluirem o programa de aprendizagem com aproveitamento, o SENAC concedera cerlificado de qualificagao
prafissional, contendo o titulo & o perfil profissional das ocupacgies nas quais foram qualificados.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recursos conltra os gabaritos oficiais preliminares da prova objeliva dispora de 1(um) dia para fazé-lo
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conforme descrito no cronograma deste edital.
12.2. Os recursos dever@o ser encaminhados ao e-mail selecaojovemaprendiz@mi.mt.gov.br.
12.3. Os recursos inlerpostos fora do prazo ndo serdo aceitos.

12.4. O candidalo devera ser claro, consislente e objelive em seu pleito. Recurso inconsistenle ou intempestivo sera preliminarments
indeferido.

12.5. O recurso nao poderd conter em outro local gue nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique sob pena de ser
preliminarmente indeferido.

12.6. Se do exame de recursos resultar anulagao de item integrante de prova, a ponluacgio correspondente a esse ilem serd atribuida a lodos
os candidatos, independentemente de lerem recorrido.

12.7. Se houver alleracio por forca de impugnacoes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa alleracao valera para todos
o5 candidatos independente de terem recarrido;

12.8. MNap serdo aceilos recursos interposlos por oulro meio gue nao seja o especificado neste Edital.

12.9. As decisfes dos recursos serfo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas guanto aos pedidos que forem deferidos, no site da Empresa
Mato-grossense de Tecnologia da Informacéo - MTIL

12.10. Em nenhuma hipdlese serfo aceilos padidos de revisdo de recursos de gabarito oficial definitivo.
12.11. Recursos cujo teor desrespeite a banca serio preliminarments indeferidos.
13. DA COMPETENCIA DA COMISSAD

13.1. Compete & Comissao: avaliar as inscricies dos candidatos, elaborar a prova a ser aplicada, verificar a publicidade dos alos, acompanhar
e fliscalizar a realizagdo das provas execuladas pelos candidatos, acompanhar e comigir as provas através dos gabarilos publicados apds a
realizacao, dar publicidade aos selecionados, e efetuar a publicacdo dos selecionados para a 2* fase, qual seja os aprovados para a enlrevisla,
sempre de acordo com o confido no regulamento geral do Edital.

13.2. A Comissio poderd, ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, matenais, equipamentos e inslalagies necessaras para
concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacio do Diretor Presidente da Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informagao.

13.3. Fica vedada a inscrigdo de parenles no referido processo selelivo, das pessoas nomeadas para a comissdo do processo seletivo,
conforme publicagao no digrio oficial 28.337, de 26 de setembro de 2022, pagina 32,

14. DA PUBLICAGAC DO EDITAL DE SELECAD

14.1. Esle Edital sera afixado, em local visivel & de acesso irrestrito ao pdblico, nas instalagies da Empresa Mato-grossense de Tecnologia da
Informagdo - MTI, em Culaba/MT, disponibilizado no partal da MTI www.mti.miLgov.br em banner, na pagina inicial & publicade no Digrio Oficial
do Estado.

15. DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. E de responsabilidade exclusiva do candidalo a prestacdo de informacies fidedignas e alualizadas, sobre seus dados pessoais,
enderego, e-mail & telefone para contalo, sob pena de ser eliminado de guaisquer das fases do exame selefiva ou ver decair seu direilo a
contralacdo por nao alender & convocacao da Empresa.

15.2. Os dados colelados e fornecidos pelos candidalos durante o processo seletivo serdo Iralados conforme previsto na Lel n® 13.709/2018.

15.3. O processo seletivo obedecerd, rigorosamente, as formalidades descritas neste Edital @ uma vez efetivadas, implica na explicita
aceitacdn, por parte do candidato, de lodos os seus lermos e condiges.

15.4. s casos ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela Comiss&o do Processo Selelivo, 4 luz da legislagao vigente.
Criginal assinado nos aulos”

Cleberson Antdnio Savio Gomes

Diretor Presidents Interino da MTI

Criginal assinado nos autos®

MICHELE WUNES DE OLIVEIRA

Diretor Administrativo em substituigao - MTI

Criginal assinado nos aulos”
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SILVIA MARCIA FERMANDES BATISTA

Presidente da Comissae - UGPES/MTI

AMEXO |

CRONOGRAMA DO EDITAL

O3 candidatos devem acompanhar no referido endereco eletronico todos os atos, editais & comunicados referentes a este concurso plblico.

As dalas e os periodos estabelecidos no cronograma s8o passiveis de alleragdo, conforme necessidade e conveniéncia da Empresa Malo-
grossense de Tecnologia da Informacao- MTI.

12 FASE

Elapas Datas e Horario Local

Diario Oicial do Estado & no site da MTI
whwiw.mitl. mbgov br

Publicagao e divulgacio do Edital 21M11/2022

das 08 hs do dia 2211 as 23:58 hs do dia

Inscrigio dos candidatos 25/11/2022. Site da MTI: www.mti.mt.gov.br

Divulgacdo das Inscricies deferidas 28M11/2022 Site da MTI: www.mti.mt.gov.br

Recurso do indeferimento das inscriches alé as 23:58 hs do dia 28/11/2022 Site da MTI: www.mti.mt.gov. br

32;::?;;50 do Resultado final das inscrigoes o\ o os Site da MTI: www.mt.mLgov.br

Divulgacdo dos Locais da Prova Objetiva 30/M11/2022 Site da MTI: www.mti.mt.gov.br

Prova Objetiva 01122022

Divulgacdo do resultade preliminar da prova 06/12/2022 Diaric Oficial do Estado e no site da MTI:

objeliva

Recursos do resultado preliminar da Prova
objeliva

Divulgacio do resultado final da Prova
objetiva

2*FASE

Entrevista (presencial) e Andlise documental

até as 17 hs do dia 0712/2022

09122022

www.mb.mt.gov.br

Site da MTI: www.mti.mt.gov.br

Diario Oicial do Estado e no site da MTI
whwrw.mitl.mb.gov. br

12 aMTI - Rua C. Centro Politico Administrative, Bloco SEPLAN, Palacio Paiaguas,

16M12/2022 CEP: 78049-903, Cuiaba- MT
Agendamento Individual

Publicagao dos Aprovados 19122022 Diario OMicial do Estado e no site da MTI: www.miti.mt.gov.br

MTI - Rua C.Centro Politico Administrativo, Bloco SEPLAN, Palacio Paiaguas, CEP:

Entrega de documentagio para contratacdo  03/01/2023
4 o b v 78049.903, Cuiabé- MT

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO - Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT - Cédigo de Autenticidade: 3b43455e



Assinatura do Contralo de trabalho dos 09 aMTIl - Rua C. Centro Politico Administrative, Bloco SEPLAN. Palicio Paiaguas,
Jovens Aprendizes 10/01/2023 CEP: 78049-903, Cuiaba- MT

Iniclo do curse de aprendizagem 16/01/2023 f;NAC - Av. Edgar Vieira, (R. Um ), 1625 - Boa Esperanca, Cuiaba - MT, 78068-

AMEXC NI

CONTEUDO PROGRAMATICO

[. Lingua Portuguesa: 1. Compreensdo e inlerprelacdo de texlos literdrios & ou informativos extraidos de livras, revistas e jornais. 2.
Interpretagén de texlos verbais, n&o verbais e mistos: guadrinhos, tiras, outdoors, propagandas, andncios, etc. 3. Orlografia oficial. 4.
Acentuacdo grafica. 5. Emprego das classes de palavras. 6. Emprego do sinal indicativo de crase. 7. Sinlaxe da oracio e do periodo. 8.
Pontuagie. 9. Concordéncia nominal & verbal. 10. Regéneia nominal & verbal. 11. Significagio das palavras.

II. Matematica: 1. Aritmética. 2. Regra de trés simples e composta. 3. Juros simples e compostos. 4. Porcentagem. 5. Probabilidade (arranjo e
permutagao). 6. Razéo e proporgde. 7. Calculo de area. 7. Perimetro. 8. Raciocinio Lagico. 7. Média aritmética. 8. Analise Combinaldria.

lll. Informatica: 1. Conceitos basicos de hardware e software. 2. Internet, intranet & redes. 3. Sistema operacional windows 10. 4. Planilha de
cdlculos - Excel. 5. Editor de lexto - Word.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Malo Grosso
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