IO MA.T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Superintrnds ||r|| I|I|||;- nan (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

EDITAL M. 001/2021, DE 30 DE JUNHODE 2021
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE ASSESSOR JURIDICO - PERFIL BACHAREL EM DIREITO

O GOVERMADOR DO ESTADO e aPROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas afribuicdes legais & em
cumprimento das normas previstas no artigo 37, incisos |, VIl e [Xda Conslituigdo Federal, de 05 de outubro de 1988, bem como das
disposicies previstas no Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta decorrente do SIMP n? 002384-005/2020, tormam pdblica a
abertura de inscrigies e estabelecem normas relativas & realizagdo do Processo Seletivo Simplificado Especial destinado a selecionar
candidatos para alender a necessidade temporara de excepcional interesse plblico e para formagio de cadasiro de reserva para o cargo de
Assessor Juridico - Perfil Bacharel em Direito, mediante as condicies estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Selelivo serd regido por esle Bdital, seus Anexos e Editals Complementares e serd executado pela Comissdo designada pelo
Procurador-Geral do Estado por meio da Portaria Interna n® 96/GPG/2021, composta pelos membros Davi Maia Castelo Branco Ferreira, Daniel
Giomes Soares de Sousa e Alexandre ApolonioCallejas.

1.2 O Processo Seletive de gue trala este Edital contara com duas elapas de selegdo: Avaliacio da Inscrigao e Avaliaggo Curricular,

1.3 A aprovagdo no processo de seleco assegura apenas a expectativa de direilo ao exercicio da alividade de Assessor Juridico, ficando a
concretizacio desse ato condicionada 4 observancia das disposicies legais pertinenles, do prazo de validade do Processo Seletiva e do
pracesso de convocacio.

1.4Toda publicacio desle Processo Seletivo serd divulgada no Digrio Oficial do Estado e no enderego eletrdnico www.pge_mt.gov.br, conforme
cronograma de realizagio gue consla no Anexo [V deste Edital.

1.50 Processo Selelivo deslina-se a seleco de 04 vagas para o cargo de Assessor Juridico & formagao de cadastro de reserva.
1.6A lotacdo do cargo de Assessor Juridico serd no Municipio de Cuiaba/MT.
1.7Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horarno oficial da Capital do Estado de Mato Grosso.

2. DO CARGO, DA CARGA HORARIA, DA REMUNERAGAQ, DOS REQUISITOS BASICOS, DAS VAGAS, DAS ATRIBUIGOES E DO REGIME
JURIDICO

2.10 cargo, nivel de escolaridade, carga hordria semanal, remuneracio mensal, requisitos basicos e o tolal de vagas, constam abaixo:
CARGO: Assessor Juridico - Perfil Bacharel em Direito

NIVEL DE ESCOLARIDADE: SUPERIOR em DIREITO

CARGA HORARIA: 40 horas

REMUNERACAD MENSAL: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

PERFIL PROFISSIONAL REQUISITOS BASICOS VAGAS
AC* TOTAL
Bacharel em Direilo Diploma de graduagao de curso superior em Direito reconhecido pelo MEC. 04 n4+CR*

AC: Vagas destinadas a Ampla Concorréncia. CR: O cadastro de Reserva sera constiluido por lodos os candidatos classificados.

2.2 Das alribuigtes do cargo: Além de outras funcdes definidas pelo Subprocurador responsdavel pela lolagio do assessor, devemn ser também
desenvolvidas as seguintes atribuicdes:

2.2.1 Prestar assessoria direta aos Procuradores, Coordenadores ou Chefe de selores em que estiver lolado;

2.2.2 Realizar pesquisa de jurisprudéncia e doutring;
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2.2 3 Elaborar, sob orientacio, minuta de peca juridica;
2.2.4 Retirar e devolver autos em cartdrio, assinando a respectiva carga, mediante aulorizagao de Procurador do Estado;

2.2.5 Obter, junto ao escrivao e chefe de secrelaria, ceriddes de pegas de aulos de processo em curso ou findos, mediante auterizagio de
Procurador do Estado;

2.2 6 Exercer outras afividades, dentro de suas atribuigdes legais, que he sejam determinadas;

2.2.7 Minutar despachos, oficios & memorandos:

2.2.8 Minutar pareceres e pecas juridicas, sob supervisao;

2.2.9 Movimentar processos nos sistemas eletrénicos, mediante alos como arquivamento, recebimento, dentre outros.

2.30s confratos serfo regidos pelo Regime Administrativo Especial e seréo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social, atraves do
INSS, para o gual o confratado contribuird obrigatoriamente.

3. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRICAC

3.1 Ainscrigio podera ser efetuada,de forma gratuita, nos termos dos itens 4, 5, e & respectivamente, deste Edital.
3.1.1 As inscrigbes serdo realizadas exclusivamente via intarnel através do site www.pge.mLgov br

3.2Para efetuar a inscrico, & imprescindivel o ndmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

3.3 Anles de efetuar a inscricdo, o candidatlo deverd conhecer o Edilal, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores alleragies, caso
ocorram, e cerlificar-se de que preenche lodos os requisitos exigidos, as normas e condigies estabelecidas, das quals ndo podera alegar
desconhecimento.

3.4 As informactes prestadas no requerimenio de inscricio serdo de inleira responsabilidade do candidato, dispondo a Comissao nomeada pela
Portaria Interna n® 96/GPG/2021 o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher a solicitagéo de forma completa, correta e
verdadeira.

3.5A idoneidade dos dados informados no alo da inscricdo, bem como dos documentos apresentados, € de inleira responsabilidade do
candidato, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade gue, porventura, venha a ser constatada.

3.6E vedada a inscricio condicional, a extemporénea, bem como a realizada via fax, via correio eletrénico ou via postal.
3.7 Mo alo da inscricéo o candidato devera preencher o requerimento, informando os dados regueridos.

3.8A PGE-MT nio se responsabilizara por requarimento de inscrigio/isenco ndo recebido por molivas de ordem técnica dos computadores,
falhas e congeslionamento das linhas de comunicacdo, falla de energia elétrica, por ero ou alraso dos bancos no que se refere ao
processamento do pagamento da laxa de inscrigdo, bem como por fatores gue impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 Nao serd aceita a enfrega condicional de documenios, bem como, apos o emvio online da documentacdo. o encaminhamenio de
documentos complementares efou sua retirada.

3.10Estdo impedidos de participar desle Processo Seletivo os conjuges, convivenles, pais, irméos e filhos dos integrantes da Comisséo
Especial do Processo Seletivo instituida pela Portaria Interna n.® 96/GPG/2021, publicada no dia 24 de junho de 2021.

3.10.1 Constatada, em qualguer fase do seletivo, inscricio de pessoas de gue frala o subitem anterior, esla sera indeferida e o candidalo sera
eliminado do Processo Selelivo.

3.110 candidato somente serd considerado inscrito no Processo Seletivo apds ter cumprido todas as instructes pertinentes neste Edital, e tiver
& 5ua inscrigao deferida por ocasiao da divulgagao prevista no cronograma de atividades deste Edital.

4. DO MODO DE REALIZAGAO DA INSCRICAO E DA POSTAGEM DE DOCUMENTOS

4.1 Antes de efefivar a inscricdo, o candidalo deverd organizar os documentos pessoais e documentos comprobatorios da pontuacdo da Tabela
de Classificacdo (Anexo ), obrigatofiamente, no madelo PortableDocumentFormat(POF).

4.2Mo alo da inscricio, o candidalo devera anexar na seguinte ordem:

1) Arquive contendo: copia do Reqistro de Identidade (RG) ou documento equivalente, com fola.

2) Arquive contendo: copla do Cadasiro de Pessoa Fisica (CPF).

4.2.1 Os documentos comprobatanios para pontuagio na Avaliagao de Titulos deverfoserorganizados e anexados na seguinte ordem:

1) Arquive contendo: capia de todos os documentos comprobatorios da pontuacdo do item 1 - Tilulacdo;
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2) Arquivo contendo: copia de todos os documentos comprobalorios da ponluacdo do item 2 - Cursos:

3) Arguivo contendo: copia de todos os documentos comprobatorios da ponluacio do item 3 - Experiéncias profissionais.
4 3AComissdo de Avaliacao poderd solicitar complementagao da documentagio, caso entenda necessario.

5. DA PRIMEIRA ETAPA -AVALIACAD DA INSCRIGAC

510 resultado da avaliacdo da inscrigdo serd divulgado na dala estipulada no cronograma € serd publicade no enderego eletrnico
www.pge.mt.gov_bre no Didrio Oficial do Estado.

5.2 A Avaliagao da Inscricio tera cardter eliminatorio.

5.3Tera a inscricao indeferida o candidaloque:

a) Mao atender ao estabelecido nos itens 2 e 4 deste Edital.

b) Mao anexar os documentos listados no item 4 e seus subitens no alo da inscrigéo.

¢} Mao alender ao requisilo legal de formagao para concorrer & vaga, conforme subitem 2.1 desteEdital.

d) Anexar documentacio pessoal incompleta ou decumentaciailegivel.

6. DA SEGUNDA ETAPA - AVALIACAD DE TITULDS

6.1 Os tillos serdo avaliados pela Comissao de Avaliacao indicada pela Portaria Interna n® 96/GPG/2021.

6.2 Somenle serdo avaliados os tilulos dos candidatos que tiverem sua inscrigio deferida na Avaliacio da Inscrigo.
6.3MNa0 serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e'ou via correioeletrénico.

6.4 A Avaliacdo de Titulos tera carater classificatorio, devendo esses serem afins ou correlalos com as disciplinas juridicas objeto da atuagio da
Procuradoria-Geral do Estado de Malo Grosso.

6.5 Os titulos a serem avaliados, suas pontuagdes e o limite maximo de pontes devem estar em conformidade com os itens discriminados na
Tabela de Classificacin- Anexo | desteEdital.

6.6 Somenle serdo pontuados os itens exigides na Tabela de Classificagao.

6.7 M&o serdo avaliados os titulos que nao obedecerem ao que estiver estipulado nestesdital.
6.8A analise da Tabela de Classificagdo- Anexo lconsiderara os seguinles crilérios:

|. Cada Titulo sera considerado uma dnica vez, para efeito de pontuagsn.

II.  Parareceber a pontuacio relativa ao titulo de especialista, o candidalo devera comprovar, pormeio de certificado, o cumprimento da carga
horaria total do curso (minimeo de 360 horas), devidamenteregistrado na instiluigio credenciada que o ofereceu ou declaracio equivalente.

lll.  Para receber a pontuagdo relativa ao titulo de Mestrado ou Doutorado, o candidato deverdapresentarDiploma devidamente registrado
expedido por instiluicio de ensino superior reconhecida pela MEC, ou cedificado ou declaracio de conclusio do curso, acompanhados do
histdrico escolar do candidato & da Ala de Defesa da disserlagao ou lese.

V. Para receber a pontuacdo relativa aos cursos previstos no illem 2 da Tabela de Classificacio, o candidalo devera enviar cerlificado de
cumprimento da carga horaria minima do curso {minimo de 10 horas), devidamente expedido pela instiluicio credenciada que o ofereceu.

V. A Carla de Recomendacio, emitida por autoridade pdblica gue possa validar a conduta do candidato, podera receber pontuagao vanavel,
de acordo com o seu conteddo.

VI. Serd permitida a apresentacao de, no maximo, 04 {quatro) Cartas de Recomendacao

6.90 resullado da AwvaliagBo de Tilulos sera divulgado na dala estipulada no cronograma e serd publicada no endereco elefrénico
wierw . pge.mt.gov.bre no Diario Oficial do Estado.

7. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 Caberd recurso & Comissao Avaliaderacontra:

a) indeferimento da primeira elapa - Avaliagio da Inscrigdo;

b) desempenho preliminar nasegunda elapa - Avaliagio de Tilos;

¢l resultado preliminar do processo seletiva.
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7.2 0 candidato que desajar interpor recursos contra a divulgagao do disposto nas alineas do subitem 7.1 deste Edital, dispora de 02 (dois) dias
(Neis para fazé-lo, a contar do dia subsequenle ao da divulgacio de cada elapa.

7.3 Para recorrer, o candidato devera acessar o sitewww_pge.mbgov.breseguir as instrugies de presnchimento indicadas no referido endereco
eletrdnico.

7.45era indelerido recurso encaminhado via postal, fax, requerimento administrativo, correio eletronico ou, ainda, fora do prazo, fora de contexto
e de forma diferente da estipulada neste Edital.

7.5 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso incansistenteou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

7.6 O acesso ao resultado dos recursos do subilem 7.1, ou seja, o conhecimento da decisao final pelo requerente sera disponibilizado ao
candidato no enderego eletrénico www.pge.migov.br e no Diario Oficial do Estado.

7.7 Da decisao final da Comissao Avaliadoranio cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.
8. DO RESULTADO FIMAL DO PROCESSO SELETIVO

8.1Calculada a Pontuacdo Final (PF) de cada candidalo ndo eliminado no Processo Seletivo, serdo listados os candidaios por Ampla
Concorréncia, em ordem decrescenle dos pontos finais obtidos.

B.25erdn classificados neste Processo Seletive somente os candidalos ndo eliminados, classificados segundo a ordem decrescenle da
pontuagao obtida.

8.3.1Caso haja empate na Oltima colocagdo, todos os candidalos empatados estardo classificados, mesmo que o limite eslabelecido seja
ulirapassada.

8.3.2 Ocorrendo empate na pontuagdo final tera preferéncia o candidato que obliverftiver, na sequinte ordem:

a) Maior idade, desde que igual ou superior a 60 (sessenta) anos completados até o Oltimo dia de inscrigdo deste Processo Selelivo, de acordo
com oprevisto no paragralo Gnico do arligo 27 da Lei n® 10.741 (Estaluto do ldosa).

b} Maior pontuacds no item 3 da Tabela deClassificacio.

c] Maior pontuagdo no item 2 da Tabela deClassificagio.

d) Maior pontuacas no item 1 da Tabela deClassificacio.

8.3.2 1Persistindo o empale, terd preferéncia o candidato mais idoso.

8.4 Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) Utilizar-se de expedients fravdulenta de qualquer titulo, mado ou espécie, comprovado a qualquer época.

8.50 resullado final do Processo Seletive sera divulgade na data estipulada no cronograma e publicado no enderego eletrdnico
www.pge.mt.gov. br, bem como no Didrio Oficial do Eslado de Mato Grosso.

9. DA CONVOCAGAD E DA CONTRATACAD

9.1 Os candidatos aprovados no Processo Selefivo serdo contratados por 12 (doze) meses contados a partir do efetivo exercicio, podendo ter
seus confratos adilivados mediante necessidade comprovada.

9.2 A convocacdo dos candidatos sera feila seguindo a ordem de classificagao por pontuacgio, a ser disponibilizada no Digrio Oficial do Estado
de Mato Grosso e enderego eletrdnico www.pge.mbigov.br, para entrega, obrigatdria, da documentagio necessaria 4 Admiss&o/Contratagio,
assinatura do Termo de Contrato efou Desisténcia, sendo que a auséncia de guaisquer documentos gera a eliminagao doe candidato deste
Processo Seletivo.

9.2 1Em hipdtese alguma o candidato aprovado serd convocado para contratacio por meio de correio elstrinico, correspondéncia ou qualquer
outro meio sendo o previsto no subitern 9.1.

9.2 20 candidato convocado devera demonstrar no seu colidiano os cursos e experiéncias apresentados no Processo Seletiva Simplificado,
bem comao o cumprimento de metas estipuladas, sob pena de rescisio contratual a qualquer momento.

8.3 O candidalo convocado deverd se apresentar, impreterivelmente, no dia e horario previstos para a Admissao/Contralacio. Mao havera
segunda chamada para a convocagao para a Admissao e o candidalo gue ndo comparecer no dia e horarie da convocagdo serd eliminado do
certame.

9.4 Os candidatos aprovados serdo contratados, obedecendo-se a ordem de classiflicacio de cada perfil e atribuigdo conforme necessidade do
Grgdon.

9.605 candidatos aprovados deverio comparecer no prazo de 02 (dois) dias disis a contar do ATO DE F’UBLICAG.»E.D DO RESULTADO FINAL,
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munidos da documentacao elencada no subitem 9.11 deste Edital, para assinatura do contrato.

8.60s candidatos classificados, guando convocados, deverfo comparecer no prazo de 02 (dois) dias dteis a conlar do ATO DE
CONVOCACAD, munidos da documentagao elencada no subitemn 9.11 deste Edital, para assinatura do contrato.

9.7 Os demais candidalos classificados para as vagas deslinadas & formacdo de cadasiro de reserva poderdo ser convocados pela
Procuradoria-Geral do Estado dentro do prazo de validade desta selegan.

9.8 O ndo comparecimenlo do candidato para assinatura do contralo no prazo eslabelecido para apresentagio acarelard a sua eliminagio do
respectivo Processo Seletivo, com a consequents convocacdo do proxima classificado, se houver.

9.9z convocacies dos candidalos serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado de Mato Grozso e endereco eletrdnico www.pge.mLgov.br.E de
inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagies quanto &s comvocacies.

9.10580 condigies minimas para investidura no cargo

[. Ser brasileiro nalo ou naturalizado ou se de nacionalidade porfuguesa, amparado pelo Estatuto de lgualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo de direilos polilicos, nos termos do Arl. 12, § 1%, da Conslituicio Federal de 1988 e na forma do
disposto no Art. 13 do Decrelo n® 70.4361972;

[I. Ter idade minima de 18 anos completos:

lll. Encontrar-se no pleno gozo de seus direilos civis e politicos;

[\V. Estar quite com as obrigacdes militares e elsitorais;

V. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente Edital;

VI. Mo caso de estrangeiro, estar com situacio regular no pais, por intermédio de visto permanente gue o habilite, inclusive, a trabalhar no
lerrilario nacional.

8.11 Dos documentos obrigaldrios gue o candidato deverd apresentar no ato da contratacio:

|. Cerlidao negativa da Justica Federal da 1*Reqido Civil & Criminal - 12 e 22 graus(validade 30 dias):
ll. Cerliddes negalivas da Jusliga Estadual Civil & Criminal - 12 e 22 graus (validade 30 dias):

lll. Cenidas negativa da Justiga Eleitoralivalidade 30 dias);

V. Cdpia legivel de:

RG;

CPF;

Titula de eleitor;

Carleira de reservista (sexo masculino);

Comprovante de endereco (atualizado - maximo 3 meses de defasagem da data de apresentacao);
Comprovanie de escolaridade;

PIS/IPASEP ise houver).

Diploma de Graduacio (frenle e verso) conforme requisito de formacdo exigida. Poderd ser anexado o hisldrico oficial assinado pelo
responsavel da Instituigao - IES, caso o diploma ainda ndo tenha sido expedido.

V. Documento ou copia onde conste a agéncia e conta corrente no Banco do Brasil (caso ndo lenha, no ato da contratagio serd emitido um
encaminhamento para abertura da conta);

VI. Declaragao de imposto de renda ou preenchimento da declaragdo de bens e valores.
VI 01 foto (tamanho 3x4);
VIll. Endereco de e-mail valida:

9.11.1 Os documenios e copias, acima mencionados, deverdo ser entregues, na Direlaria de Recursos Humanos na sede da Procuradona-Geral
do Estado;

9.11.2 Mo alo da contralagdo o candidato devera assinar as declaragdes abalxo:
|. Declaragio de Bens e Valores (se ndo houver declaragdo do Imposto de Renda);
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ll. Declaracio de Auséncia de Impedimento para Exercicio do Cargo- Anexo Unico do Decreto Estadual n® 05/2015:
lll. Declaragdo Antinepotismo- Sdmula n® 13 STF;
IV. Declaragdo de nao ter sofride penalidade administrativa ou penal perante a Administragao Publica Estadual;

8.120 candidalo gue ndo comprovar ou ndo alender aos requisitos e/ou as condigdes minimas para investidura no cargo pldblico ndo sera
contratado e serd excluido do cerame.

10. DA RESCISAQ

10.1 Os conlralos lemporarios deslinados &s vagas livres efou subsliluico, previslos nesle Edital, serao RESCINDIDOS no decorrer do ana,
nas sequintes situacies:

|. Posse de concursados;

II. & pedido;

Ill. Faltas injustificadas igual ou superior a 5 % (cinco por centa) no himestre;
[V. Desempenho insatisfatorio das atribuicies;

V. Penalizado nos termos da legislacio;

WI. Pratica de nepotismo;

VI Acdmulo ilegal de cargos plblicos.

10.2Mas hipdleses previstas no item 10.1, a rescisfo dos contralos dos profissionals serd efetuada com base em relatdrio circunstanciado,
elaborado pelo Subprocurador-Geral vinculado ao contratado, com anuéncia do Procurador-Geral Adjunto.

10.3 Fica facultado & Procuradoria-Geral do Estado rescindir o contrato a qualquer tempo, na hipolese de ficar demonstrado que o contratado
ndo alende aos interesses da Instiluicdo, ou este demaonstrar manifesta inadaplacdo 4 natureza do objelo contratado, bem como quaisquer
situacies que configurem lesdo ao interesse plblico e infrages disciplinares atribuidas ao contratado, gue serdo averiguadas mediante
sindicancia, concluida no prazo de 30 dias, assegurada ampla defesa e o contradilario.

11. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 O prazo de validade do processoseletivo esgolar-se-a apds 1 (um) ano, conlados a partir da data de publicacio da homologacio do
resultado final, podendo serprorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Instituida pelaPortaria Interna n 2 96/GPG/2021.
11.34 inscrigio do candidalo implica na aceilagio tolal e incondicional das normas constantes neste Edital.
11.4 Wao sera formalizado o contrato do candidato que ndo enfregar os documentos elencados no item 9.11.

11.5Consideram-se as relacbes de candidalos indeferidos, defendos, aprovados, classificados e eliminados como complementares a esle
Edital.

11.6Farem parte deste Edilal: Anexo | Tabela de Classificacio: Anexo |I: Carta de Recomendacio - Modelo: Anexo lll:Confralo de Trabalho;
Anexo IV: Cronograma de Atividades, Anexo V. Declaragdo de Auséncia de Impedimento para Exercicio do Cargo: Anexo VI Declaracin
Antinepotismo e Anexo VII: Declaragao de nao ter sofrido penalidade administrativa ou penal perante a Administragao Plblica Estadual.

Cuiaba-MT, 30 de junho de 2021.
Francisco de Assis da Silva Lopes
Procurador-Geral do Estado
ANEXO |

TABELA DE CLASSIFICACAQ

FERFIL PROFISSIONAL: BACHAREL
EM DIREITO

1. TITULAGAD
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Titulacao

Subtotal

2. CURSOs

Cursos - Conforme item 6.8, inciso IV

2.1

22

2.3

2.4

25

26

27

Subtotal

3 EXPERIENCIAS

PROFISSIONAIS
Experiéncia Profissional

31

Subtotal

ANMEXO I
Modelo de Carta de Recomendacio

|-Aocandidato

Pontos Mota
maxima

Doutorado nas areas do Processo Seletivo - Conforme
item 6.8, inciso [l

g8

Meslrado nas areas do Processo Seletivo - Conforme 08
item 6.8, inciso [l

Ezpecializagdn nas dreas do Processo  Selstivo

Conforme item 6.8 , inciso |l 02
Pontos :?:taima
Cursos em Direito Tributario 0z
Cursos em Direito Civil 0z
Cursos em Direito Processual Civil 0z
Cursos em Direito Ambiental 0z
Cursos em Dirgito Administrativo 04
Cursos em Direito Financeiro 0z
Cursos em Direito Constitucional 0z
Paontos Nota

Pontuagan
candidalo

08

g

0g

Pontuacan
candidalo

08

02

0g

g

12

g

g

Pontuagao

maxima candidalo

Carta de Recomendacdo - Conforme item 6.8, inciso V' Até 10

Total da pontuagao da Tabela de Classificagio
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do Ponluacio da

banca

do Ponluacio da

banca

do Ponluacido da
banca



Mome docandidato:

Momedoavaliador:

Cargo:

Instituicao/OrgdoPiblico:

[l-Anavaliador

A, Haguantotempoeemguecondiciesconheceocandidato?

B . Classifique-o antre 05 colaboradores que ja teve. Em universo de 10 profissionais,
marcarcomumXquelugarocandidaloocuparianasscalaabaixo(100& omelhor possivel).

0 20 40 &0 80 100

C . Maisdetalhadamente solicitamosqueaSria)Avaliadora)sejabastanterigorosoaoatribuirancandidatedesempenhonositensabaixe,  marcando
uma dnica opcdo por linha:

Fraco Médio Bom Excelente

Desempenhoprofissional

Capacidade de aprendernovasidéias

Capacidade de trabalhar; persist&ncia

Maolivacio, enlusiasmo e inleresse

Imaginagao e criatividade

Expressdoescrita

Express3o oral

0. Dé-nos sua opinido sobre a apliddoe a personalidade do candidato. Indique-nos (sefor o caso) deficiéncias ou pontos fracos de que tenha
conhecimento. Isto pode serbenéficolantoparandsquantoparaccandidato. Agradecemossuacbjetividadeefrangqueza.

Sua recomendacdo € estrtamente confidencial e serd usada apenas no processo seletivoatual Usefolhaadicional se necessano.

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cadigo de Autenticidade: 6a7814c4



Localedata Assinalura

AMEXC I
CONTRATO DE TRABALHO
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS Ne 2021/PGE

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE SERVIDOR TEMPORARIO QUE CELEBRAM A PROCURADORIA-GERAL
DO ESTADO DE MATO GROSS0 E OA) SR.(A)

O ESTADO DE MATO GROSSO, por intermédio da PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DE MATO GROSSO - PGE/MT, inscrita no

CNPJ/MF sab n? 03.507 415/0003-06, regida pela Lei Complementar n® 111, de 1° de julho de 2002, com sede na Av. Repldblica do Libano, n?
2.258, Bairro Jardim Monte Libano, em Cuiaba/MT, CEP: 78.048-196, neste ato representada peloProcurador-Geral do Estado de Mato Grosso,
Dr. Francisco de Assis da Silva Lopes, brasileiro, casado, Procurador do Estado, portador do RG n® 10288467SSP/SP e do CPF n® 039.228.158.
98, nomeado pelo Ato n® 08/2019, publicado no Diario Oficial n® 27413, de 02 de janeiro de 2019, doravante denominada CONTRATANTE, £ pm

outro lado ofa) Sr.(a) J[nacionalidade), {estado civil),(profissac), portador{a) do RG. n® S55P/ e
inscrito no CPF nt . residente e domiciliado & . nt , Bairro ,
Municipio de . Estado de , doravante denominado(a)CONTRATADO(A), observados o arl. 37, inciso X,
da Consliluicdo Federal, o arl. 129, inciso VI, da Consliluicio Estadual, o art. 263 da Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de 1990e pelo
gue consta do Processo n® , firmam o presente contrato administrativo por prazo determinado de servico temporario mediante as

clausulas e condicies seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Contralo tem por objelo a prestacdo pessoal de servicos para alender a necessidade temporaria de excepcional interesse
plblico nas fungdes de Assessor Juridico - Perfil Bacharel em Direito, no ambito da Procuradoria Geral do Estade de Mato Grosso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO INTERESSE PUBLICO

2.1, A presente confralagio & molivada pela necessidade temporaria de excepcional interesse pdblico, tendo em vista o que consta do
Processo n?® , bbservadasasdisposicies previstas no Termo de Compromisso de Ajustamenta de Condula celebrado no ambite do
SIMP n® 002384-005/2020.

GLAUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAQ LEGAL

31, Observados os principios inerenles ao Dirgito Pdblico, a presente contratacio tempordna fundamenta-se no arl. 37, inciso |X, da

Constiluicio Federal, art. 129, inciso Vl, da Consliluicio Estadual, arl. 263 da Lei Complementar 04, de 15 de oulubro de 1990 Termo de

Compromisso de Ajustamento de Conduta firmade com o Ministério Plblico Estadual no émbilo do SIMP n® 002384-005/2020, Edital n®
eProcesso n®

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

4.1. O presente Conltrato € firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio a partir de & com 1&rming em
, prorrogavel por igual periodo, mediante Termo Aditivo, de acordo com a legislaco de regéncia € previsdo no Termo de
Compromisso de Ajustamento de Conduta firmado com o Ministério Pablico Estadual no ambito do SIMP n2 002384-005/2020.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERAGAD, LOTAGAO E ATRIBUIGOES DO CARGO

51, 00A) CONTRATADOA) perceberd mensalmente o valor bruto correspondents ao da simbologia DGA-4, da Lei Complementar n? 520/2013,
hoje fixado em RE 5.000,00 (cinco mil reais).

5.2. O(A) CONTRATADO(A) poderd, a qualguer lempo, ser alocado para realizarsuasalividadesemgualguer um dos drgaosouselores da
ProcuradoriaGeral do Estado de Malo Grosso, segundo as necessidades da Instiluicio.

5.3. Além de outras fungdes definidas pelo Procurador-Geral do Estado e pelo Subprecurador responsavel pela lolacio do Assessaor Juridico,
devem ser tambem desenvolvidas as seguintes afribuigtes pelofa) CONTRATADO(A):

5.3.1.preslar assessoria direla aos Procuradores, Coordenadores ou Chefe de selores em gue estiver lotado;

5.3.2 realizar pesquisa de jurisprudéncia e doutrina;

5.3.3.elaborar, sob orientagdo, minuta de pegas epareceres juridicos;

5.3.4 refirar e devolver autos em cartdrio, assinando a respectiva carga, mediante autorizacio de Procurador do Estado:

5.3.5.0bter, junio ao Escrivio e Chefe de Secretaria, cerliddes de pegas de aulos de processo em curso ou findos, mediante aulorizagio de
Procurador do Estado;
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5.3.6.minutar despachos, oficios @ memorandos;

5.3.7.movimentar processos nos sistemas elelrdnicos, mediante atos como arguivamento, recebimento, dentre outros.
5.3.8 exercer outras alividades, deniro de suas atribuicdes legais, que lhe sejam determinadas.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO(A)

6.1. O{A) CONTRATADO(A) compramete-se por este instrumento a desempenhar suas atribuicies com ética, assiduidade, zelo, disciplina e
compeléncia, ficando sujsilo 4s sanges civis, penals e administrativas por agées que configurem dolo ou culpa.

6.2 A carga horaria de trabalho a ser desempenhada pelo CONTRATADO 530 de 8 (oilo) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais.

6.3 O(A) CONTRATADO(A) deverd demonstrar no seu cofidiano os cursos e experigncias profissionais declaradas no Processo Seletivo
Simplificado, bem como o cumprimento de metas estipuladas pela Instituicio, sob pena de resciso contratual.

GLAUSULA SETIMA - DO REGIME JURIDICO

71, Este Contrato Temporario de Excepcional Inleresse Plblico rege-se pelos principios do Direito Pdblico e pelo Regime Administrativa
Especial, previsto no Edital do Processo Seletive Simplificado n® e nas clausulas e condigbes deste instrumento contratual.

GLAUSULA OITAVA - DO REGIME PREVIDENCIARIO

B8.1. O presente Conlralo vincula-se ao Regime Geral de Seguridade Social gerido pelo Institulo Macional do Seguro Social - INSS, segundo a
Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho 1981 e seu regulamento, o Decreto Federal n® 3.048, de & de maio de 1999.para o qual o O(A)
CONTRATADOIA)e 0 CONTRATANTE conlribuirdo obrigatoriamente, conforme previséo da Lei Federal n® 8212, de 24 de julho de 1991.

CLAUSULA NOVA - RECURSO ORCAMENTARIO

9.1 Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios e suficientes a contratacio serdo agueles abertos para fazer frente as obrigactes
assumidas no Termo de Compromisso de Ajustamento de Condula firmado com o Ministério Pdblico Estadual no ambite do SIMP n® 002384-
005/2020, celebrado entre o Estado de Malo Grosso, o Ministério Pdblico do Eslado de Mato Grosso & o Tribunal de Contas do Eslado de Malo
Grosso,conformedotacio estabelecida fuluramente.

CLAUSULA DECIMA - DA AUTORIZAGAC

10.1. Este Contrato & celebrado nos termos da autorizac@o constante doTermo de Compromisso de Ajustamento de Conduta firmado com o
Ministério Publico Estadual no dmbito do SIMP n® 002384-005/2020 & do Processo n?

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REGIME DISCIPLINAR

111, O{A) CONTRATADO(A) esta submetido, no que couber, ao regime disciplinar do Estatuto dos Servidores Publicos, instiluido pela Lei
Complementar n® 04, de 15 de oulubro de 1980, e pelo Cadigo Disciplinar dos Servidores Pablicos, instituido pela Lei Complementar n® 207, de
29 de dezembro de 2004,

11.2. QlA) CONTRATADO(A) deverd observar, no exercicio de suas atribuigdes, o Codigo de Etica Funcional de Servidor Piblice Civil do
Estado de Mato Grosso, instituido pela Lei Complementar n® 112, de 12 de julho de 2002, ficando sujeito, em caso de seu descumprimento, as
sangies nele previslas e, cumulativamente, se for o caso, as punigdes disciplinares estabelecidas peloEstalute dos Servidores Publicos,
instituido pela Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de 1990, e pelo Cadigo Disciplinar dos Servidores Pdblicos, instituide pela Lei
Complementar n® 207, de 29 de dezembro de 2004

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. Este confrato podera ser rescindido a gualguer tempo, se verificadas infracies ao disposio na clausula sexta, bem como quaisquer
situacdes gue configurem lesdo ao inleresse plblico ou a pratica de atos dolosos efou culposos que configurem crimes, alos de improbidade
administrativa ou infragBes administrativas, como també&m nas seguintes hipoleses:

| -posse de concursados;

Il - a pedido;

Il - faltas injustificadas iguais ou supenores & 5 % (cinco par centa) no bimestre;
[V - desempenho insatisfatorio das atribuigtes:

W - penalizado nos tlermos da legislagao;

V| -pratica de nepatismo;

Wil -acumulo ilegal de cargos publicos.
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12.2_ Wa hipdlese previsia no item 12.1.4., a rescisdo do confrato serd efeluadacom base em relaldrio circunstanciado, elaborado pelorespectivo
Chefe imedialo, observado o item 12.3.

12.3. Asinfracdes disciplinares atribuidas ao CONTRATADOIA) serdo apuradas & sancionadas mediante sindicancia, concluida no prazo de
30 dias, assequrada a ampla defesa e o contradilario.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAD

13.1.  Este confralo extinguir-se-a, sem direito a indenizacao:

| - pelo término do prazo contratual, ressalvada a hipdlese de prorrogacdo contratual, nos termos da Clausula Quarta;
Il - de rescisdo por iniciativa dofa) COMTRATADOA);

Il - de rescisdo par iniciativa do CONTRATANTE;

Il - pela morte doia) CONTRATADOA).

13.2. Mo caso do inciso | deste arligo fica dispensada a comunicago prévia por quaisquer das partes conlratantes.

13.3. Mo caso previsto no inciso I, & obrigatdria a comunicacao prévia minima de 30 (trinta) dias, sendo que para ola)CONTRATADOA)
podera ser reduzido o prazo para tal comunicagio, por interesse plblico & conveniéncia administrativa.

13.4. Sera aplicada multa equivalente a 1 (um) més de remuneragao, gue poderd ser desconlada dos evenluais crédilos dola)
CONTRATADO(A), caso ndo cumpra a comunicacio prévia prevista no item anterior, desta Clausula, excelo comprovado caso fortuito ou forga
maior.

13.5. Fica facuhlado ao CONTRATANTE rescindir este contrato na hipdtese de ficar demonstrado que ofa)CONTRATADO(A) ndo atende aos
interesses da Instiluigdo ou estela) demonstrar manifesta inadaplacio & natureza do objelo contratado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE

14.1. Este Contrato sera publicado, em extralo. em conformidade com o previsio noTermo de Compromisso de Ajustamento de Conduta
firmado com o Ministério Plblico Estadual no ambito do SIMP n? 002384-005/2020 & do Processo n? , & somente produzira
eleilos financeiros apos a respectiva publicagio no Didrio Oficial do Estado.

GLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. As partes elegem o Foro de Cuiabd, capital do Estado de Mato Grosso, para dirimir as confrovérsias oriundas desle Contralo,
renunciando as parles a outro, por mais privilegiado gue seja.

E por estarem juslos e contratados, firmam este documento em 03 (trés) vias de igual teor & forma, na presenca das leslemunhas, para gue
surtam seus efeitos legais.

Cuiaba-MT, de de

Francisco de Assis da Silva Lopes{Nome Completa)

Procurador-Geral do EstadoContralado

TESTEMUNHAS:

12 2
RG: RG:
CPF: CPF:
ANEXO IV

0O CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATA
EVENTO
PROVAVEL
30/06/2021 Publicagao do Edital do Processo Seletivo
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06 a 14/07/2021  Prazo para realizagao de inscrigio

2307201 Divulgacao das inscricies deferidas e indeferidas - resultado preliminar

26 a 27/07/2021  Interposigac de recurso conlra indeferimento do requerimentoda inscrigao

Divulgacie das inscrigdes deferidas e indeferidas -resultade final e divulgacio do resullado preliminar da avaliagio de

30/07/2021 |
titulos
D2/08a Interposicao de recurso contra o resultado da segunda etapa - avaliacio de titlulos
03/08/2021 posk ¢ %
09/08/2021 Divulgacio do resultado final do Processo Seletivo
ANEXO WV

DECLARAGAO DE AUSENCIA DE IMPEDIMENTO PARA EXERCICIO DO CARGO
DECLARAGAQ

Eu , (nacionalidade, estadao civil, RG. CPF), declaro estar ciente do disposto nos artigos 12, da lel estadual n. 9.644/2010, no artigo &2, inciso |11,
da LC estadual n. 04/1990; além do art. 1° da LC n. 64/1990, com a redacio que lhe foi atribuida pela LC n. 1352010, & no Decreto n® , de 1 de
janeiro de 2015,

Também declaro néo estar impadido sob quaisguer das causas referidas nas normas citadas para nomeacio, designacio ou contratacio para
pravimento de guaisquer cargos, empregos ou funcies na Administraco Plblica Direta e Indireta do Poder Executive do Estado de Mato
Grossa, além daguelas presentes no decrelo mencionado.

Assumo, por fim, o compromisso de comunicar ao superior hierarguico quaisquer impedimentos supervenientes previstos no ja referido decreto.
Local e data.

Assinatura

AMEXO VI

DECLARACAC SUMULA N° 13 SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL - ANTINEPOTISMO

TERMOQ DE DECLARACAC DE ANTINEPOTISMO.

Eu. (nacionalidade, estado civil, RG, CPF), declaro, sob minha responsabilidade, que MAQ guardorelagio de parentesco (em linha reta, colaleral
ou por afinidade), nem mantenho vinculode matrimdnio, ou circunstancia de unido estavel, com o Procurador-Geral do Estado, o Procurador-
Geral Adjunto ou os membros da Comissdo de Selegdo, bem comoos ocupantes de cargos gue lhes sejam eguiparados, no ambilo da
Procuradoria-Geral do Eslado de Malo Grosso. Declaro ser verdade sob as Penas da Lei.

Local & data.

Assinatura

AMEXO VI

DECLARAGAC DE AUSENCIA DE PENALIDADE ADMINISTRATIVA OU PENAL PERANTE A ADMINISTRACAC PUBLICA ESTADUAL

Eu , (nacionalidade, estado civil, RG. CPF), declaro, para todos os efeitas legais, ndo haver sofrida, no exercicio de cargopublico ou de qualquer
funcio plblica, penalidade disciplinar de adverléncia, mullasuspensio ol demissio, aplicada por qualguer drgdo pidblico ou enlidade da
Adminislracao Publica do Estado de Malo Grosso.

DECLARQ, ainda. ter ciéncia de que a falla de veracidade das informagdes orasprestadas podera acarretar a eliminacéo do candidato, sem
prejuizo daresponsabilidade penal pela pratica do delito de falsidade ideolonica, previsto noCadigo Penal Brasileiro.

Local e data.
Assinatura

*Republicacio por ter saido incorreto no IOMAT N 28.031, de quarta-feira, 30 de Junho de 2021, paginas 86/90.
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Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jilio Domingos de Gampos - Centro Poliico Administrative | GEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Codigo de autenticacio: 6a7a14cd ]

Consulte a autenficidade do cddigo acima em hilps Yiomat.migov brileqislacan/diario _oficialiconsultar
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