Superintendéncia da Imprensa Oficial
IOB’I AT do Estado de Mato Grosso

PORTARLA N? 600/ 201 B/GSSEDUGMT.

Dizpie sobre critérios a seram edatados pare o processo de etribuicéo de classe elou aulas & o regime Jjomada de trabalho nas Unidades Estadusiz de
Bducacao Infandil - UEE, para o periodo letive 2019,

A SECRETARIA DE ESTADC DE EDUCAGAD, ESPORTE E LAZER, no uso de sues elribuigtes legais 2,

Considerando s Leis Maconais n® 8394/88 & n® 11494/07, LC n® SO/BE/MT; os Decretos Estadusis n® 4.575/84 @ n® 4.576/84; as Resclugdes n?
05/200%CER & GNE nf 022000 CEE/MT,

RESOLVE:

An. 1? Regulamantar o processo de Btrbuiglo de classe alou aulas & do regimefjomada de trabalho do Predessor, Equipe Multiprofissional, Técnico
Mdiministrative Educacional e Apoio Administrativo Educacional nas UEE!'s para ¢ exercicio letivo de 2018,

An. 2 O processo de Btribuigde de classa efou aulas e do regimefjernada de trebalhe des profissionais da educacio nas UEEL serd conduzide por uma
Comissao de AtribuigBo. constituida pelos seguinies membras:

I - diratar (&} da escola;
Il - sacratério (a) escolar;
Ml - 01 {umj representanta dos professores efelivos da unidade escolhido pelos pares.

An. 3° Para a realzagio do processo de atribuico de classe efou sules @ do regimeljomeda de trebebo dos profissionais da educacao da UEEL &
Comissao da Afribuicso dewerd realizar estudos das Porlarias, Instrugas Mormativa e Edital de Selec3o que irdo reger o processo para o Bno de 2019,
cam as Profissionais da Uinideda Escalar.

An. 4° O profissional disposie & integrar o guadra da UEE] deverd participar do Processo de AtribuigaaSEDUG - MT (PAS/2018) - mediante inscrigio:
al  no FORMULARIC DE INSCRIGAQ (se efativa) - poderd se inscrever spengas na sua unidade de lotagio;
bl ne FORMULARIO DE SELEGAD (e contrato lemparéno) - poderd inscrever-se em um dnico cargafuncio e em uma Onica unidade creche escola,

I - A inscrigao implica conhecimenta & Boeitacio das nomas e condicies esiebelecidas nesta Porlania. sobre as guais o Professor, Técnico Administrativa
Educacional @ Apoio Administrative Educecional, nas paderao alegar desconhecimenta das mesmas;

Il - O interessado deverd realizer a inscrigho no formuléro de inscricAn/sele;Bo o pare ial, basie acessar a Plataforma PASMS (Processo da
Afribuican/SEDVUC-MT, no enderaco elatmbrico: www. seduc.mt.gov.br, em qualquer ponta de intarnat disponivel, no periode astabelacido no crenograma
amexo constante na Instrugao Mormative n® 01011 B'GSSEDUGC/MT, Edital de Selecae n® 024 1a/GSSEDUC/MT & nesta Portaria, devendo sar realizado
pela priprio interessada. o qual serd responsével pela inserco e atualizace dos seus dados no PAS, assuminde a&s conseguéncias em ralaglo a
possivais elou evenluais emos. fraudes ou omissdes, nas esferas adminisirativas, civel e penal;

Il - & prafissional da educaglo, efeliva elesiebilizede ou recém-empossada habiltado em Pedagogia lolada em escolas estaduais de Cuisba - MT poderd
ga inscrever na LIEEI e parficipar do processa seletivo (enfrevistal desde que ndo femha outro wincule empregaticie gue incompatibilize com a fungao
exercida na UEEIl e no cumprimenio da jomeda de trabalhoicarga hordria de 30 {tinta) horas semanais, hora atividade no contra twmo.

I - O candidale & confrate temporério gue almeja concarrer & atribuigBo para as UEEI's. além dos documentos descritos no itern 4.0 do Edital de Selecao
0241 aGSSEDUC e demais exigéncias deste, dewerd alender aos gquesilos conslantes nesta Porlana especiicaments na moedalidade para a qual
cancome, sendo que, especificamente para atibuigBo nas UEEFs, os profissionais inscritos nas fungtas de Professor Regente, Professor Projeto além da
inacrigo no formulénio de inscricio’salelo. deverdo passar por selaive especifico sendo submetidos & entrevisia e pratica pedagtgica, cbbenda nota
maier ou igual & 70% em cada atapa, com a finalidade de andlise de conhecimento especilico para stuagio na educegia infantl, senda requisilo ter sido
APROVADD am todas as Etapes, 8 sabar:

Paragrafia dnico. O candidate & contrato femparéno gue almeja concormer a striblicde para as UEEl's. pera os cargos de TAE nas funcies de Audliar de
Twmna, Aux. de Desarvoivimento IndentiiA.D.L, & Tacnico de Enfermagem, além da inscrigo no formuldrio de inscricao/seleglo, deverso passar por
saletivo especifico sendo submetidos & entravista oblendo nota meior ou igual 8 70% na etapa. com a finalidede de endlise da conheciments especifico
para atuag&o na educagha infantil, sendo requisito ter sido APROVADD

Ar. 5¢ O Processa Saelefive de que trata o arlige antarior serd distnbuide em 2 Efepas. & sabar:

1* Etapa: ENTREVISTA - visa analisar a quaelifizacio e conhecimenio especifico para &luagBo ne educacao infantl observando criténos Anexo W e VI
constantes nesta poraia.

2*Etapa: PAATICA PECAGOGICA - visa analizar o peril do profissienal pare a atusgso na educag8o infantil, tendo em viste mspecios didéticos, bem
camo relativos ao relacionamento interpesscal. Todos os interessados candidetos & contrebo tempordnie classificades na entrevista deverfo paricipar
de=sa etapa. A Equipe Gestora analisaré o desempenho/dasarvolvimenta na atividade para a qual os canddatos concorrem, obsarvando critérios Anexs
W & VI, conslanies nesta postaria.

Pardgrafa dnico. Mo caso de senidores efetivos remanescentes interessados em fazer parte do guedro da UEEI em 2018, deverfio passar pela etapa da
antrevisia e avaliacio da prafica pedagégica

| - Para acompanhar as procedimantos das etapes de Entrevista e Pratica Pedagogica para os carges de Professor e TAE/Aux. Turmas deverao integrar &
Comissao de AtrbuigBo. além da Equipe Gesiora da UEEI, reprasantantes da Coordenadosia de Ensino Fundamental, Niclea de Educacio Infantil’ SUEB-
SEDUC/MT e Profissionais com competéncia reconhecida @ comprovada, convidados palo Nicleo de Educagio Infantil, desde que nao fagam parte do
processs sekative.

Arl. 8¢ Seréd publiceds, no mural da UEEI, & RELACGAD dos sarvidores candidatos a conlrato tempordrice inscritos na unidads, o= guais deverio
camparacar na elaga de Entrevisia.

I - © resultado da etapa da entrevista serd publicado no mural da creche escola. condoeme disposio no cronograma anesa;

Il - O senvidor efou candidato aprovade (na 1% Elapa - Entrevisia). devera comparecer na unidade de inscrigBo pare participar da 2° atapa - Prafica
Pedapdgica, conforme egendamento realizade pela creche escola, no periodo, lacal e horério publicede no mural da unidade;

Ml - O resultads dasta elapa sard afravés de publicacla no mural da creche escola.
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IV - A Prdfica Pedapégica seré organizade pela apresentacae dascritive da raing (15 minutos) a parir do plane de aula, entregue em trés vias assinadas.
al o candidate deverd apresentar a sua progosta de acao pedegdgica de forma chativa. & partir dos campos de experidncias proposios pela BNGEC.

Paragrafo (nico. Gandidato & conbrato tempordrio que nBo comparecer (data'hora pré-detarminadal em guaisguer umas das etapas, serd reprovada
automaticamants, cabanda 4 Comissio de Alribuicio da UEEI lavrer em ATA o ndo comparecimento do cardideto e n&o comparecends para a validagia,
este ficerd com o status “Apuardando Validaco® e estard eliminedo do processo.

Af. 7 O cardidato que for APROWADO na Enrevista @ na Pratica Pedagdpica. terd os pontos adquinidos langados no farmuldrio de inscrgio/salesao pala
Comissao de Afribuigio da UEEL em campo especifico, antes do encerramento do

pericdo de Walidagao - periedo estabelacido no cronograma de Validagio de Documentee (Instrugas Momative r® 0101 8/GS/SEDUC/MT e Edital da
Selecao n? 02418/GS/SEDUGMT).

Parigrafo imico. E vedada a mudanga de lolaglo entre as UEEls de inscricao apds divulgacao do resufiedo das Elapas | e |l (EntrevistaPrética
Pedapdgical.

Af. B O servidor gue lenha side AEPROVADO nas etspes da Enfrevista escu Prética Pedagtgica, por nao alender aos requisilos propostos
{corhecimente na educegio infantl estabalecids para as UEEI's), 1erd sua ficha de inscrigio ransfarida para outra unidade escolar de ensing regular de
sue praferéncia, conforme informado na etapa de enfrevisia, devendo comparecer neguela unidade escolar para & validaglo dos documenios 8% o dia
21.12.18.

An. 8¢ A Validaglao dos Documentos dos sarvidares inscritos nas WEEI's e gue tenham sidos Aprovados nas Etapas de Entrevista elou Prética Pedagdgica
ocomard na propria unidade (de acordo com crenograma) - (efelivo ou eo candidato contrato tempordnio) e ocomerd apds a fese de Entrevista'Prética
Pedapdgica.

Paragrafa dnico. Competa & ComissAo de Alribuicao de cada unidade Creche Escola, a andlise, conferdncia @ validacao dos documeantos apreseniedos
pelas profissionais elefivos @ candidatos a contrato temporénio da UEEL

al a nBo apreseniaclo dos documentos comprobatdrios dos criténos selecienados no formulénie de inscrigle (efelivo)seleg®o (confrato tempordriol,
impossibilitard & pesmanéncia dos pontos do cribric ndo comprovado, ficendo sob responsabiidede da Comissdo de Afribuigao (da LIEEI] alterar o cribério
no formulérie e justificando o maotive no campo "ValidagBo de Documentes”, no GPESigeduca.

Ar. 10 Os profissionais aprovedos na Enfrevista'Pritica Padagdpica das creches escolas. passar&a a compor o quadro de classificage na unidade da
inscriglo e daver&o alender a0 cranograma de atribuiglo destas unidades.

Paragrafa (nico. O fale do servidor fer sido aprovedo na EnfrevistaPritice Pedapbgica nio garanie-lhe a efribuigho, estando esld condicionada ao
quanlitative de carges disponiveis na unidade.

Ar. 11 A Lista de Inscrigbes Velidedas serd publicada no site da SEDUGC, cabendo & Comissfo de AtribuigBa da UEE! fixd-la em luger acessivel para
visualizagha, chearvando as normatives da SEDUC gue regulamentam o processo de etribuic&o/pariode letive, divulgando:

I - nimearo de cargos existentes, para atribuicAo de classe e'ou aulas @ do regmesjornada de frebalha dos respectivos profissionais;
Il - carga haréria e atibuigio respectiva & atividede a'ou fungao;

Il - local, data e horéno das dilerentes etapas do processo de alribuigio de classe efou aulas e do regimedjormada de trabalho dos profissionais da
educacio.

Paragrafo dnico. O candidatos que ndo comparacarem na atapa da entrevisla e pritica (excete ADI) das UEEls & comparecar na eiapa da Validaglo, o
Secratario Escolar deverd imponer os dedos do PAS, Validar @ Transferir o formuléno de seleclo para umea wnidade escolar de ensing regular do
muricipio da Cuisbd para participer do processo de atrbuig&o nasta unidade.

Af. 12 O perofissional da educacio, efetive e'ou contralado temporariaments, lotade na UEE] ne&e podera ter outre wvincul empregetice que
incompatibilze com a fungae exercida na UEE] & no cumprimente da jomaeds de frebalho'cerge hordria de 30 (mnta) horas semanais.

§ 1% O cumprimento da hora atividade dos professores em regéncia de sala de aula na UEEI acormerd no contratumo, canforme tabela abaixa:
TURAMO  Sagunda Faira Terca Feira  Cwarla Feira  Cuinta Feire  Sexta Faira

Malutine  12:00&s8 13:00 07004 11:00 12-:00&s 13:00 O7:004s8 11300 Livre

Vasparting 1270048 13:00 13:004&s 17:00 12-:00&s 13:00 13:004s8 17:00 Livre

§ 2! Todo profissional (edetivo @ de contrato tampordriol na fungéo de: Professor Aepgenta, ProfessornProjeto, Auxiliar de Turma, Desanvokimenta
Intantil'A.0.]., pera ter sua atribuigBae confirmada na unidade Creche Escala, deverd assinar o TERMO DE COMPROMISSO (ver anexo).

Af. 13 Para o processo de abibuigio de classes elou aulas & do regimefjomada de frebalhe dos profissionais da educaglo da UEEL deverd ser
ob=ervado, além das elapas especificas para as LIEEI, &s Etapas/Feses constantas na instrugao Mormative e Edital de Selecio, supracitedos.

I - Realizar sess&o plblica pars a afribuigso de classes alou aulas e do regimadjornade de frabalhe dos respectivos profissionais, de farma que todos os
interassados 48 respectivas atividades efou fungleas daverlo parlicipar desta ate;

Il - Aegisirer em ate o8 procedimentos e resuliedos. em cada elepaiase do processo de atibuiglo de clesses e'ou eulas. especificando os profissionais
alribuidos &z respectivas atividades a'ou fungdes, bem como & relagao de profissionais efetivos que ficarem remanescente, ista &, sem atribuicso:

Il - & atribuclo da profissionais efetives e contralo tempordrio lotados e classificedos pare a UEEl (PROFESSOR/TAE/AAE) - saro desanvolvidos,
canforme preconiza Instrugie Nomativa n® 01018 & Edital de Selegao n® 024/1 8, respectivamente, com regisiro no sistama Sigeduca'GPE.

Ar. 14 Quande da atribuigle do Prodessor Regenle de Sale, cabera 4 Equipe Geslora durante as Elapas do processo, medianta andlise e avaliagla,
identificar a urma com gue o profissional APROVADO mais se identifice. obeervanda a iumaiaica etdna & sar abandida.

Pardgrafo dnico. A idenlificagéo do profissionel pars atuacio nes fungdes de Professor Regents, ProfessorProjeto, Auxilier de Twma, Ausiliar de
Desarvovimanto InfantlA D] e demais fungbes, & datarminants para & atribuicio de atvideds, independente do resultado da pontuegso obtida pels
interessado no PAS, contude serd respeileda a ordem de classilicag®o. oportunizende & escolba do turna de trabaho - matuting ou vesperting.

Af.15 Para a EQUIPE MULTIPROFISSKONAL - o imteressado inscrilo pare &s respectivas fungies (Psicdlogo/Professor, Mulricionisia/Professar,
Masistente Social'Professor], além de classificagBo obtida no PAS, deverd passar por ENTREVISTA realizeda pela Equipe Gestora da UEEI e
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Coordenadona de Ensino Fundamental'SEDUC, sande o moments da PRATICA carecterizeda pale apresentacac’descrigia de um plano de eg&0 anual
focalizeda nas demandas da érea de atuacao do Profissional e na ariculagia com a eguipe Multiprofissional para o atendimento das necessidades da
UEEI

Pardgrafo dnico. O plano de &gio, mesmo sendo aprovado, estard sujeio 4s eleracdes sugaridas pela Eguipe Geslora que ecompanha os trebalhas da
EBauipe Multiprofissional.

An. 16 O Quedn de prafissional da ceda UEE| serd constituido da seguinte foma:

I - Equipa Gestara:

ab 01 jum) Dirator;

b} 02 (dois) Técnicos Administratives Educecionais, sendo um deles na funcio de Sacratarie em Regime de Dedicacio Exclusive;
cl 1 {um} Coordenader Pedagtgica em Regime de Dedicagso Exclusiva.

Il - Corpe docente: serd de acords com & carga horéria da matriz curricular e o ndmeno de turmas consttuidas. sendo:

a} 01(wm] professor para cade fuma conslituida, por fwmo de seis (08) hores didrias de trabalhe, com graduagao em Pedapgogia e'ou Mormal Superior,
prederanciaimeante com Especializagio em Bducacao Infantil ou Psicopedagogia (nlo serd aceilo curso superior sequancial)_

Il - Equipe de Apdio Pedagdgico:

aj02 {dois} Técnicos de Enfermagem com 30 itrintel horas didsias de trabalho, distibuides entre os turnos de funcionameanto - femagao minima de ensino
meédia;

b} 01 (wm] profissionel com formag&o minima de Ensino Médio para & fungla de Auxiliar de Deservelvimento Intantl - ADI, (funclo exclusiva para &
UEEI), para cada sais hores didrizs de trabalhe, conforme guadro de vapas em anaxa;

cl 01{um} profissional para ecompanhar as elunos Porledores de Mecessidedes Especiais com formag&o minima de Ensino Médio para & fungao de
Auiiar de Turma. para cada seis horas didries de trabalho. condorme quadro de vegas em anexo.

§1* Para atender & crignca com graves ranstomos neuro-matores {crianga gue, em decorréncia da dediciéncia, apresentam maobilidade reduzida ao ponio
de comprometer sua autonamia de ir an banheiro e se almentar, sendo, postento, dependenta de &poio exiemo) e crianga com transtornos globais de
desenvalvimenie - TGO, mediante a solicitag2e da Unidade Escolar, retificada pela Assessoria Pedapdgica e Paracer da SUDE' Geréncia de Educagha
Especial, serd disponibilizade 01 (um) TAE'Auxiliar de Turmes por turne, para glender & fma em que a crienca estiver inclusa pare cada turma de 06
{sais) horas didrias da trabalho.

IV - Equipe de Apoio Administrativo Educacional p' eda UEEI : 19 (dezenove] profissianals para as sequintes fungtas:
a) DB (zeis] Nutriia Escolar - 03 pars cada periodo;

bl 03 itrés} Vigilancia:

cl 02 (dois] Manutencia de infreesirutura - 01 para cada periedo;

d} DB (zeis] Manutengia de infreestrutwralimpeza - 03 pare cada perioda;

a} 01 (um) Manutencio de infreastrutura - para a funcio de lavanderia;

fl 01 {um}) Manuten;ao de infraesiruture - para a fungae de serdgos gerais.

W - Equipe Técnica Multiprofissional de cada UEED: 03 (trés) profissionais nas seguintes fungdes para atender & especificidade da Educaglo Infantil - com
30 (frinta] horas didrigs de trabalhe, distribuidas entre os tumos de funcionamenio:

a} 01 (umn) Assistente SocialProfessor;
bt 01 jum) PeicdlogoPrefessor;
cl 1 {um} Nulricionista/Profiessor.

§ 2% A jomada de trebalha do Técnico Administrative Educacional, do Apoio Administrative Educacional serd de 30 (inta) horas semanais, sendo qua
para a fung&o de Vigiléncia deverd ser obsarvada a mesma escala de trabalhe estabealecida na Portaria que dispde sobre os criténos e procedimentos
para o processo de atribuigio.

A7 As matrizes curriculares das UEEI's sargo organizadas em tampo integral, de ecordo com os respectivos Projetos Politico Pedapdgico (PP
I - Mefriz de Base Macianal Comuem: B00 horas com dois turnos de atendimenta;

Il - Progetos Complamentaras - conforme o PPP de cada UEEI - cada UEE poderd optar por ofertar no maximo 03 {iréis) prajelos, n&o ulrapassanda 60
horas semanais, podando optar enfre o= projetos abaixe:

al Musicalidada;

b} Praticas Despartivas;

cl Danga'Caoreagrafia;

d} Educarte.

§ 1% O Servidar, para etuar nos projetos, deverd ter formacao especifica para o fipo de atvideds que ird desenvolver, sendo reguisite basico:
a) Projeto Musicaldeda: Prafessor Habiltado em Ara;

b} Projeto Praticas Desportivas: Professor Habilitade em Educegia Fisica;

cl Projato Denga'Corecgrafie: Professor Habilitade em Educego Fisica, Pedegogia au Arte, com experiéncia em danga;

d} Projelo EDUCARTE: Prafessor Habiltado em Arte, Midsica ou Letras. desde gue compeove expariéncia nas alividades do Projeto Educarte para
Educacao Infardil (Postaria n? 642/18 e Orientativa Pedagtgice 18/CPE/SUERSEDUC).

§ 2! Para desenvalwer os Projetos respectivos ao item I, serd designedo prederanciziments 01 (wm] professor edetivo, @ na auséncia desle, serd
caniratede profiessar com & jormade de trabalho de 20 {vinte) horas samanais, sendo 16 (dazessais) hares em regéncia e 4 (quatre] hares atividades, em
caso de 30 (Irinta) semanss serd 20 (vinta) horas em regéncia @ 10 {dez} horas alividedes.
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A 16 O candidabo B contraba temparéno inscrito para ¢ cango de Auxliar de Turma, ndo alribuido nes UEE's, podera participar. sem qualguer prejuize, do
procassn de atrbuiglo na etape da Assessona Pedegdgica. pera alribuicio em oulras unidades escolares, seguindo & classificagao peral do PAS na
miasma funcas.

A 19 O candidate a confreto femporéno inscrito para o cargo de Auxilier de Desemvolvimento Infantl - ADI, n&o atrbuide nas UEEl's, ficard no
CADASTRO GERAL - etapa da Assessona Pedapdqgica, de aconda com & sus clessificagio do PAS, para fuluras contratactes, somenta para as LUEERs.

An. 20 O professores efetives da UEEI nio podergo atrbuir sulas adicionais na prégria unideds de lolago, da mesma farma que ¢ professor de confrae
tarnpordrie ndo podard ter carga hordria excadida na LUEEL

An. 21 O profissional da educacio, efetive a'ou contratado temporariaments, lotade na UEE] ni&e poderd ter outra vinculs empragatico que
incompatibilze com a fungae exercida na UEE] & no cumprimente da jomaeds de frebalho'cerge hordria de 30 (mnta) horas semanais.

Ar. 22 Todos profissional (efeties e de contrate temparéno) na fung®o de: Professor Aegenta. Prafessor Projato. Audliar de Turma, Desanvokimento
Intantil'A.0.]_, pera ter sua atribuicBae confirmada nas unidades Creches Escolas, deverd assinar o TERMO DE COMPROMISSO (AMEXOS).

An. 23 Havendo necessidede de substiluigho dos profissionais da UEEI, serd admitide contrato temporarie, em conformidede com o Edital de Seleclo n®
0241 G5 SEDUC/MT, prorizando o prefissional constente no cadastro da respective UEE| @ se necessério, recormer ao cedastra da Assessoda
Pedapdgica.

An. 24 Além dos dispositives desta Ponara, splicam-se no que couber. os crilénos esiebelecidos nas demais Portaries, Instrug&o Momative n?
0101 AGESSEDUG/MT e Edital  de Selecio n? 024/1B/GS/SEOUC/MT, no gue conceme &0 processo de alribuicAo/carposfurmas/nbmero de alunos e
calendéna de afribuicio - ane ket

An. 25 O casos omissas serdo resolvidos pelas SUEB/CEF/SEDUG.

Ar. 26 Esta Portaria enira em wigor a partir da data da sua publicac®e, sendo facultads & Administracio as alleraches necessdries para ajusies no
cronagrama de atribuicio, revogadas as disposigdes em coniréno.

Cuishd-MT, 15 de ouiubro de 2018

{Criginal assineda)

MARIONEIDE ANGELICA KLIEMASCHEWSK
Secratdria de Estedo de Educacao, Esporie & Lazer
AMEXO|

CROMOGRAMA DE ATIVIDADES

Para as unidades Creches Estaduais o perioda de

‘WalidegAa das Inscrigbes serdo realizadas em 03 (irés) elapas

DATA  ATIVIDADE LOGAL

2{1;': :::g::“ INSCRIGAQIFORMULARID) ﬁ;ﬂﬂﬂfﬂ:ﬁ;ﬂ?im
i:;‘;z::’ ENTREVISTA Unidadedelnscrigas- ESCOLAGRECH
pazizota RESULTADCDAENTREVISTA ggg?ﬁg%nmur p—

05122018a
121220318

PRATICAPEDAGOGICA

Unidededelnscrigho- ESCOLAGRECH

Unidadedelnscrigia-ESC

| murglledivulgagio nosile
1712118 RESULTADODAPRATICA PEDAGOGICA warw s mt gov brlPlatafarmadsA
MT- PAS
1T 22018
B VALIDACAODEDOCUMENTOSDOS APROVADDS Unidedadeinscrigia- ESCOLAGRECH
211 22ma
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21/12/2018 deensino regularpela qualoptou poratribuiglo quendopreencheu olomuléne deentravisia.

ANEXO I

TERMODECOMPROMISSOERESPONSABILIDADE

PaloprasereTERMODECOMPROMISS0 ERESPONSABILIDADE eu.,

CPFn2,

Coupanie decarpe da comcontrato tempordriopala SEDUC lstadolalna CrecheEscaola Estaduwal

-Guiabd- MT assumoos seguintescompromissos eresponsabilidadescom éliceem relagiea minhapréfica pedapgégica,ane

20.........,sbaixo descrilasde acordocom Regimenieiniemno dalnstituicéo ePortana vigantespara:
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AUXILMADEDESENVOLVIMENT CINFANTIL-(A.DLL):

“Art. 78 - OAuxilisr deDesenvobamento Indanbl -{A.0.1) éexercide porum profissionalcom escolarizeg@ode segundograu complete na funcaods
sumliaroprofessonam saladeaula concratizande umnapriticedesducar cuidando,  sjudandofantonas  atividadespadegdpicas fisicas recreativas,
guanicatividades dehigienizagao™.

“Ast.B0-SAoalribuictesdoAuxiliardeDesarvolimentalntant (AD.L}:

I- Distribuir jurtamentecom oprefessor ocafé damanha;

- Gumprira jormadade trabalhocom cargahordria de3oh semanaisconforme contreloSEOUG/MT;

Ill-  Aecabero alunoem sala deaula quandoaste chagad crecha;

IV - Auxilisroprofesser nahigienizacio bucale corporalda crianga,anese epdsas rafaighes;

V- Lewvaras refeigiesdo refeittnod salade sulae suxiliare professoma distribuigiodas mesmascriangas;

Wl- Levaras refeigbasi masa dosrefeidaos paradisinbuigao daslimentacao &scriancas;

Vil - Atenderapscuidados essenciaisdas criangas comohigiene, repousoe slimantacae;

Vil - Auzilismoprafassor noplanejamento desatividades, paraque selenhaintencionalidade eintegragio dasmasmas;
1¥- Mantar relagbesaducativas ealelives comas cnianges;

¥-  Trabalharntegrado eo professare substituinde-cquando necessdno;

¥l-  Encheraslitrosdedguapresentanassalasdeaulaguandoastessaencontraremvaziosarealizarshigienizag@oedosmesmossamanalmante
Xl Higienizaros copesdas criangasos quaissaa ullizados nasala deaula parsbaber Agua;

Xlll- Executars limpezadas mesas,recolherem ascopos, pratose telheres, apdsas refaigdes;

¥IV- Golocar higienizar eorganizar oscolchdas emsala deaula, paraque ascriangas possamdormir apdsa almogo;

¥d- LHilizar-sede umacomunicagia claree deacondo com afaica etirisem guestao;

¥l Recolheros colkchdesapds aschangas acordareme leva-losao devidolugar;

HJll-  Colaboramo planajamentoe execugacdo ProjetePolitico Pedapéqgica:

XWlll-  Entregaras crisngasans pais, mEes eou responsiveis,sobre onieniegaode equipegeshors™.

Sabendogue sodescumpe-las, aEquipe Gestorapodard adverli-mepar escrito,encaminhar asiluegio aoGOCE eem ditimainsincia afativaro distrato
sQualzUEr momenta.

Cuiabé-MT ! ! Ass. do Sarvidor Ass. do Chele Imediate

ANEXO I
TERMD DE COMPROMISSO E RESPOMNSABILIDADE

Pelo presenta TERMO DE COMPROMISSO E AESPONSABILIDADE, B,
CPF n? , Ocupante do cergo de , com confrato tampordrio pela SEDUC, lotado {a) na Creche Escola
Estadual -Cuiabé-MT, assumo oe seguintes compromissos e responsabilidades com ética em relacdo a minha pratica
pedapdgica para 20 , abaixa descritas da acordo com Regimento Interna da Instiluig&o & Porlaria vigantes.

ALKILIAR DE TUAMAS:

|- Estar presente no momenta de chegada do aluno & unidade escoler conduzindo-o &18 & sala de aula, assim comao, astar presents Ko momente de
galda, conduzindo-o da sala de sula as partio, ande parmanacard com o masmo aié & chegada de famikares ou responséveis pelo aluno;

Il Atar pnto &0 aluno suwdliando-o nas alividades de vida sutdnoma {refeiges, higienizagao, locomacio, roca de vesiudrio, entre outros, visando &
autonomia dos mesmes|, atendanda a viras wmas quando houser demands;

- Acompanhar o aluno, unto aos professores e damais funciondrios em atividedas axire classe;

I¥- Parlicipar de foemacao continuada;

- Atender o aluna respeitando sua dificuldade da locomog&a. permananta ou ransitdria

Wl- Parlicipar ativarmanta, no processo de adaplacio @ parmanéncia 9o aluna na Unidade Escolar, atendendo suas necessidades;
Wk Incentivar a aluna & CoNYiver cOM SEUS Pares;

Will- Participar des farmagbes propostas pela Coordenadaria da EducacBa EspeciallCASIES;

IX- Gonhecer a Proposta Paolitice Pedagdpice da Escala;

¥-  Buscar fermac®e continueda relacionsda a temas da Educagio Especial.

Sabanrdo que g descumpri-las, 8 Equipa Gestora padera advartir-me por escnle, ancaminhar & siluagia ao CDCE e em Gltima insténcia afativar o distrata
a qualquer mamanio.

Cuiaba - MT, ! ! Ass. do Servidor Asa. do Chefe Imedigio

AMEXD IV
TERMODECOMPROMISSOEDERESPONSABILIDADE
Palopraserte TERMODECCMPROMISSO EDERESPONSABILIDADE eu,
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JGPFR® Ocupante docargo de LGom contratotempordriopela SEDUC Ioiede (alna

Cre ¢ h e EscolaEsladual Cuiabd -MT, BSETO0E SEUIMESCOMprmissoss
responsabilidadescom  Alicaemralag&o eminha praticapedagogica para2d abaixndescoritas deacordocam  Regimentolnemo  dalnstituicao
ePortaria vigenies:

DOCORPODOCENTE

“Arl@1- Inegramecorpe docenteas professoresquetrabalham naCreche Escoleemrepéncia declasse eosprofessores guedesen walvem  oensing
alravésdaprojatos.

Parédgrafolnica  -Docéncia  deveser entendidacomo frebalhacaoletiva, plansjado imencienal econtinuo, articuledorda  vivénciade alunecom osaber
sistematizadao. lendo emvisla aapropriaco, construgfoe recriacicdo conhecimentodos educandos.de ecordocom aproposta padagdgicada escole™
*Ast.B2-Skoalribuicdesespeciicasdoprofessar:

|- Gumprira jornadade trabalhocom cargahorénia des0h semaneiscenforme contrabeSEDUCHMT;
L. Parliciparda elsboracin,execugso eavaliaglo daProposta Pedegdgiceda CrecheEscaols;

111 . Efetuama diéricalefrénico osregistros didriosda frequénciados alunes,conteldos programéticos resulados dasevalacdes, deacordo com
oscritérios deavaliagtes cadastradosno SigEduca/GER, e osdies rabalhedos conforme calendénoascolar;

V. Promowvera socializagioda crigngano meiosocial;

. Planejareceardenanogos, slividadespedagdgicas, musicais ritmicas, antretenimantos ssutrasatividedasasaremdesenvelidaspalas cnangas.
V. PesguiserexiocsguelacilitemaslaboragBodeatividadeseducalives epadagogicas.

VIl.  Parlicipardas reunifasgromovidas pelainsttuicio nesharas atividedas.

Vill.  Orientaros alunosquants asatividedes ems=ala deaula.

I¥.  Orientaros alunosnes tarefasa seremrealizades emcasa.

¥ Orpanizare seucenhecimento deforma dindmicas integrativa.

¥l GoordenarasatividadesjurtamentacomAuxibarDesenvalvimeantolnfantil (4.0 )eAuxilisrde Turma

¥ Buscarconcretizar anoglo deeducar cuidando.

¥ Promoverrabakhoscomplemantaresde carétercivico,culbural comemarativo erecraativocomos educandas familiaresetoda acomunidade escolar.
XV, Despererosensocriicodacnanga.

¥V Transmitiroconhecimentodeformacttica, reflexiveequestionadara.

¥Vl Proporcionarespariéncias entreeducedor asducandas”

Sabendogue aodescumpri-las aEquipe Gestorapodard adverti-mepor escrilo,encaminber asituagio saCDCE eam dltimainsténcia elefivare distrato
aqualguer momanta.

Guiaba-MT ! ! Ags. do Sarvidor Ass. do Chele Imediate

ANEXO W

Tabela de pontuacio para o carpe de docéncia

ENTREVISTA
CRITERIOS PONTUAGAD
Concepcan de crianca e de educacao infantl 5,0

Conhecimento ralativo &8 atmbuigies da atividade para & gual inscreveu-sa 5,0

Compreensio sabre planejamenio & sua infludncia na prética pedagbgica 5,0

Concepcan de avalisgae educecional na educac®e infantil 5,0

Compreensio dos principios estruturais da educacio bésica 5,0

RESULTADD FIMAL 25,0

ANALISE DA PRATICA PEDAGOGICA

CRITERIOS POMTUAGAC

Plano da aula com o tema a ser ministrads, am 4 horas e em dueas vies de igual teor devidamente datades e assinadas 5.0

Execugio do planejameanto ne tempe pravista 5.0
Relacionamants intenpassoal 5.0
Criatividade/Recursos didaticos 5.0
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Dominio de contadda & furma 50
RESULTADC FIMNAL 25,0

AMNEXO W]
MODELD PLANG DE AULA

MOME:
CARGO:

ESCOLA-

TEMA:

TITULES Do AULA:
FUBLICO ALVO:
CARGA HORARIA:

CHJETIVOS:

Garal:

Espacifico:

CONTELDO:
METODOLOGIA:
RECURSOS DIDATICCS:

ATIVIDADES (OU ATIWIDADES DE ASSIMILACAD):

AVALIAGAD:
REFEREMCIAIS:

ANEXD VI

Tabela de pontuacio para o Garga de TAE ne fungBa de ADl e
TAE Awzliar de Turma e TAE Tac de Enfermagem

EMTREVISTA

CRITERIOS PONTUAGAD
Gonhecimento das atnbuigtes da fungao 50
Relacionamanto intenpassaal 5,0

Gomncepcao de crianca e de educacao infantd 5,0

Uso adequado da linguagam 50
Aletividade/respansablidade 50
RESULTADC FINAL 250

Supsarinendéncia da mprensa Oficial do Estado de Mate Grossa
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