Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA / MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADD N 001/2024
EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRIGOES

A Prefeitura Municipal de Vila Rica, estado de Mato Grosso, representada pelo Sr. Prefeito Abmael Borges da Silveira, torna plblico, que se encontram
abertas as inscrighes para o Processo Seletivo, conforme previsto no artigo 37 da Consfituigo Federal, Lei Organica Municipal e demais legislages
aplicaveis, para contratagio temporana e formacgéo de cadastro de reserva para as fungdes constantes na tabela do tem 1.2, todos regidos pelo
Regime Estatutario (Lei Municipal n® 747/2008) e LOBEN N* 9.394/1956 - LE| das Diretnizes e Base da Educacio Macional.

O Processo Seletivo n? 001/2024 serd regido pelas instrugfes especiais constantes do presents edital, elaborado em conformidade com os ditames da
Legislagio Federal, Estadual & Municipal, vigentes e pertinentes, & em especial as Leis Municipais n? 748/2008 |, T49/2008 & T50/2008.

O prazo de validade do Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, promogavel por igual periado.

A Comisséo deste Processo Seletivo foi nomeada através da Portaria n® 087/2024, composta por seus membros Thiago Custodio Batista - Presidente,
Fermanda Richard da Silva Gomes - Secretana e Maria Ester Inacio de Melo - membro.

A organizacio, a aplicagdo e a correcio das provas do Processo Seletivo serdo de responsabilidade do Instifuto Macional Especializado em Pesquisa
Apoio aos Municipios - INEPAM, inscrito no GNPJ'MF s0b n? 47_825.555/0001-36, cuja definigo das regras sao as seguintes:

1-DAS FUNCOES

1.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagfo temporaria para demandas eventuais para as fungbes previstas no item 1.2 deste edital, observada
as necessidades de contratagio e ordem de classificagio que ficaro sujeitos a normatizagio emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2 As fungtes, vagas, carga horaria, salarios, requisitos de escolaridade estio estabelecidos na tabela que segue:
Ensino Fundamental
Fungies Vagas Carga Horaria Salario Base Reguisitos Taxa de Inscrigio

Motorista Escolar 10 + CR 40 Horas Semanais A% 2.175,78 Ensino Fundamental Completo, Idade superior & 21 anos, Carteira Nacional de
Habilitagio {CHH) na categona “D" ou superior, ndo ter cometido falta grave ou gravissima nos Gltimos doze meses e Curso de Formagio de condutor
de Transporte Escolar RS 40,00

Ensino Médio efou Técnico
Fungies Vagas Carga Horaria Salario Base Reguisitos Taxa de Inscrigio

Técnico de Enfermagem  34+CR 40 Horas Semanais ou turnos de 12x36 A% 2.104.63  Curso técnico de Enfermagem e registro no respectivo
conselho de classe RS 60,00

Ensino Superior
Fungies Vagas Carga Horaria Salario Base Reguisitos Taxa de Inscrigio
Professor | & IV - Pedagogia  37+CH 30 Horas Semanais R$ 3.843.01  Curso Supenor de Licenciatura em Pedagogia RS 80,00

Professor V' a Vil - Areas especificas - Educacio Fisica 2+4CH 30 Horas Semanais R$ 3.843.01  Licenciatura em Educagdo Fisica para o exercicio
no ensino fundamental e registro no respective conselho A% 80,00

Profeszor V' & VIl - Areas Especificas - Licenciatura em Letras 3:CR 30 Horas Semanais R$ 3.843,01  Letras - Licenciatura em Letras R4 80,00
Legenda:

* CR - Cadastro Reserva de vagas;

* Inscrighes para candidatos com deficiéncia observar o item |l deste adital.

1.3 Os salarios das fungbes tém como base o més de margoe de 2024,

1.4 As afribuicies das fungdes constam no Anexo | do presente edital.

1.5 A jornada semanal de trabalho para cada funcio & a prevista no quadro do subitem 1.2 & os horarios de trabalho serfo definidos a critério da
Prefeitura Municipal, em fungdo da natureza do cargo. atividades, plantdes, escalas, atendendo as necessidades da Administracio e o interesse
publico.
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2 - DAS INSCRIGOES

21 A inscricio do candidato implicard o conhecimento e aceitaco tacita das normas e condigies do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e seus anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas para a realizacio do Processo
Seletivo, em relacio as quais nao podera ser alegada gualguer espécie de desconhecimento.

2.1.1 Objetivando evitar dnus desnecessano, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigio somente apos tomar
conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidas para o Processo Seletiva.

2.2 Ainscricio devera ser efetuada das 10h00min do dia 22/04/2024 as 16h00min do dia 30/04/2024 HORARIO OFICIAL DE BRASILIA (PERIODO EM
QUE A 2% VIA DO BOLETO ESTARA DISPONIVEL), exclusivamente pela internet no site www.inepam.org.br.

2.2.1 Mo ato da inscrico o candidato devera indicar a fungao pretendida, devendo cbservar o item 4.8,

2.2.2 Em hipdtese alguma o candidato podera realizar mais de uma prova, exceto se nio houver espacgo fisico disponivel no municipio e as provas
forem aplicadas em harario diferente.

2.2.21 Apods a efetivacao da inscrigio nao sera permitida, em hipdtese alguma, a troca da fungio pretendida.
2.2 3 Mao sera permitida inscrigéo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo estabelecido.
2.4 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, comprovando-os na data da convocagao:

a} ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artige 12 da Constituigéo Federal e demais disposicdes de lei, no caso de
estrangeiros;

b} ter idade minima de 18 (dezoito) anos e ndo ter atingido, na data da posse, a idade para aposentadora compulsdria;
c) guando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagies militares;
d} estar no gozo dos direitos politicos;

e} pozsuir o nivel de escolandade exigida para a fungio publica e, quando for o caso, habilitagdo profissional formal para o desenvolvimento das
afribuigdes inerentes a funcao;

f} ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuiges da fungio, comprovada em avaliagéo medica.

g} ter sido habilitado previamente neste Processo Seletivo;

h} apresentar cutros documentos exigidos por lei;

2.5 O pagamento do boleto de inscrigio devera ser feito em qualguer agencia bancaria ou casas lotericas ate o dia 30/04/2024.

2.5.1 Se, por qualguer razdo, o cheque usado para pagamento do boleto de inscrigao for devolvido ou efetuadoe pagamento a menos do valor da taxa, a
inscricao do candidato sera automaticamente cancelada.

2 5.2 Mao sera aceito pagamento da taxa de inscrigio por deposito em caixa eletrdnico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletronica, DOC,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta-corrente, condicional ou fora do periodo de inscrigies ou por qualquer cutro meio gue ndo os
especificados neste Edital.

2.5.21 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao dentro do periodo de inscngbes.

2.5.3 0 nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigéo do candidato, verificada a
iregularidade a qualgquer tempo.

254 Para 0 pagamento da taxa de inscrigio, somente poderd ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigdo e pago até a data de seu
vencimento.

255 A efetivagio da inscrigio somente ocorrera apos a confirmagio, pelo banco, do pagamento do boleto referente & taxa.

2.5.5.1 Caso seja detectada falta de informagao, o candidato devera solicitar a comrecac através do site www.inepam.org.br, opgao fale conosco —
assunto: comecao de cadasire do candidato e preencher 0s campos cbrigatarios.

2.5.6 Quando do preenchimente dos dados para inscricdo, se o candidato nao informar seu e-mail, ndo recebera as informacgdes referentes ao
andamento do Processo Seletivo pelo mesmao.

2.5.7 O acompanhamento das publicagtes e divulgactes referentes ao presente processo seletivo sao de responsabilidade exclusiva do candidato.
2.6 E recomendavel ao candidato observar atentamente as informagfes sobre a funcéo e aplicagio das provas.
2.6.1 Considera-se inscricio efetivada aquela devidamente paga de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo.

2.7 O candidato que prestar declarag&o falsa, inexata ou, ainda, que ndo satistizer todas as condigfes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigio
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo gue aprovado e gue o fato seja constatado postenormente.
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2 8 As informagies prestadas na ficha de inscrigio sio de inteira responsabilidade do candidato, cabendo & Prefeitura do Mumicipio de Vila Rica o
direito de excluir do Processo Seletivo aquele que preenché-la com dados incoretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.9 No ato da inscngéo, nio serfo solicitados os documentos comprobatorios constantes no item 2.4, sendo obrgatoria a sua comprovagio guando da
convocagio, sob pena de exclusio do candidate do Processo Seletivo.

291 Mao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Vila Rica ou ao INEPAM gualguer copia de documento, exceto os documentos de deficiente,
conforme previsto neste edital.

292 Mao havera devolucio de importancia paga, ainda gue pago fora do periodo de inscrigio, seja qual for o mofivo alegado, exceto se o Processo
Seletivo nao se realizar ou pagamento em duplicidade.

2.10 Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigbes:

a} acessar o site www.inepam.org.br;

b} localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigio;

d} transmitir os dados da inscricio;

e} imprimir o boleto bancario;

f} efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrngio de acordo com o item 2.5 deste Capitulo.

2.11 A Prefeitura Municipal de Vila Rica reserva-se no direito de verificar a veracidade das informagoes prestadas pelo requerente.

2111 Caso alguma das informagies seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Vila Rica indeferira o pedido, sem prejuizo da adocio de medidas
judiciais cabiveis.

2112 As informacges prestadas pelo requerente s8o de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura Municipal de Vila Rica utiliza-las em
qualquer epoca, no amparo de seus direitos, bem come nes dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer especie de desconhecimento.

212 As 16h00min (HORARIO DE BRASILIA) do ditime dia do periode das inscrigdes, A FICHA DE INSCRICAD E O BOLETO BANCARIO, INCLUSIVE
24 1A, NAD ESTARAD MAIS DISPONIVEIS NO SITE.

2.13 O descumprimento das instrugdes para inscrgao pela internet implicara a nao efetivacao da inscrcao.

214 A Prefeitura Municipal de Vila Rica e o INEPAM nao se responsabilizam por solicitagio de inscrigio pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunicagio, bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.

2.15 O candidato que necessitar de condigdes especiais, inclusive prova bralle, prova ampliada, etc., devera, no periodo das inscrigbes, encaminhar
por SEDEX ao IMEPAM solicitagido contendo nome complete, RG, CPF, telefone(s) e os recursos necessarios para a realizagdo dals) provais),
indicando, no envelope, o Processo Seletvo para o gual esta inscrito.

2.15.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscrigdes e conforme o estabelecido no Capitulo 111, n&o tera a sua prova especial preparada
ou as condigbes especiais providenciadas.

2152 O atendimento as condigoes especiais pleiteadas para a realizagao dals) provals) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do
solicitado.

2.16 Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos -
ECT.

2.17 O candidato com deficiéncia deverd observar ainda o Capitulo Il - DA PARTICIPACAD DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.
DA ISENCAC DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAD

2.18 Ficara isento do pagamento da taxa de inscrigio o candidato desempregado e o candidato gue tiver remuneragio mensal até 02 (dois) salarios
minimos, desde gue residam no municipio de Vila Rica.

2.19 O candidato que preencher as condigbes para isengao devera realizar a solicitagio obedecendo aos seguintes procedimentos:
a} acessar o site www.inepam.org.br a partir das 10h00min do dia 22/04/2024 (horario oficial de Brasilia) até as 16h00min do dia 22/04/2024;
b} preencher total & corretamente a ficha ge inscrgao;

c) enfregar até o dia 22/04/2024. nos seguintes horanos: das 07h30min a5 11h30min periodo matutino, das 13h30min a5 17h30min periodo vespertino
(horario oficial de Brasilia), no departamento de RH da Prefeifura. Indicando no envelope: Processo Seletivo n® 001/2024 da Prefeitura Municipal de Vil
Rica - isencdo do valor da taxa inscricio @ insenr os seguintes documentos:
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c1) Anexo V deste edital devidamente preenchido;

c2) copia do boleto n&o pago:

cd) copia do documento oficial com foto que conste o nomero do RG e CPF:

cd) Para isencao de desempregado:

- Apresentagio de documento habil, gue comprove a condicio de desempregado.
c5) Para isengdo de remuneracéo mensal até 02 (dois) salaro minimaos:

- Apresentacio da carteira de trabalho e previdéncia social.

o6} Os candidatos deverio ainda, para fazerem jus a isengio, comprovarem gue residem no Municipio de Vila Rica, com a juntada do comprovante de
residéncia.

2.20 Mao serdo aceitos documentos encaminhadoes por ouiro meic gue nao seja o previsto na letra “c” do item 2.19.

2.21 O resultado da analise da documentagio para solicitacio de isencao do pagaments da taxa de inscricio sera divulgado a partir das 19h00min do
dia 24/04/2024 (haordno oficial de Brasilia) no site www.inepam.org.br.

222 O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagio devera fazé-lo através do site www.inepam.org.br, no fale conosco
— recurso do indeferimento de isengao, no dia 25/04/2024.

2.23 O resultado do recurso contra o indefenmento da solicitagio de isencdo do valor de pagamento da taxa de inscncio serd realizada no dia
26/04/2024.

2.24 O candidato com isencio concedida tera a inscrigdo automaticamente efetivada.

225 0 candidate gque tiver a solicitagio de isencho indeferida e desejar participar do processo seletivo devera acessar novamente o site
www.inepam.org.br e imprimir 2 2* via do boleto com valor da taxa de inscngao até o dltimo dia de inscrigéo (30/04/2024), conforme Cronograma -
Anexo V| deste Edital.

3 - DA PARTICIPACAD DO CANDIDATO COM DEFICIENGIA

3.1 hs pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicio Federal e
pela Lei n® 7.85%1989 & assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em Processo Seletivo cujas atribuiches sejam compativeis com a
deficiéncia de que sio portadoras.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, aguelas que se enquadram nas categonas discriminadas no artigo 4* do Decreto Federal n® 3.298/19989
pessoa com visio monocular, conforme SOmula 377/2009 do STJ.

3.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituigioe Federal, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para
cada fungio, individualmente, das gue vierem a surgir durante o prazoe de validade do presente Processo Seletivo, observando a compatibilidade da
deficiencia com as atividades essencials da fungao publica.

34.3.1 Mo caso do percentual de que frata o “caput® deste artigo. se a fragdo do niomero for inferior a 0.5 (cinco décimos), o nimero sera desprezado,
nao se reservandoc vagas para pessoas com deficiéncia e se a fragio do numero for igual ou supernor 2 0.5 {cinco décimos), 0 nUMero sera
arredondado, de modo que o nomero de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia seja igual ao ndmero inteiro subsequents.

3.4 Mao havendo candidatos com deficiéncia, aprovados para as vagas reservadas, estas serfio preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observando-se a crdem de classificag&o, para os aprovados.

3.5 As pessoas com deficiencia, resguardadas as condigies especiais previstas no Decreto Federal n® 9.508/2018, padicipario do Processo Seletivo
em Igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas e a nota minima exigida para os demals candidatos.
Os beneficios deverdo ser requenidos por eschte durante o periodo de inscrigies.

3.6 O candidato com deficiéncia. no periodo de inscrigdo, além de observar os procedimentos descritos no item || deste Edital, devera enviar envelope
pela ECT (Empresa de Correios e Telégrafos) via SEDEX, conforme modelo abaixo constante na letra “c” deste item, com as seguintes informacgdes:

a} relatdrio médico (com data dentro dos 12 (doze) meses anteriores ao prazo final do periodo das inscrigfies) orginal ou copia autenticada atestando a
espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia. com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Internacional de Doenca - CID, bem como
a causa da deficiéncia e, caso necessarno, informar a necessidade especial para realizagio da prova, conforme item 2.15.

b) dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatorio médico.
c) Anexo |l preenchido e devidamente identificado e fundamentado.

Maodelo do envelope (via SEDEX)

AD INEPAM

Processo Seletivo n® 001/2024
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Prefeitura Municipal de Vila Rica®T

Fungéo:

Participagéo de Candidato Portador de Deficiéncia
Rua Carlos Trecenti, n® 340, Sala 02 - Vila Santa Cecilia - CEP: 18.683-214 - Lencois Paulista - 5P
3.6.1 Para efeito do prazo estipulado no item 3.6, sera considerada a data de postagem na ECT.

3.6.2 O tempo para a realizacao da(s) provais) a gue os candidatos deficientes serao submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser
diferente daguele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado em decorréncia da deficiéncia.

4.7 O candidato gue, no ato da inscrigdo, ndo declarar ser deficiente ou aguele que se declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera
considerado PCD - Pessoa com Deficiéncia.

4.8 O candidato convocado inscrito como deficiente gue atender ao disposto neste edital, sera convocado pela Prefeitura Municipal, em época
oportuna, para pericia médica a fim de venficar a configuragio e a compatibilidade da deficiéncia.

3.9 Mo ocorrendo inscrigio no Processo Seletive ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia serd elaborada somente a Lista de Classificagao
Definitiva Geral.

3.10 Serd desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a pericia médica e'ou aguele gue tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuigdes da fungdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisguer das etapas do Processo Seletivo.

3.1 A condigio de deficiente apds a contratagio ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagio da fungéo e de aposentadona por
invalidez.

3.12 Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazes estipulados neste Capitulo nao serdo conhecidos.
4 - DAS PROVAS

4.1 O Processo Selefivo realizar-se-a afravés de provas objetivas de carater eliminatono e classificatorio para todas as fungbes, prova pratica de
carater eliminatorio e classificatorio para o cargo de Motorista, prova dissertativa de carater eliminatorio e classificatorio para todas as fungées de
Professores e provas de titulos de carater classificatonio para todos os cargos de Professores.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) fungio devera observar o disposto no subitem 2.2.2.

4.3 A divulgacso do local & hordrio das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacio a ser disponibilizado no
Mural da Prefeitura Municipal de Vila Rica e nos sites www.inepam.org.br e www.vilarica.mt.gov.or, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.3.1 Eventualmente, se, por qualguer que seja o motivo, o nome do candidate ndo constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera enfrar com
recurso conforme previsto no tem 8.2 deste edital.

4.3.2 Ocorrendo o caso constante do item 4.3.1, podera o candidato participar do Processo Seletivo e realizar als) provals) se apresentar o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da(s) provals),
formulario especifico.

4.3.3 Ainclusio de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscricio.

434 Constatada eventual irregularidade na inscrigio, a inclusfo do candidato serda automaticamente cancelada, sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualguer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

44 O candidaio somente podera realizar ais}) provals) na data, horario e local defimido, ndo podendo ser alegada gualquer espécie de
desconhecimento.

4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera solicitar atraves do site www.inepam.org.br, escolher a opgao fale
conosco, correcas de cadastro do candidato e preencher os dados cbrigatorios.

4.5.1 O candidato que ndo atender aos termos do item 4.5 devera arcar, exclusivaments, com as consequéncias advindas de sua omissao.

4.6 Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no gue diz respeifo aos seus dados pessoais, a verificagao e a conferéncia do material entregue
para a realizacao das provas.

4.7 Mo dia da realizagio da prova. caso o candidato queira fazer alguma reclamacio ou sugestio, devera procurar a sala de coordenacio no local em
que estiver prestando as provas.

4 8 Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

4} nao comparecer as provas, conforme convocagdo divulgada no Mural da Prefeitura Municipal de Vila Rica e nos sites www.inepam.org.br
www . vilarica.mt.gov.br, seja qual for o motivo alegado:

b} apresentar-se fora de local, sala. turma, data e horério estabelecidos no Edital de Convocacao;
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¢) ndo apresentar o documento de identificacio conforme o previsto na alinea “b" do item 4.13;

d} ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (5] sem o acompanhamento de um fiscal;

e} estiver, durante a aplicacao da (s) prova(s), fazendo uso de calculadora, reldgio com calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;
f} estiver, no local de provals), portando qualguer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagao, ligados;

g} for surpreendide em comunicagdo com outro candidate ou terceiros, verbalmente ou por escrifo, bem como fazendo uso de material nao permitido
para a realizacao das provas;

h} langar meios ilicitos para a realizacio das provas;

i) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao das provas,;

|! estiver portando arma, ainda gue possua o respectivo porte;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigies estabelecidas neste Edital;

l) perturbar, de qualquer moda, a ordem dos frabalhos;

m} agir com incorre;ao ou descortesia para com gualguer membro da eguipe encarregada da aplicacio das provas;

n} retirar-se do local de prova (s) antes de decomido o tempo minimao de permanéncia;

0} N30 comparecer as provas por problemas de salgde.

Da Prova Objefiva

4.9 A prova objetiva, para todas as fungdes, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo.
410 A prova objetiva, sera realizada no dia 12/05/2024, a partir das 09h00min {horario oficial de Brasilia), horario em que serdo fechados os partoes.

4101 A convocagio e confirmag@o da data e local de realizagio da Prova sera divulgada no mural da Preteitura Municipal de Vila Rica e nos sites
www.inepam.org.br e www vilarica.mt.gov_br, conforme Cronograma deste Processo Selefivo - Anexo V1.

4.10.2 Havendo alteragio da data prevista, as provas poderio ocorrer em domingos ou feriados. O acompanhamento da divulgagio da data da prova é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

411 A prova objetiva sera composta de questdes de miltipla escolha, com 05 alternativas cada uma, e sera elaborada de acordo com o conteddo
programatico constante do Anexo |, conforme quadro abaixo:

Fungio Prova Quantidade de Questoes
Todas as Fungdes Portugués
Matematica

Conhecimentos Especificos 10

05

10

4.12 A duragfo da prova objetiva e dissertativa para as fungbes de Protessor sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da folha
de respostas e para as demais fungbes a duragio sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato devera comparecer ao local designado para a (s} provals), constante do Edital de Convocagio, com antecedéncia minima de 30
minutos do horane previsto para seu micio, mumido de:

a) caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e;

b} original de um dos sequintes documentos de identificacio: Cédula de Identidade (RG), Carteira de lf]rgﬁu- ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Macional de Habiltagio, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97,
Passaporte, Careiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares & Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitide na sala ou local de provals) o candidato que apresentar um dos documentos disciminados na alinea “b" do item 4.13
deste Capitulo e desde gue permita, com clareza, a sua identificacao.

4.13.2 O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo. ndo fara als) prova(s), sendo considerado
ausente e eliminado do Processo Seletivo.

4133 Mo serfo aceitos documentos eletrénicos, protocolos, copia simples ou autenticada, boletim de ocoméncia, ou quaisquer outros documentos
néo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem pablica ou privada.

4.14 Os portdes serao fechados impreterivelmente no horano estabelecido para realizacao dals) provals).
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415 Mao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio.

4.16 Durante ais) provals) objetivals), ndo serdo permitidas qualguer espécie de consulta a codigos, livros, manuais, impressos, anotagies e'ou outro
tipo de pesquisa, utilizagio de outro material ndo formecido pelo INEPAM, de reldgio, telefone celular ou qualguer eguipamento eletronico, protetor
auricular, bong, gorre, chapeu e ocules de sol.

417 O teletone celular efou qualquer equipamento eletronico, devera ser desligado antes de entrar no prédio de aplicagio e, durante a aplicagio das
provas, deverdo permanecer desligados no chio ou dentro da bolsa até a saida da sala, sob pena de eliminacio do candidato.

4.17.1 Sera imediatamente desclassificado o candidato que for identificado portando celular efou qualquer equipamento eletronico durante o periodo de
aplicacio da prova.

4.18 Nao havera segunda chamada, seja qual for 0 motive alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidate, nem aplicagio das provas fora
do local, sala, turma, data e horario pre-estabelecidos.

4.19 O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

420 Em caso de necessidade de amamentagio durante as provas objetivas a candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente
comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4201 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente (em até 03 dias Oteis da data de aplicago das provas) através do e-mail
candidatod@inepam.org.br, inserir no assunto: Solicitagio - Amamentagio - Processo Seletivo da Prefertura Municipal de Vila Rica.

4202 O INEPAM nao se responsabiliza pela crianca no caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua
eliminagio do processo.

4.20.3 Mo momento da amamentagio, a candidata deverd ser acompanhada por uma fiscal. sem a presenca do responsavel pela crianga.
4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o caso, e deixa-lo sobre a carteira.
4.20.3.2 O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizacéo da prova, em igual periodo.

4204 Excetuada a situacio prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas
dependéncias do local de realizagio das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdo do candidato no Processo Seletivo.

4.21 Nao havera prorrogacao do tempo previste para a aplicagio das provas em virtude de atastamento, por qualguer motivo, de candidato da sala ou
local de provas. Exceto no caso descrito no subitern 4.20.3.2.

4.22 E reservado ao INEPAM e 4 Prefeitura Municipal de Vila Rica, caso julgue necessaric, o dirsito de utilizar detector de metais durante a aplicagio
das provas.

4.23 O horano de inicio da(s) provals) sera (ao) definidois) em cada sala de aplicacio, apos 08 devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
4.24 Para a realizagio da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o cadermno de questdes da prova objetiva.

425 E de responsabilidade do candidato a leitura das instrugies contidas na folha de respostas e no caderne de questdes da prova objetiva, nao
podendo ser alegada qualquer especie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento @ de responsabilidade do candidato, & o Unico documento valido para a corregan.

4261 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta esterografica de material transparente de tinta de cor azul
ou preta, bem como assinar no campo apropriado.

4.26.2 Mao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou gue contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja cometa.

4 263 Mao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado 4s respostas ou & assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do
candidato.

4 26 4 Em hipdtese alguma, havera substituigio da folha de respostas por emo do candidato.

4.27 O candidate que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada, devera indicar os alveoles a serem preenchidos pelo fiscal
designado para tal finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacido dals) provais) objetiva depois de transcomrido 01 (uma) hora de duracio, levando
consigo somente o cademo de prova.

4281 Apos o término do prazo previsto para a duracio da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo
questio da prova objetiva ou procedendo a franscricio para a folha de respostas.

4.29 Ao final da prova o candidato devera entregar, devidamente assinada, a folha de reposta ao fiscal da sala, sob pena de desclassificagao.
4.30 Os 03 ({trés) altimos candidatos presentes nas salas de aplicacio dals) prova(s) deverio aguardar o fechamento dos envelopes das provas e

demais documentos e assina-los.
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4.31 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado no www.vilarnca.mt.gov.br e no site www.inepam.org.br, conforme Anexo VI - Cronograma do
Processo Seletivo.

4.32 Para realizagao da prova devera ser observado, também, o Capitulo V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAD.
DAS PROVAS PRATICAS
433 A prova pratica serd aplicada a todos os candidatos inscritos na prova objetiva para o cargo de Motorista.

4331 A convocagio para realizagio da prova pratica sera divulgada no mural da Prefeitura de Vila Rica e no site www.inepam.org.br, conforme Anexo
W1 - Cronograma do Processo Seletivo.

4 34 Os candidatos nfo receberdo convocagdes individuais via ECT (Correio), portanto, € de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
das divulgagies realizadas no mural da Prefeitura de Vila Rica & no site www.inepam.org. br.

435 Mio havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizagdo de Prova Pratica em data, horarno ou local diterente do
estabelecido na Convocacio.

4.35.1 Nao havera segunda chamada ou repeticio da prova pratica, importando a auséncia ou atraso do candidato na sua eliminagio, seja qual for o
mofive alegado.

4 .35.2 MNao havera, por qualguer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagio das provas praticas em virtude de afastamento do candidato
do local de prova.

4 36 Os candidatos convocados para & Prova Pratica deverio apresentar-se na data, local e horario definido no Edital de Convocacio da referida prova
portando a Carteira Nacional de Habilitag&o (com fotografia nos termos da Lei n® 9.503/97) na categoria exigida para operar o veiculo utilizado.

4.36.1 O candidato convocado para prova pratica deve comparecer ao local designado no dia & horano previamenie estabelecidos, com pelo menos 30
(trinta) minutos de antecedéncia. Apos o horano estabelecido na convocagio, ndo sera aceito retardatario em hipotese alguma.

437 Durante a realizagdo da Prova Pratica os candidatos ficarfo terminantemente proibidos de utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico
(calculadoras, bips/'pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relogios do tipo data-bank, walkmans, MP3
players, fones de ouvido, agendas eletrdnicas, notebooks, palmtops ou qualguer outro tipo de computador portatil, receplores ou gravadores) seja na
sala de prova, sanitarios, patios ou gualquer oufra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a ufilizacio destes
materiais, sera caracterizado como tentativa de fraude e implicara na eliminagio do candidato deste Processo Seletivo.

4. 38 Serdo desclassificados os candidatos que:

a) ndo se apresentarem para a realizagio da Prova Pratica;

b) ndo apresentar a CMH na categoria exigida para operar o veiculo utilizado;

c) nao puderem realizar a prova por qualguer que seja o motivo;

d) refirar-se do local de prova sem autorizagio expressa do responsavel pela aplicagio;
e} nao auterir a nota minima de 50 (cinguenta) pontos na prova pratica.

4.39 Oz materiais & equipamentos para realizacio das provas praticas serio fornecidos pela Prefeitura de Vila Rica e, quando do encerramento da
prova, deverdo ser devolvidos pelo candidato e enfregues ao avaliador.

4.40 A Prova Pratica visara avaliar por meio de demonsiragio pratica os conhecimenios e as habilidades do candidato no desempenho das atividades
inerentes a fungéo de acordo com o Conteddo Programatico - Anexo || do Edital.

4.41 Os criténios de avaliagio serdo feitos através do manuseio feito pelo candidato.

4411 A aplicac&o da prova pratica sera aplicada através de faltas cometidas conforme descrico abaivo:
| - FALTAS ([ELIMINATORIAS) (-55 PONTOS)

- Desobedecer 4 sinalizagio semaforica e de parada obrigatonia;

- Avancar sobre 0 meio-fio;

- Mo colocar o veiculo na area balizada em. no maximo, trés tentativas, no tempo estabelecido;

- Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo na vaga;

- Transitar em contramao de diregio;

- Mo completar a realizacio de todas as etapas do exame;

- Avancar a via preferencial;

- Provocar acidente durante a realizacio do exame;
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- Exceder velocidade requlamentada para a via;

- Cometer gualguer outra infragio de transito de natureza gravissima.

Il - FALTAS GRAVES {-30 PONTOS)

- Desobedecer a sinalizagdo da via ou ao agente de autondade de transito;

- Mao observar as regras de ulirapassagem cu de mudanga de diregio;

- Mao dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;
- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o processo do exame ou parie dele;
- Mo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incoretamente;

- Mao usar devidamente o cinto de seguranca;

- Perder o controle da diregéo do veicule em movimento;

- Cometer gualguer outra infragao de transito de natureza grave.

Il - FALTAS MEDIAS (-20 PONTOS)

- Executar o percurso da prova, no fodo ou parte dele, sem estar com freio de m&o inteiramente livre;
- Trafegar em velocidade inadequada para as condigies adversas do local, da circulago, do veiculo ou do clima;
- Interomper o funcionaments do veiculo, sem justa razdo, apds o inicio do exame:;

- Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

- Fazer conversao incometamente;

- Desengrenar o veiculo nos declives;

- Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessanas;

- Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

- Entrar nas curvas com engrenagem de tragio do veiculo em ponto neutro;

- Engrenar ou ufilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;

- Cometer gualguer outra infragao de transito de natureza media.

[V - FALTAS LEVES (-10 PONTOS)

- Provocar movimentos irregulares no veiculo sem motivo justificada;

- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

- Mao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

- Apoiar o peé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado ou em movimento;

- LHilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

- Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tragio ligada;

- Tentar movimentar o veiculo com & engrenagem de fracio em ponto newtro;

- Cometer qualguer outra infracio de transito de natureza leve.

4.42 Para realizagdo da Prova Pratica sera utilizado um onibus, Volare Attack 8, ano 2022, Os critérios de avaliagio serio feitos atraves do manuseio
feito pelo candidato.

DA PROVA DE TITULDS

443 Os candidatos inscrtos para todas as funges de Professor que apresentarem titulos deverio enfrega-los no mesmo dia, local & periodo da
realizacio da Prova Objetiva.

4.44 A enirega, sera efetuada na abertura dos portdes até o encerramento das provas. Apos o respectivo periodo, os documentos nao serdo aceitos,

4 45 O candidato que for protocaolar os documentos da Prova de Titulos devera entrega-los preenchido e assinados conforme item 4.52 e no periodo de
prova cormrespondente a funcao.
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4 46 Mao havera desclassificacio do candidato pela ndo apresentagio dos titulos.
TITULOS ACADEMICOS
Titulo  Valor Unitario Comprovante

STRICTU SENSU - Titulo de doutor na drea em gue concorre ouU em area relacionada, concluido até a data da apresentagio dos titulos 05 Diploma
devidamente registrado ou ata da apresentacio da defesa de tese, ou declaragio/certificado de conclusao de curso expedido por instituigio oficial, em
papel imbrado da instituigio, contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo documento & reconhecido pelo MEC.

STRICTU SEMSU - Titulo de Mestre na area em que concorre ou em area relacionada, concluido até a data da apresentacio dos titulos. 03
Diploma devidamente registrado ou apresentagio da dissertagio de mestrado, ou declaragio/cerificado de conclusio de curso expedido pela
instituiio oficial, em papel timbrado da instituigio contendo data, assinatura € nome do responsavel pelo documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SEMSU - Certificado de Pos-graduacio - duragio minima de 360 horas, na drea em que CONcore ou em area relacionada. concluido até a data
da apresentagio dos titulos. 02 Cerificado de Pos-Graduagio MBA. especializagio devidamente registrado pelo argio expedidor, impresso em
papel imbrado da instituig&o, contendo data, assinatura & nome do responsavel pelo documentolivro de registro e reconhecido pelo MEG.

447 A pontuacdo maxima da prova de titulos sera de 05 (cinco) pontos, podendo o candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacéo
(Doutorado, Mestrado & Pas-Graduacio lato sensu), sendo que serd pontuadao apenas o titulo com & maior pontuagso.

4.48 Serao analisados apenas os fitulos academicos apresentados conforme previsto neste item.

4.49 Quando a documentacao estiver relacionada a cerlificados ou diplomas de cursos, estes deverdo ser apresentados mediante copia frente e verso,
devidaments autenticadas em cartario.

4 50 Caso o candidato ainda nao detenha a posse de seu diploma de mestrado e'ou doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertagao e
a ata de defesa de tese.

451 O titubo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o documento estiver traduzido para o Porfugués por tradutor
juramentado e em conformidade com as normas estabelecidas na Resolugdo n® 01 de 03/04/2001 da Camara de Educagio Supenor do Conselho
MWacional de Educagio.

4 52 Mo ato de entrega de titulos o candidate devera entregar, completamente preenchido (inclusive o nimero de inscrigia) e assinado, o formulario
constante do Anexo IV deste Edital. Juntamente com o formulario preenchido, devera ser apresentada copia autenticada ou assinada eletronicamente
de cada tiule declarado conforme descnto neste item, sob pena de nao ter o documento recebido pela banca examinadora.

452 1 O preenchimento incarreto do formulario constante no Anexo |V deste Edital causard a anulacéo da MNota de Titulos.

453 Caso o candidato apresente outra wvia {recibe) do formulano constante no Anexo IV, este devera estar preenchido da mesma forma gue a via de
protocolo, sob pena de nao ser recebido pela banca.

4.54 Somente serdo recebidos documentos que sejam coplas autenticadas ou assinados elefronicamente.
4.54 1 Mao serao recebidos / analisados os documentos originais e as copias simples.
455 E vedada a pentuagao de gualguer curso/documento gue nao preencher todas as condigbes previstas neste capitulo.

4,56 O protocolo da relagéo de titulos, somente tera recibo se o candidato levar uma segunda via do formuldrio de entrega de titulos impresso.
Levando a segunda via do formulario impresso, o mesmo ira constar a assinatura'carimbo do responsavel pelo recebimento dos documentos, que sera
entregue ao candidato apds o recebimento.

4 57 Entregue a relacdo dos titulos, nio serdo aceitos pedidos de inclusio de documentos, sob qualguer hipatese ou alegacio.

4.58 Em hipotese alguma serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, periodo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto
neste capitulo.

4,59 Se comprovada, em gualquer tempo, a irregulandade ou ilegalidade na obtencdo dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo IV, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagio e, comprovada a culpa deste, serd excluido do processo seletivo.

4 60 A andlise dos titulos sera feita pelo INEPARM.

DA PROVA DISSERTATIVA

4.61 A prova dissertativa de carater eliminatorio e classificatono para as fungies de Professores sera aplicada a todos os candidatos no mesmo dia,
lzcal e horano da prova objetiva.

4611 A convocagio para realizacio da prova disseriativa serd divulgada no site www.inepam.org.br, conforme Anexo V| - Cronograma do Concurso.

4 62 Os candidatos nfo receberdo convocaches individuais via ECT (Correio), portanto, & de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento
das divulgacies realizadas pela Prefeitura Municipal.

4,63 Nao havera a possibilidade de solicitagio por parte dos candidatos de realizagio de Prova dissertativa em data, horano ou local diferente do
estabelecido na Convocacao.
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4631 MNao havera segunda chamada ou repeticio da prova dissertativa, importando a auséncia ou atraso do candidato na sua eliminacio, seja qual
for o motivo alegado.

4.63.2 Nao havera, por gualquer mothvo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagio da prova dissertativa em virlude de atastamento do candidato
do local de prova.

4 64 Os candidatos convocados para a Prova Dissertativa devero apresentar-se na data, local e horario definido no Edital de Convocagao da refenida
prova portando um dos documentos previstos no item 4.13, 0",

465 Durante a realizagdo da Prova Dissertativa os candidatos ficardo terminantemente proibidos de utilizar qualguer tipo de aparelho eletrdnico
(calculadoras, bips/pagers, cameras fotograficas, filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relogios do tipo data-bank, walkmans, MFP3
players, fones de ouvido, agendas eletrdnicas, notebooks, palmtops ou qualguer outro tipo de computador portatil, receplores ou gravadores) seja na
sala de prova, sanitarios, patios ou gualquer oufra dependéncia do local de prova. Caso o candidato seja flagrado fazendo a ufilizacio destes
materiais, implicara na imputagio de nota 0 (zero) & prova dissertativa.

4.566 Sera impedido de realizar a prova dissertativa o candidate gue nao apresentar os documentos previsto no item 413 “b"

467 A Prova Dissertativa sera de carater eliminatério e classificatorio, destina-se a avaliar os conhecimentos que os candidatos possuem para o
desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, assim como suad capacidade de expressdo em linguagem técnica, de forma que
versara sobre tema relacionado no contedde programatico, Anexo || deste Edital.

4 68 A data prevista para a Prova Dissertativa consta no Cronograma - Anexo V| deste Edital. O local, horario e outras informacgies pertinentes &
realizacio desta prova serfo divulgados no Edital de Convocacio.

4.69 O tempo de duragio da Prova Objetiva e Dissertativa, que serdo realizadas na mesma data, local e horério, sera de até 3 (trés) horas, ja incluido
o tempo para preenchimento da Folha Oficial da Prova Dissertativa.

4 691 O candidato somente podera levar consigo sua Folha de Rascunho apds 1 (uma) hora contadas do efetive inicio das provas.

470 Apds o ingresso do candidato na sala de provas, ndo sera permitida comunicagio enfre candidatos, nem a utilizagio de maquina calculadora elou
similares, livros, anotagies, réguas de calculo, impressos, legislacio, sumulas, enunciados, orentagies jurisprudenciais e precedentes normativos ou
qualquer outro matenal de consulta.

471 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o INEPAM podera proceder, como forma de identificagio, 4 coleta da
impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizagao da prova, bem come usar detector de metais.

472 A Prova Disserativa sera composta de 01 {uma) guestido que sera avaliada de 0 {zero) a 10 (dez) pontos. Todas as guestdes deverdo ser
respondidas em no minimoe 10 (dez) e no maximo 15 (quinze) linhas.

473 A Prova Dissertativa serd avaliada quanto 4 adequacio da resposta ao problema apresentado, ao dominio do raciocinio logico, & fundamentacio
e sua consisténcia, & capacidade de interpretacio e exposicio, a técnica profissional demonstrada e uso de linguagem adequada.

4731 O candidato devera utilizar para rascunho a Folha de Rascunho, que sera entregue junto & Folha de Questées, e passar as questbes a impo, a
tinta, em lefra legivel, na Folha Oficial da Prova dissertativa. Essa folha deve ser preenchida com bastante atengio, pois ndo podera ser substituida,
sendo o candidato o Unico responsavel pela sua entrega.

4.73.2 Provas realizadas a lapis ou com lefra ilegivel serdo anuladas pela Banca examinadora.

474 A Folha Oficial da Prova Dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer palavra efou marca que identifigue o candidato em
outro local gue nao o apropriago (Canhoto de |dentificagao do candidato).

475 A deteccfio de qualguer marca identificadora do candidato no espago destinado a transcrigio dos textos definitives acarretara a anulagio da
refenda prova.

4.75.1 Ma elaboragio dos textos, o candidato devera incluir todos os dados que se fagam necessarios sem, contudo, produzir qualgquer identificagio na
Folha Oficial da Prova Dissertativa, além daguelas formecidas e permitidas.

4.75.2 Quando da realizacio da Prova Dissertativa, caso a redacdo exija assinatura, o candidato devera ufilizar apenas a palavra “Assinatura”.
4.75.3 Ap texto gue contenha outra assinatura, sera atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identficacio do candidato em local indevido.
4.76 A questao dissertativa que ndo obedecer ao tema proposto sera anulada.

477 O candidato recebera nota 0 (zera) na Prova Disseriativa em casos de ndo obedecer ao teor técnico proposto ou de ndo haver texto na Folha
Otficial da Prova Dissertativa.

4 78 O candidato, ao término da realizago da Prova Dissertativa, devera, obrigatoriamente, devolver a Folha Oficial da Prova Dissertativa devidamente
preenchida a caneta esferografica de finta cor azul ou preta.

4.79 A corregdo da Prova Disseriativa sera realizada sem o conhecimento do nome do candidato.
4 80 Ao final da Prova Dissertativa os frés Oltimos candidatos da sala de prova deverio permanecer no recinto, a fim de acompanhar os fiscais para

conferéncia dos documentos e lacre dos envelopes, quando, entao, poderao retirar-se do local.
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4 81 Sera considerado aprovado na Prova Dissertativa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 02 (dois) pontos.

482 A prova devera ser manuscrita, com lefra legivel, ndo podendo ser assinada, rubricada ou conter em outro local que ndo o preestabelecido,
guabquer palavra ou marca que o identifique. sob pena de ser anulada. Assim, sendo detectada qualquer marca’identficagio apontada no espaco
destinado a transcricio do fexto acarretara a anulagéo da pega processual e a consequente eliminagio do candidate ao Concurso.

4.83 Sera anulada a prova que contenha qualguer elemento gue permita a identificag&o do candidate e o mesmo sera eliminado.
4 .84 Ao final da prova o candidato levara consigo as folhas de rascunho.

485 A nota final sera calculada através da somatoria dos pontos obtidos para cada candidato nas duas provas (prova objetiva e prova pratica). A
classificagdo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota obtida para cada candidato.

4.86 Serdo desclassificados os candidatos que:

a} néo se apresentarem para a realizacio da Prova Dissertativa;

b} ndo apresentar um dos documentos previsto no itemn 4.13;

¢) nao puderem realizar a prova por qualguer que seja o motivo;

d} refirar-se do local de prova sem autorizagdo expressa do responsavel pela aplicacao;

e} n&o auterir a2 nota minima de 02 (dois) pontos na prova dissertativa.

5- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGAD

5.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.2 A nota da prova objetiva sera obtida pela tarmula:

NF = MA % 100

TQ

Onde:

WP = Nota da prova

MA = Mimero de acertos

T = Total de questdes da prova

3.1.3 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 20 {(vinte} pentos na prova objetiva.

5.1.4 O candidato gue n&o obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos na prova objetiva sera eliminado do Processo Seletivo.
5.1.4.1 As provas dissertativas serdo corngidas somente dos candidatos aprovados na prova objetiva.

5.1.6 A prova de titulos, de carater classificatono, sera considerada somente dos candidatos aprovados na prova objetiva e na prova dissertativa.

5.1.7 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero} a 100 (cem) pontos e serdo aprovados agueles que obtiverem nota igual ou superior a 50
(cinguenta) pontos.

& - DA PONTUACAD FINAL

6.1 A pontuagao final dos candidatos aprovados serd a soma das notas oblidas nas provas realizadas pelo candidato.
7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAD FINAL

7.1 Os candidatos aprovados serio classificados por ordem decrescente da pontuagac final.

a} com maior idade;

b} que obtiver maior pontuagio nas questbes especificas,

¢) que obtiver maior pontuacio na prova de titulos;

d} gue obtiver maior pontuagao nas guestoes de lingua portuguesa;

e} gue obtiver maior pontuagio nas guestdes de matematica;

f} maior quantidade de participacio em jori.

7.2.1 Persistindo, ainda, o empate, pedera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

7.3 Os candidatos classificados serdo enumerados, por emprego, em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
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(candidatos deficientes aprovados), se for o caso.

7.4 Havendo igualdade de pontuacio na prova objetiva, podera o critério de desempate ser utilizado como clausula de barreira na progressio para
demais provas do Processo Seletivao.

8- DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposicio de recurso serda nos prazos previstos no Anexo VI - Cronograma deste Edital.

8.2 Em caso de interposicio de recurso, o candidato deverd acessar o site www.inepam_org.br — tale conosco — escolher assunto: “Recursa” e:
8.2.1 Escolher o tipo de recurso:

a} Da Publicagio do Edital:

b} Da Divulgagao da Lista de Inscritos:

c) Da Divulgacio dos Gabaritos & Caderno de Prova;

d} Da Divulgagao da Classificacio / Notas.

8.2 2 Preencher os dados obrigatdrios e enviar. Do envio, sera emitido recibo eletronico.

8.2.2.1 Para os demais atos ndo elencados nos itens acima, divulgadoes ou publicados, o prazo para apresentagio de recurso sera de 01 (um) dias Gt
contados a partir da data de divulgacao efou publicacao.

8.2.3 Os recursos s80 enviados e recebidos eletronicamente, portanto, serdo analisados somente os preenchidos corretamente.

8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item nio sera aceito por meio de fac-simile, e-mail, protocolado, pessoalments ou por quakquer outro
meio, exceto o previsto neste Capitulo.

8.3 Quando o recurse se referir ac gabanto da prova objefiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 01 {um) recurso para cada
guestio e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1 Mo caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagies, esse podera, eventualmente, alterar a nota'classificagio inicial obtida
pelo candidate para uma notadclassificagio superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagio do candidato gue néo obtiver a nota minima
exigida para habilitagao.

8.3.2 A decisfo do defermento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra o resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera
publicada no Mural da Prefeitura Municipal Vila Rica/MT e nos sites www.inepam.org.br e www.vilarica.mt.gov. br.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em fungio da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulacao ou alieragio de gabarito, as provas
serao corngidas de acordo com o gabarite oficial definitivo.

8.4 A pontuacdo relativa a(s) guestio (Ges) anuladals) serd atribuida a todos os candidatos presentes na respectiva prova.

8.5 Mo caso de recurso em pendéncia & época da realizacio de alguma das etapas do Frocesso Seletivo Plblico, o candidato podera participar
condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Gtima instncia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberio recursos
adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como ndo serd conhecido aguele gue nédo
apresentar fundamentacio e embasamento, ou aguele gque nao atender as instrugdes constantes no item 8.2,

8.8 Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e'ou recurso de recurso efou pedido de reconsideracio.

8.9 Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a gue se referem e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos
interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato gue naoc interpuser recurso no prazo mencicnado sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10 A interposizio de recurses n&o obsta o regular andamento das demais fases deste Processo Seletivo Pablico.
9_ DA CONTRATACAC

9.1 Apods a homologagfo do resultado final do Processo Seletivo a Prefeitura Municipal de Vila Rica responsabilizar-se-a pela divulgagio de acordo
com a legislagio municipal vigente.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragoes, atualizagies ou acréscimos, enguanto ndo consumada a providéncia do evento que
lhes disser respeito, circunstincia gue serd comunicada no Mural da Prefeitura Municipal de Vila Rica - MT e nos sites www.inepam.org.br e
wwww vilarica.mi.gov br.

10.2 Qualguer inexatidao =/ou iregulandade constatada nas informagtes e documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
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deste Processo Seletive e embora tenha obtido aprovacde, levara a sua eliminacdo, sem dirgito a recurso, sendo considerados nulos os atos
decomrentes da sua inscricao.

10.3 Ao INEPAM e a Prefeitura Municipal de Vila Rica ndo se responsabilizam por quaisguer cursos, textos e apostilas referentes a este Processo
Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e [ ou enderego residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4 5.1 deste edital, até a
data de publicagio da homologagio dos resultados, e apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT, localizada na Avenida Brasil
M22000, Bairo Bela Vista - Vila Rica/MT, ou enviar a documentagéo via SEDEX com AR, para o mesmo enderego, aos cuidados do Setor de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal.

10.5 Mao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e horarios de realizacao das provas e demais eventos. O candidato
devera observar rigorosaments as formas de divulgagio estabelecidas neste Edital e demais publicagtes serd comunicada no Mural da Prefeifura
Municipal de Vila Rica - MT & nos sites www.inepam.org.br e www. vilarica.mt.gov.br.

10.6 s casos omissos serao resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo, conjuntamente com o INEPAM.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmao que venficadas a qualguer tempo, em especial por ocasio da nomeagio, acarretario
a nulidade da inscrigio com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou ciminal.

10.8 Cabera a Prefeitura Municipal de Vila Rica a homologagio deste Processo Seletivo.

10.9 A legislagio com enfrada em vigor apos a data de publicagio deste Edital e alteragfes, posteriores nio sero objetos de avaliacio dals) provals)
neste Processo Seletivo.

10.10 As informagGes sobre o presente Processo Seletivo sero prestadas pelo e-mail candidato@inepam.org.br (colocar no assunto: Processo
Seletivo n® 001/2024 da Preteitura Municipal de Vila Rica. sendo que apos a homologagfo as informagfes serfo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Vila Rica.

10.11 A Prefeitura Municipal de Vila Rica & o INEPAM se eximem das despesas decomrrentes de viagens e estadias dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo & de documentos/objetos esquecido ou danificados no local ou sala de prova (s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Vila Rica e o INEPAM nio se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato, decarrentes de:
a} endereco ndo atualizado;

b} endereco de dificll acesso;

) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fomecimento efou enderego errado do candidato;

d} correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Vila Rica & o INEFAM ndo emitirio Declaracido de Aprovagio no Processo Seletivo, sendo a propria publicagio
documento habil para fins de comprovagao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizagio deste Processo Seletivo serdo divulgados no Mural da Prefeitura Municipal
Vila Rica & nos sites www.inepam.org.br & wwwvilarca.mt.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nio
podendo ser alegada qualquer especie de desconhecimento.

10.15 Toda mengio a horarios neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o HORARIO OFICIAL DE BRASILIA.

10.16 Apos o ato de Homologacdo do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas serdo encaminhadas a Prefeitura Municipal, devendo ser
arguivadas, conforme determinagio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

10.17 Sem prejuizo das sangies criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Vila Rica podera anular a inscrigdo, prova (s) ou
contratacio do candidato, verificadas falsidades de declaracio ou irregulandade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluide do Processo Seletivo quando nfo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou
manifestar sua desisténcia por escrito.

10.19 Salvo as excecdes previstas no presente edital, durante a realizagio de qualguer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a
permangéncia de acompanhanites, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizarao prova efou fase nos locais de aplicacao, seja gual for o motivo
alegado.

10.20 A aprovagao do candidato neste Processo Selefivo ndo implicara na obrigatoriedade de sua convocacio, cabendo a Prefeitura Municipal o direito
de preencher somente o numero de vagas, de acordo com as necessidades da Administracio, disponibilidade financeira e obediéncia a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

E, para gque chegue ao conhecimento de fodos, & expedido o presente Edital.
Vila Rica, 05 de abril de 2024,

Abmael Borges da Silveira
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Prefeito Municipal

AMEXO |

DESCRICAD DAS ATRIBUICGES
MOTORISTA ESCOLAR

DESCRICAC SINTETICA: Compreende as fungdes de diregio de veiculos de grande e peguenc porte, de acordo com as normas de transito e sua
manutengio e conservagio. DESCRICAD ANALITICA: - Dingir énibus, caminhées basculantes. de carrocerias e cametas, que integram as equipes da
Municipalidade e oufros de grande e pequeno porte; - Verficar dianamente as condigbes dos veiculos antes de sua utilizagio guanto a pneus, agua do
radiador, nivel e presséo do odleo, amperimetro, sinaleiros, freios, embreagens, direcio, fandis, tanques de gasolina ou dleo e outros; - Zelar pela
documentagdo pesscal e do veiculo; - fazer peguenos reparos de emergeéncias; - Anotar e comunicar ao chefe imediato guaisquer defeitos gue
necessitam do servigo de mecanica para reparo e conserio; - Registrar a guilometragem do veiculo no comego e no final do servigo, anotando as horas
de saida e de chegada; - Preencher mapas e formulérios sobre a utilizagio diaria dos veiculos, assim como sobre o abastecimento de combustivel; -
Comunicar a chefia imediata, tao prontamente, quanto possivel, qualguer enguigo ou ocomréncia extraordinria; - Recolher o pessoal em local & hora
determinada, conduzindo-os conforme itinerario estabelecido ou instrugbes especificas; - Recolher, penodicamente, o veiculo & oficina para revisfo e
lubrificacéo; - Manter a boa aparéncia do veiculo; - Recolher o veiculo apos o servigo deixando-o em local apropriado com portas e janelas trancadas e
entregar as chaves ao responsavel pela guarda das viaturas; - Obedecer ngorosamente as Leis de Transito; - Executar outras tarefas afins.

PROFESSOR | A IV - PEDAGOGIA

- Exercer atividades de planejamento, orientagio, acompanhamento e avaliagio do pessoal discente, relativas ao Ensino Fundamental (1a & 4a
SETIEs);

- Responsabilizar-se pelo bom andamento do frabalho dos alunos sob sua responsabilidade;
- Participar do planejamento curricular da Escola;
- Planejar suas atividades como regente de turma, visando a um bom desenvolvimento funcional;

- Acompanhar e avaliar o desempenho do aluno, propondo medidas para melhor rendimento e ajustamento do mesmo, em conson&ncia com a
Supervisio Escolar e a Orientagio Educacional;

- Manter atualizado o matenial de registro de desempenho do alune obedecendo as normas e prazos estabelecidos;
- WHilizar as horas complementares em atividades pedagdgicas inerentes a sua funcio de docente;

- Atender as determinagbes da Escola guanto & observéncia de hordno e convocagbes;

- Manter-se em permanente atualizagao pedagogica, visando ao aperfeigoamento profissional;

- Executar tarefas do mesmao grau de complexidade e responsabilidade a critério da chefia.

PROFESSOR V A VIl - AREAS ESPECIFICAS - EDUCACAD FiSICA

- Exercer atividades de planejamento, orientagio, acompanhamento e avaliagio do pessoal discente, relativas ao Ensino Fundamental (1a a 8a
SETIES);

- Responsabilizar-se pelo bom andamento do trabalho dos alunos sob sua responsabilidade;
- Participar do planejamento curricular da Escola;
- Planejar suas atvidades como regente de turma, visando & um bom desenvolvimento funcional;

- Acompanhar e avaliar o desempenho do aluno, propondo medidas para melhor rendimento e ajustamento do mesmo, em consondncia com a
Supervisdo Escolar e a Orientacdo Educacional;

- Manter atualizado o material de registro de desempenho do aluno obedecendo as normas e prazos estabelecidos;
- WHMilizar as horas complementares em atividades pedagdgicas inerentes a sua funcio de docente,

- Atender as determinagtes da Escola quanto & observancia de horario e convocagies;

- Manter-se em permanente atualizagio pedagogica, visando ao aperfeigoamento profissional;

- Executar tarefas do mesmo grau de complexidade e responsabilidade a critério da chefia.

PROFESSOR V A VIl - AREAS ESPECIFICAS - LICENCIATURA EM LETRAS

- Evercer atividades de planejamento, orientaco, acompanhamento e avaliagio do pessoal discente, relativas ao Ensino Fundamental (5a & 8a
SETIES);

- Responsabilizar-se pelo bom andamento do trabalho dos alunos sob sua responsabilidade;
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- Participar do planejamento curricular da Escola;
- Planejar suas atvidades como regente de turma, visando a um bom desenvolvimento funcional;

- Acompanhar e avaliar o desempenho do aluno, propondo medidas para melhor rendimento e ajustamento do mesmo, em consonéncia com a
Supervisio Escolar e a Orientagéo Educacional;

- Manter atualizado o material de registro de desempenho do aluno obedecendo as normas e prazog estabelecidos;
- LHilizar as horas complementares em atividades pedagogicas inerentes a sua funcio de docente;

- Atender as determinagbes da Escola quanto & observancia de horario e convocagies;

- Manter-se em permanente atualizacio pedagogica, visando ao aperfeigoamento profissional;

- Executar tarefas do mesmo grau de complexidade e responsabilidade a critério da chefia.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Conhecer e observar no que couber o disposto da Lei Federal n.® 7.498 de 25 de julho de 1986, que dispde sobre a regulamentagio do exercicio de
enfermagem, & o Decreto n.? 94 406, de 08 de junho de 1987. - Executa semvigos gerais de enfermagem como aplicar injeghes e vacinas, ministrar
remedios, registrar temperaturas, medir pressio artenial, fazer curativos, coletar material para exame de laboratdrio, pesa e mede pacientes, auxilia na
colocacio de talas e aparelhos gessados, seguindo arientacdo recebida; - Prepara e esteriliza os insfrumentos de frabalho utilizados na enfermaria e
nos gabinetes meédicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua ufilizacdo; - Prepara os pacientes para consultas exames,
acomodando-os adequadamente, para facilitar os procedimentos; Orenta o paciente sobre a medicacio e sequencia do tratamento prescrito,
instruindo sobre o uso de medicamentos & materiais adequados ao tipo de fratamento, para reduzir & incidéncia de acidentes; - Efetua coleta de
material para exames de laboratonio instrumentacio em intervencies cirdrgicas, desenvolve atividades de apoio nas salas de consulta e de tratamento
de pacientes, atuando sob a supervisio do enfermeiro ou médico, para facilitar desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe; Presta
cuidados diretos a pacientes hospitalizados, auxiliando-os em sua higiene pessoal, alimentagéo, movimentacio deambulacio, bem como a pacientes
em isolamento, para proporcionar-lhes conforto & bem-estar: - Registra ocoméncias relativas a doentes e auxilia nos cuidados “post-mortem®
obedecendo aos procedimentos adequados: - Ajuda a transportar doentes para cirurgias, retira e coloca proteses, presta primeiros socomos e auxilia
nos socoros de emergéncia, utilizando procedimentos adequados, zelando pelo bem-estar e seguranca dos pacientes; - Realiza atendimentos e
participa de programas educativos de salde gue visem mofivar e desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos especificos da comunidade (idosos,
adolescentes, deficientes, menores, familias e pessoas carentes e indigentes);

- Participa de campanhas prevenfivas efou de imunizagies, valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para promover saude da comunidade;
Executar outras atividades correlatas, conforme as necessidades da area ou da Organizagio. - Prestar cuidados aos doentes conforme estabelecido -
Adminisirar a medicagio prescrita, fazer curativos simples e controlar os sinais vitais;- Executar tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens,
aspiragies, nebulizagbes e oufros; - Colher material para exame de laboratorio; - Auxiliar o médico durante a realizagio de exames e tratamentos; -
Operar o eguipamento de esterilizagio; - Fazer anotagdes no prontudrio das observacies e cuidados prestados; - Atender ao plblico & cumprir normas
em geral; - Auxiliar nas intervengdes cirdrgicas, dispor os instrumentos cindrgicos sobre a mesa apropnada; - Testar pingas anatomicas, hemostaticas e
outros instrumentos cinirgicos eletronicos: - Conferir o material cirdrgico; - Retirar, lavar, secar, lubrificar todo material cirdrgico; - Fazer asseios nos
pacientes; - Prestar assisiéncia aos pacientes, atuando sob supervisio de enfermeiro; - Parficipar da discuss&o e organizagio do processo de trabalho
da unidade de salde; - Crganizar ambiente de trabalho; - Trabalhar em conformidade &s boas praticas, normas e procedimentos de biossegurancga. -
Executar outras tarefas afins.

AMEXC I

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Fungées de Ensino Fundamental

Lingua Portuguesa; Interpretacéo de textos. Significado das palavras. denfificacso de vogais e consoantes. Escritas corretas.

Matematica: Operagbes fundamentais: adigio, subfragio, multiplicagio e divisfo. Juros simples. Sistema méfrico decimal: unidades de medida
(comprimento, massa e capacidade); tfransformacdes de unidades. Razdo e proporcéo.

Fungées de Ensino Médio e Técnico

Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Oriografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicéo, conjungéo, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeicio e artign. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de FPontuagio. Uso da Crase. Colocacio dos pronomes nas
frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagio de Textos.

Matematica: Radicais: operagies - simplificago, propriedade - racionalizacio de denominadores. Razéo e Proporgio. Porcentagem. Juros Simples.
Conjunto de nimeros reais. Fatoracio de expressio algébrica. Expressio alggbrica - operacbes. Expressées algébricas fracionarias - operagies -
simplificagio. MOC & MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transtormacies
de unidades. Estatistica: nogfes basicas, razdo, proporcdo, interpretacio e construcio de tabelas e graficos. Geometna: elementos basicos, conceitos
primitivos, representacio geométrica no plano: Nogies de probabilidade e andlise combinatiria.

Fungées de Ensing Superior
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Lingua Portuguesa: Fonema. Silaba. Oriografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposicéo, conjungéo, advérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeicio e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de Pontuagio. Uso da Crase. Colocacio dos pronomes nas
frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto. Figuras de Linguagem. Interpretagio de Textos.

Matematica: Radicais: operagbes - simplificagio, propriedade - racionalizagio de denominadores. Razfo e Proporgio. Porcentagem. Juros Simples.
Conjunto de ndmeros reais. Fatorago de expressio algébrica. Expressdo algébrica - operagies. Expressées algébricas fracionarias - operagbes -
simplificagio. MOC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume: unidades de medida; transformagbes
de unidades. Estafistica: nogbes basicas, razdo, proporgio, interpretagio e construgio de tabelas e graficos. Geometna: elementos basicos, conceitos
primitivos, representago geométnca no plano; Mogbes de probabilidade e andlise combinatoria.

Conteldo para todos profissionais da educagéo

Fundamentos da educagio; Historia da Educacio; Filosofia da Educagéo; Psicologia da Educacdo; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico
PFedagogico; Processo de Avaliagdo Educacional; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didafica e Metodologia do
Ensino; Progressio Continuada; Psicologia da Aprendizagem; Educacao Inclusiva; Educagio Contemporanea; Educacio e Tecnologia; Tecnologia na
sdla de aula & na Escola; Formacdo Continuada de professores; Ensino no Brasil @ no Mundo; Processo de Escolarizago: sucessos e fracassos:
Evasio e Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Politicas Educacionais Brasileiras; Gestio Educacional (Gestio Parficipativa e
Participagdo Comunitaria); Formas Inovadoras e Classicas de Avaliagio; Plano de Aula; Autores renomados da Educagio: historia, pensamento,
metodologias e contribuicdes; Teonas de Aprendizagem:; Curricubo; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos alunos; Desenvolvimento social dos
alunos; Desenvolvimento cultural dos alunos; Deservolvimento afetivo dos alunos; Fungo social da escola e do professor; Avaliaco por
competéncias; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperagéo; Relacio enfre professor e aluno; Estudos/noticias/tesesreportagens
atualizados sobre educacio ((ltimos 12 meses); Corregdo de fluxe; Papel do professor de classe, do professor coordenador e do diretar.

SUGESTAQ BIBLIDGRAFICA:
ANTUNES, Celso. As inteligéncias multiplas e seus estimules. Campinas, Ed.

Fapirus, 2005.ARNOSTI, Aebeca Possobom. Escola de educadores: a dimensdo (socio)afetiva na identidade do professor. - 12 ed. - 580 Paulo:
Culiura Académica, 2014 BACICH, Lilian; METO, Adolto Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello (orgs). Ensino hibrido: personalizacio e tecnologia na
educagdo. - Porto Alegre: Penso, 2015BEISIEGEL, Celso de Rui. Paulo Freire. - Recife: Fundacdo Joaguim Mabuco, Editora Massangana,
2010 BRASIL. Ministério da Educacio. Secretaria de Educacio Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacio Basica. - Brasilia: MEC,
SEB. DICEI 2013.CALVD, Alfredo Hernando. Viagem & escola do século XX|: assim trabalham os colégios mais inovadores do mundo. - 12 ed. - 580
Paule, SP: Fundacéo Telefdnica Vivo, 2016.CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Helena Antipoff. - Recife: Fundagio Joaguim Mabuco, Editora
Massangana, 2010.CARIA, Alcir de Souza. Projeto politico-pedagdgico: em busca de novos sentidos. - S&0 Paulo: Editora e Livearia Instituto Paulo
Freire, 2011. - (Educagio cidadd ; 7).CARVALHO, José Sérgio Fonseca. José Mario Azanha. - Recife: Fundacio Joaguim Mabuco, Editora
Massangana, 2010 CIAVATTA, Maria; RAMOS, Marise. A “era das direfrizes”™: a disputa pelo projeto de educagio dos mais pobres. Revista Brasileira
de Educagdo v. 17 n. 49 jan.-abr. 2012.CECCON, Claudia [et al]. Conflitos na escola: modos de transtormar: dicas para refletir 8 exemplos de comao
lidar. - S&0 Paulo: CECIP: Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo, 2009.CORTELLA, Mario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos
epistemologicos e politicos. - 15 ed. - Cortez Editora.CRUZ, Ana Cristina Juvenal da (Crg); REIS, Maonique Priscila de Abreu. Metodologias de frabalho
em educacio das relagdes atnico raciais. Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016 DANTAS, Heloysa; OLIVEIRA. Marta Kohl de; TAILLE, Yves de La.

Fiaget Vygotsky, Wallon: teorias psicogenéticas em discussdo. - 27% ed. - S50 Paulo:Summus, 2016 0AVID, Célia Maria [et all. Desafios
contemporaneos da educagso. - 1% ed. - Sdo Paulo: Gultura Académica, 2015. Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagio das Relagées Etnico-
Raciais & para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educagio. Brasilia’'DF, 2004.00UG, Lemov. Aula nota 10: 49
técnicas para ser um professor campedo de audigéncia. - 4* ed. - S&o0 Paulo: Da Boa Prosa: Fundacio Lemann, 2011.00URADO, Luiz Fernando
(Coordenador); OLIVEIRA, Jodo Ferreira de; SANTOS, Catarna de Almeida. A gualidade da educacio: conceitos e definigies. - Brasilia: Instituto
MWacional de Estudos e Pesguisas Educacionais Anisio Teixeira, 2007 DUBREUCO, Francine. Jean-Ovide Decroly. - Recife: Fundagao Joaguim
Mzbuco, Editora Massangana, 2010.FILLOUY, Jean-Claude. Emile Durkheim. Tradugo: Celzo do Prado Ferraz de Carvalho, Miguel Henrique Russo. -
Recife: Fundaco Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.Educagio: um fesouro a descobrir. Relatdrio para a UNESCO da Comissdo
Internacional sobre Educacio para o século XXI, 1996 Educando com a ajuda das Meurociéncias: cartilha do Educador. Projeto Atencio Brasil - Um
retrato atual da crianga e do adolescente. - Instituto Glia Cognigio e Desenvolvimento, 2010 FADEL, Luciane Maria [et al] (orgs.). Gamificagio na
educagdo. - S&o Paulo: Pimenta Cultural, 2014 FERMANDES, Claudia de Oliveira. Indagacdes sobre curriculo: curriculo e avaliacio. - Brasilia:
Ministério da Educagio, Secretaria de Educacio Basica, 2007 FLORENMTIMNG, Adilson. Fundamentos da educacio 1 para licenciaturas. v.1. - Rio de
Janeiro: Fundagio CECIER., 2010.FREIRE, Paulo. & importancia do ato de ler - em trés artigos que se completam. - 21 ed. - Cortez Editora. (Colecio
Folémicas do nosso tempo).GATTI, Bernardete Angelina. Politicas docentes no Brasil: um estado da arte. - Brasilia: UNESCO, 2011 GRATIOT-
ALFANDERY, Heélene. Henri Wallon. Tradugio e organizacio: PatriciaJungueira. - Recife: Fundagio Joaguim Mabuco, Editora Massangana,

2010 HAMELINE, Daniel. Edouard Claparéde. - Recife; Fundagio Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso
de didtica geral. - 1* ed. - S80 Paulo: Atica, 2011, (Educagio) HEILAND, Helmut. Friedrich Frébel. Tradugao: Ivanise Menfredini. - Recife: Fundacio
Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.HERNANDEZ, Fernando. TransgressSo e mudanga na educacio: os projetes de trabalho. - Editora
Artmed HOFFMANM, Jussara. Avaliacio mediadora - uma pratica em construgio dapré-escola a universidade. - 332 ed. - Porto Alegre: Mediagéo,
2014 IVIC, Ivan. Lev Semionovich Vygotsky. - Recife: Fundagio Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.JUNIOR, Claudio Roberto Ribeiro. O
desafio de ser um professor reflexivo noséculo XXI. - Sorocaba, 2015, KARNAL, Leandro. Conversas com um jovem professor. - S&o0 Paulo: Contexto,
2012 LEGRAMD, Louis. C&lestin Freinet. Traducio e organizacio: José Gabriel Perissé. - Recife: Fundagio Joaguim Mabuco, Editora Massangana,
2010 LEONE, Naiara Mendonca. A inserco no exercicio da docéncia: necessidades formativas de professores em seus anos iniciais. - S&o Paulo:
Cultura Académica, 2012 LERMER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel & o necessario. -Forto Alegre: Artmed, 2002 LIBANED, José
Carlos. As teorias pedagdgicas modemas ressignificadas pele debate contemperaneo na educacio. In: LIBANED, José Carlos. Educacio na era do
coenhecimente em rede e transdisciplinaridade. - S30 Paulo: Alinea, 2005 LIBANEO, José Carlos. Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. In:
LIBANEQ, José Carlos. Democratizacio da Escola Publica: a pedagogia critico-social dos conteGdos. S8o Paulo: Loyola, 1992, cap 1.LIBANED, Jose
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Carlos. Didatica. - 2* ed. - 580 Paulo: Cortez, 2013.LISBOA, Marcia. Jogos para uma aprendizagem significativa: com musica, teatro, danga, artes
visuais & movimento: valorizando as miltiplas inteligéncias.- Fio de Janeiro: Wak Editora, 2013 LORDELD. José Albertine Carvalho; DAZZANI, Maria
Virginia {org.). Avaliazio educacional: desatando e reatando nos. - Salvador: EDUFBA, 2009 LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagio da aprendizagem
escolar: estudo e proposiges. - 1. ed. - Sao Paulo: Cortez, 2013.MALI, Taylor. Um bom professor faz toda a diferenga. Traducéo de Leila Couceino. -
Rio de Janeiro: Sextante, 2013.MARIM, Alda Jungueira; PIMEMTA, Selma Garrido (orgs.). Didatica: teoria & pesquisa. - 2° ed.- Araraguara’SFP:;
Jungueira & Marin; Ceara: UECE, 2018 MARQUES, Luciana Rosa. A descentralizacio da gestio escolar e a formagéo de uma cultura democrafica nas
escolas plblicas. - Recife: O autor, 2005 MONTESSORI, Mana. Pedagogia cientifica: a descoberta da crianga. Tradugo de Aury Azélio Brunetti. -
Editora Flamboyant, 1965 MONTOAMN, Maria Teresa Eglér. Inclusio escolar: o gue &7 Por qué? Como fazer?. - 2% ed. - S&o Paulo: Moderna,
2006 MOREIRA, AntGnio Flavio Barbosa. Indagagies sobre curriculo: curriculo, conhecimento & cultura. - Brasilia: Ministério da Educacio, Secretaria
de Educacio Basica, 2007 MORIN, Edgar. Os sete saberes necessaros a educagdo do futuro. Traducéo de Catarina Eleonora F. da Silva e Jeanne
Sawaya. - 2% ed. - 580 Paulo: Corter; Brasilia. OF : UNESCO, 2000 MUNARI, Alberto. Jean Piaget. - Recife: Fundacfo Joaguim Mabuco, Editora
Massangana, 2010.PERRENOUD, Philip. As competéncias para ensinar no século XXI: a formagéo dos professores e o desafio da avaliagao. - Porto
Alegre: Artmed Editora, 2002 FINMHO, Sheila Zambello de [et al.). Ser e tomar-se professor: praticas educativas no contexto escolar. - S&o0 Paulo:
Culiura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitoria de Graduagéo, 2012 QUEIRCY, Cecilia Telma Alves Pontes de; MOITA, Filomena
Maria Gongalves da Silva Cordeire. Fundamentos sdcio filosoficos da educagio. - Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007 REGO, Teresa Cristina.
Vygotsky : uma perspectiva histérico-cultural da educacio. - Petrdpolis, RJ: Vozes, 2012, - (Educaco e conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria
Montessori. - Recife: Fundagio Joaquim Mabuco, Editora Massangana, 2010.5ANTOS, Arete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO,
Livia Andrade (orgs.). Educacio e sua diversidade. - lIhéus, BA: Editus, 2017.

SILVA, Antonio Fernando Gouvéa. A busca do tema gerador na praxis da educacio Popular. - Curitiba: Editora Grafica Popular, 2007 5ILVA, Joyoe
Mary Adam de Paula e; SALLES, Leila Maria Ferreira (orgs.). Jovens, violéncia e escola: um desafio contemporaneo. - S&o0 Paulo: Cultura Académica,
2010,

SOETARD, Michel. Johann Pestalozzi. - Recife: Fundacio Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.50UZA, Edlaine Fernanda Aragon de.
Metodologias de trabalho em educagdo das relacfes éinico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.TENORIO, Robinson Moreira; SILVA,
Reginaldo de Souza (org.). Capacitagio docenie e responsabilidade social: aportes pluridisciplinares. - Salvador: EDUFBA, 2010 VALLE, Tania Gracy
Martins do; MAIA, Ana Claudia Bortolozzi (org.). Aprendizagem e comportamento humano. - 580 Paulo: Cultura Académica, 2010.VALDEMARIN, Vera
Teresa (org.). Pesguisa em educagio: método e modosde fazer. - 580 Paulo: Cultura Académica, 2010.VASCONCELLOS, Celso dos 5. Planejamento:
Projeto de Ensinc-aprendizagem e Projeto Politico-Pedagogico - elementos metodologicos paraelaborago e realizacfo. - 24* ed. - S&o Paulo: Libertad
Editora, 2014 VYGOTSKY, Lev Semenoviich. Pensamento e Linguagem. - 42 ed. - SaoPaulo: Martins Fontes, 2008 VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A

construgio do pensamento e da linguagem. - Sao0 Paulo: Martins Fontes, 2000. {Psicologia e pedagogia). WEISZ, Telma - O didlogo entre o ensino e a
aprendizagem. - 1% ed. - SaoPaulo: Atica, 2011 WESTBROOK, Robert B. John Dewey. - Recife: Fundagio Joaguim Mabuce, Editora Massangana,
2010 ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Tradugio: Ernani F. da F. Rosa; revisio técnica: Nald Farenzena. - Porto Alegre : Penso,
2014 ZIMRING, Fred. Carl Rogers. Tradugio e organizagio: Marco Antanio Lorer. - Recite: Fundagéo Joaguim Mabuco, Editora Massangana, 2010.

Legislagao

BRASIL. Constituigio da Replblica Federativa do Brasil - 1988, (Artigos 12 a0 13, 39 ao 41, 205 ao 219-B, 227 ao 229).

. lLein®g8.089, de 13 de julho de 1990, Dispde sobre o Estatuto da Cnanga do Adolescente - ECA.

 _lein®*9.394, de 20 de derembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagio Macional - LOB.

. Lei Federal n* 13.005, de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional de Educacio - PNE

. Lein® 13.146, de & de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

. Resolugio CNE/CP Ne 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares Macionais para a Educagéo das Relaghes Etnico-Raciais e
para o Ensino de Histaria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (anexo o Parecer CHNE/GP n® 3/2004).

. Resolugio CHNE/CER M2 4, de 13 de julho de 2010. Define Direfrizes Curriculares Macionais Gerais para a Educacio Basica (anexo o Parecer
CME/CEB n® 7/2010).

. Resolugio CHE/CP N® 1, de 30 de maio de 2012, Estabelece Diretrizes Macionais para a Educagio em Direitos Humanos {anexo o Parecer
CMNE/CP n® 8/2012).

. Secretaria de Educagio Especial. Politica Macional de Educacio Especial na perspectiva da educacio inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008,

Decreto n? 6.003 de 28 de dezembro de 2006 Regulamenta a arrecadacio, a fiscalizacéo e a cobranga da contribuigio social do salario-educacio, a
que se referem o art. 212, § 50, da Constituicao, e as Leis nos 9.424, de 24 de dezembro de 1996, e 9.766, de 18 de dezembro de 1998, e da outras
providencias.

Decreto n® 7611, de 17 de novembro de 2011. Dispde sobre a educagao especial, o atendimento educacional especializado e da outras providéncias.
Conteudo para todos profissionals da saude

A Saide Publica no Brasil. Sistema Unico de Sadde (SUS). Redes de Atencio 4 Sadde. Modelos de Atengio & Saude. Atencac Primaria a Sadde.
Protocolos do SUS. Gestdo do SUS: direfrizes para a gesto do SUS; Descentralizacio; Regionalizacdo; Financiamento; Regulagio; Participacio
Fopular; Responsabilidade sanitiria das instancias gestoras do SUS; Planejamento e Programacgio; Regulacio, Controle, Avaliacio e Auditona.
Politica Macional da Atenco Basica. Vigildncia em Salide. Redes de Afencio a Saude. Sistema Macional de Informagdes em saude. Politicas e
Sistemas de Salude no Brasil: retrospectiva histdrica; reforma sanitaria. Promocao & sadde. Confrole social: conselhos e conferéncias municipais de
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salide. Estratégia de Saode da Familia. Determinantes Sociais em Salde.

-BRASIL. LEI N* 8.080, DE 1% DE SETEMBRO DE 1990. Dispde sobre as condigies para a promogio, protegio e recuperacio da saude, a
organizacio e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Lei &.142 28 de dezembro de 1920. Dispie sobre a participacio da comunidade na gestio do Sistema Unico de Sadde (SUS) e sobre as
fransferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da sadde e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011 Regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do
Siztema Unico de Sadde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salude e a articulagdo interfederativa, e da outras providéncias. (Atualizada).

- BRASIL. Portaria n® 39%/GM de 22 de feversiro de 2006. Divulga o Pacto pela Salde 2006 - Consolidagio do SUS e aprova as Diretrizes
Operacionais do Referido Pacto.

- BRASIL. Resolugéo n® 588 de julho de 2018, Institui a Politica nacional de Vigilancia em Salde.

- BRASIL. Resolugéo n® 453 de 10 de maio de 2012. Define diretrizes para instituicdo, reformulagio, reestruturagio e funcionamento dos Conselhos de
Salde.

- BRASIL. Ministério da Salde. Secretana de Atencio a Sadde. Micleo Técnico da Politica Macional de Humanizagfo. Humaniza 5U5: Documento
base para gestores e frabalhadores do SUS / Ministério da Sadde, Secretaria de Atengio a Salde, Micleo Técnico da Poliica Macional de
Humanizacgio. - 4. ed. 4. reimp. - Brasilia: Editora do Ministério da Sadde, 2010,

- BRASIL. Constituizio da Repiblica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Consfitucionais - Da Sadde.

- BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Macional de Atengio Basica. estabelecendo a revisdo de diretrizes para a
organizacio da Aencio Basica, no Ambito do Sistema Unico de Sadde. (Atualizada).

- Brasil. Ministério da Sadde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Secretaria de Atengfio a4 Sadde. Politica Macional de Promogéo da Sadde / Ministério
da Sadde, Secretaria de Vigilancia em Sadde, Secretana de Atengio 4 Salde. - 3. ed. - Brasilia : Ministéro da Saide, 2010.

- Brasil. Portaria n® 2.528 de 19 de outubro de 2006, Aprova a politica nacional de saldde da pessoa idosa.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MOTORISTA ESCOLAR

Técnicas de Primeiros Socorros; - Insfrumentos e ferramentas; - Conhecimentos operacionais de elefricidade de autos; - Mogies basicas de: mecanica,
operagéo & manutencio preventiva dos eguipamentos automotivos de veiculos leves e pesados; - Conhecimente de sistema de funcionamento dos
componentes dos equipamentos como: leitura do painel, nivel de dleo, de Agua. condigies de frein, pneus, efc; - Diagnosticos de falhas de
funcionamento dos equipamentos; - Lubrificagdo & conservagan do veiculo; - Godigo de Transito Brasileiro - Lei n? 9.503, de 23 de Setembro de 1997,
atualizagho e Legislagio Complementar; - Resolugies do COMNTRAM.

Equipamentos de protegio individual; Relagies humanas no trabalho; Nogdes basicas de seguranga no trabalho.

Outras questbes versando sobre as atividades e atnbuigbes especificas da funcao.

PROFESSOR | A IV - PEDAGOGIA

ANTUMES, Celso. As inteligéncias miltiplas e seus estimulos. - 17% ed. - Campinas, SP: Papirus, 2012,

BRASIL. Base MNacional Comum Curricular - BMCC (da pagina 7 ate 60).

. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacio Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educagao infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010

. Secretaria de Educagio Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 1% e 22 ciclo (Arte, Ciéncias Maturais, Histdria, Geografia, Lingua
Portuguesa, Matematica, Educacio Fisica, Temas Transversais e Introdugio). Brasilia: MEC/SEF. 1997

KRAMER, 5. As criangas de 0 a & anos nas politicas educacionais no Brasil: educacio infantil e/ou fundamental. Educago & Sociedade, Campinas,
v 27, n.8s, 2006,

FREIRE, Paule. Pedagogia da autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra, 2011,

LERMER. Délia. Ler e Escrever na escola: o real. o possivel 8 o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002,
LIBANED, José Carlos. Didatica. - 2 ed. - Sao Paulo: Cartez, 2013,

MANTOAM, Maria Teresa Eglér. Inclusio escolar: o que &7 por gué? como fazer?. - Sao0 Paulo: Moderna, 2008,
FIAGET. A formagao do simbolo na crianga: imitagio, jogos, sonho e representagio. (1975).

VWYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. - 4? ed. - S0 Paulo: Martins Fontes, 2008.

WEIZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. - 1¢ ed. - Sao Paulo: Atica, 2011.
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Atencio para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacio.
Outras questbes versando sobre as atividades e atnbuigbes especificas da funcao.
FROFESSOR V A VIl - AREAS ESPECIFICAS - EDUCACAD FisICa

Psicologia da Aprendizagem e do Desenvaolvimento; Didafica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educacio; Tendéncias Pedagogicas da
Educagéo Fisica na Educacio; Relacio ensino/escola’legislacio; A teoria versus prafica em Educacso Fisica na escola; Metodologias e concepgies
do ensino de Educacio Fisica; Educacéo Fisica aliada a BMNCC; Materiais de Educacdo Fisica; Educagio Fisica e Educacio Inclusiva; Educacio
Figica frente & LDB 9.394/96: Lei 10.793/03; Educagio Fizica e os Parametros Gurriculares Macionais da Educacio Basica; Educacio Fizica na Area
de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias; Educagio Fisica como componente curricular na Educacdo Basica; Funcdo social; Objetivos:
Caracteristicas; Conteldos; Educacio Fisica e suas Abordagens: intencio, fundamentos, objetos de estudo e fungo na educacdo fisica escolar;
Flanejamento e Avaliagdo em Educacdo Fisica Escolar; Esporte Escolar: O processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto
escolar; Histéncos Conceitos e generalidades; Conhecimento tedrico pratico das modalidades esportivas, Concepgdes psicomotoras na educagao
fisica escolar; Educagio Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para o ensino da Educacéo Fisica: As teorias da Educacio Fisica e do
Esporte; As qualidades fisicas na Educacéo Fisica e desportos; Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio; Anatomia Humana; Dimensdes filosdficas,
antropologicas e sociais aplicadas & Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com & Educacdo Fisica, espaorte, midia & oz desdobramentos na
Educagao Fisica; Dimensdes biologicas aplicadas & Educacio Fisica e ao Esporte; as mudangas fisiologicas resultantes da atividade fisica; Educagio
fisica escolar e cidadania; os objetivos, conteddos, metodologia e avaliagio na Educacdo Fisica Escolar; Esporte e Jogos na Escola: competigio,
cooperagao e transformacio didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Efeitos da atividade fisica e do exercicio fisico na prevencio
das doengas & promogio da sadde; A histdria da educacio fisica. Metodologia para o ensino da educacdo fisica; Afividade motora adaptada;
Aprendizagem motora; Crescimento, desenvolvimento e maturacéo, processo avaliativo na educagdo fisica escolar, MNogies sobre as diferentes
manifestagies da cultura corporal: esportes, jogos, |utas, gindstica e danga; Pardmetros Curriculares Macionais: Educagio Fisica. Anatomia:
osteologia, artrologia, miologia, sistema cardiocirculatonio e respiratirio; Biomecanica do movimento humano; Fisiologia do exercicio; Treinamento
desportivo: principios e metodos.

SUGESTAD BIBLICGRAFICA:

ADORND, Camile. Arte da capoeira AHLERT, Alvori. Educacio fisica escolar e cidadania. Revista Vidya, v. 24, n? 42, p. 47-60, jul./dez., 2004 - Santa
Maria, 2007 AMDRADE, Marcia Siqueira de; BARTHOLOMEL, Daniel; MOMTIEL, Maria. Perspectivas em aprendizagem humana. - 12 ed. - 580 Paulo:
Memmaon Edigbes Cientificas, 2014 BRASIL. Base Macional Comum Curricular - BNGG. Capitulos: 1 & 2 (paginas 7 a 32); Capitulo 4 (pagina 211 a
238). BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagio Fisica & Desportos.Valores humanos, corpo & prevencdo: a procura de novos
paradigmas para a educagao fisica. - Brasilia: A Secretaria, 1989.BRASIL. Secretaria de Educagio Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
terceir e guario ciclos: apresentagio dos temas transversais. - Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretaria de Educagio Fundamental. Parametros
Curriculares MNacionais: terceiro e guario ciclos do ensino fundamental: Ed. Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.BRASIL. Secretana de Educagio
Fundamental. Pardametros cumriculares nacionais: terceiro e guarte ciclos do ensino fundamental: Introdugéo aos parametros curriculares nacionais. -
Brasilia : MEC/SEF, 1998.CASTELLAN| FILHO, Lino. Educacio fisica no Brasil: & histona gue ndo se conta. -Campinas, SP: Papirus, 1988. - (Colegéo
Corpo & Motricidade) CEREGATTO, Luciana. Os saberes da expenéncia discente na Educagao Fisica. S&o Paulo: Cultura Académica, 2012.CRUZ,
Ana Cristina Juvenal da (Org); REIS, Monigue Priscila de Abreu; SOUZA, Edlaine Fernanda Aragon de. Metodologias de trabalho em educagio das
relages étnico-raciais. - Assis: Triunfal Grafica e Editora, 2016.040L10, Jocimar. Da cultura do corpo. - Campinas, SP: Papirus, 1995, - (Colegio
Corpo & Motrcidade)DARIDD, Suraya Cristina. Educacao Fisica na escola: questies e reflexdes. - 1* ed. - Editora Guanabara Koogan,
2003.FERREIRA NETO. Raul Recreagio na escola. - Rio de Janeiro: 2a edigio: Sprnt. 2002.FILHO, Lino Castellani. Politica educacional € educagéo
fisica: polémicas do nosso tempo. - Campinas/'SP: Editora Autores Associados, 1998 FREIRE, Jodo Batista. Educagio de corpo inteiro; teoria e pratica
da educagio fisica. - 1. ed. - 580 Paulo: Scipione, 2011, (Colegdo Pensamento e agao na sala de aula)GEOFFROY, Christophe. Alongamento para
todos. Quando? Como? Por qué?. - Editora Manole.GONZALEZ, Fernande Jaime; DARIDO, Suraya Cristing; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de.
{org.). Ginastica, danga e atividades circenses. - Mannga: Eduem, 2014, v. 3. {Praficas corporais e a organizagio do conhecimento). HAETIMGER,
Daniela. Jogos, recreacio e lazer. - 1. ed., rev. - Curitiba, PR: IESDE Brasil, 2012.HUIZINGA, Johan. Homa Ludens. - Editora Perspectiva. JERONIMO,
Denize Dantas. Trlhando os solos | atividades [idicas e jogos no ensino de solos. - 580 Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista,
Pro-Reitoria de Graduagdo, 2012.JUNIOR, José Airton de Freitas Pontes (Organizador). Conhecimentos do professor de educagdo fisica escolar. -
Fortaleza, CE: EJUECE, 2017.KISHIMOTO, Tizuke Morchida (org.). Jogo, bringuedo e brincadeira na educagio. - 14 ed. - Sio Paulo: Cortez,
2011.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianga e a educagio. Vozes.LE BOULCH, Jean. Educagio psicomotora: psicocingética na
idade escolar. - Porto Alegre: Artmed, 1987.MARCELING, Melson Carvalho. Lazer e educagio. - Campinas, SP: Papirus, 1987, (Colegio
Fazer/Lazer)MARCO, Ademir de (Org.). Educagio fisica: Cultura e sociedade. - Campinas, SP: Papirus, 2006. MATTHIESEN, Sara Cuenzer. Jogos de
mesa adaptados ao ensino do atletismo na escola: passo a passo. - Sao Paulo: Cultura Académica: Universidade Estadual Paulista, Pro-Reitona de
Graduagao, 2013.0LIVEIRA, Vitor Marinho de. O que é educagéo fisica. - 580 Paulo: Brasiliense, 2004. (Colegio primeiros passos)PANZIERA,
Cristina [et al]. Educagio Fisica inclusiva: diferentes olhares sobre a inclusao social afravés da educagio fisica e do esporte - Volume |Il. - Porto
Alegre: Editora Universitaria Metodista |PA, 2016.RENGEL, Lenira Peral; SCHAFFMER, Carmen Patemostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga, 2016.5AD1, Renato Sampaio [et al.]. Pedagogia do esporie. - Brasilia: Universidade de
Brasilia, Centro de Educagio a Distancia, 2004.SANTIN, Silvino. Educagéo fisica: uma abordagem filosofica da corporeidade. - 2¢ ed. rev. - ljui: Ed.
nijui, 2003. - (Colecio educagao fisica).SANTOS, Edson Cordeiro dos; SOUZA, Andréa de Oliveira Salustniano de; SILVA, Flavio Meédic da.
Revivendo as brincadeiras de crianga. - Rio de Janeiro: Solidanedade Franga-Brasil, 2015.5ANTOS, Rosirene Campélo dos [et all. Danga e inclusdo no
contexto escolar, um didgloge possivel. Pensar a Pratica 6 107-116, Jul./Jun. 2002-2003.5ILvA, Claudio Silvério da. A educagdo Fisica adaptada:
implicagies curriculares e formagao profissional; - S8o Paulo: Cultura Académica, 2012.5ILWA, Debora Alice Machado da [et al.). Importiancia da
recreagdo e do lazer. - Brasilia: Grafica e Editora Ideal, 2011. - {Cadernos interativos - elementos para o desenvolvimento de politicas, programas e
projetos intersetoriais, enfatizando a relagio lazer, escola e processo educativo; 4)SILVEIRA, Sérgio Roberto; ZACARIAS, Mana Elisa Kobs (Org.).
Oficinas curnculares de atividades esportivas e motoras: esporte | ginastica | jogo - Ciclos | e . Secretana da Educagio do Estado de S&o Paulo.
Coordenadoria de Estudos e Mormas Pedagodgicas. Escela de Tempo Integral. - Sao Paulo, 2007.50ARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do Ensino
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de Educacao Fisica. - 1* ed. - Cortez Editora. (Colecao Magistério 2° grauw. Série formacao do professor). SOUZA, Esther Vieira Brum de. O curriculo, a
pedagogia da alternancia e os saberes docentes na educacio fisica: 0s desafios do processo de formacgdo. - 12 ed. - S0 Paulo: Cultura Académica,
2013 TAVARES, Carlos Eduardo Moura. Didatica aplicada & educagdo fisica. Governo do Estado do Ceara e Universidade de Brasilia, 2010.
TORTORA, Gerard J. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. - 4% ed. - Armed Editora. GONZALEZ, Fernando Jaime; DARIDO,
Suraya Cristina; OLIVEIRA, Amauri Aparecido Bassoli de. (org.). Gindstica, danga e atividades circenses. - Maringd: Eduem, 2014, v. 3. (Pratficas
corporais & a organizacio do conhecimento). REMGEL, Lenira Peral; SCHAFFMER, Carmen Paternostro; OLIVEIRA, Eduardo. Danga, Corpo e
Contemporaneidade. Salvador: UFBA, Escola de Danga, 2016 VILLARDI, Marina Lemaos. A problematizacio em educagdo em Sadde: percepgies dos
professores tutores e alunos. - 19 ed. - 580 Paulo: Cultura Académica, 2015.

Atencio para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacio.
Outras questdes versando sobre as atividades e atnbuigbes especiticas da funcéo.
PROFESSOR V A VIl - AREAS ESPECGIFICAS - LICENCIATURA EM LETRAS

BRASIL. Secretaria de Educagio Fundamental. Pardametros Curiculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira.
Bragilia: MEC/SEF, 1998,

KERM, Richard. Literacy and language teaching. Oxford, Oxiord University Press, 2000. KLEIMAMN, Angela. Texto e leitor: Aspectos cognitivos da
leitura. Campinas, Pontes, 2008.

Psicologia da Aprendizagem e do Deservolvimento: Didatica Geral; Metodologia de Ensino; Psicologia da Educagdo; Tendéncias pedagogicas:
Tendéncias Pedagagicas do Inglés na Educagio; Relagdo ensino/escolallegislacio; A teoria versus pratica em Inglés na escola; Metodologias e
concepgies do ensinog de Inglés; Tendéncias Pedagogicas do Inglés na Educagio; Ensino de Inglés aliado 4 BNCG; Metodologias do ensing de Inglés;
Materizizs de ensino de Inglés; Inglés & Educagfo Inclusiva; Gramatica: Fonética e fonologia; Ortografia; Morfologia; Sintaxe; Vocabulario:
Compreensio e produgio de géneros textuais diversos; Pratica pedagdgica do ensino da lingua inglesa: Abordagem comunicativa; Abordagem lexical;

Andlise e interpretacfio de textos: |dentificagio do tema central e das diterentes ideias contidas nos textos; Estabelecimento de relagies entre as
diferentes partes nos textos; Idenfificacio de enunciados que expressam lugar, tempo. modo, finalidade, causa condicio, conseguéncia e comparagan:
Abordagem reflexiva; Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de inglés; Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa; Avaliacio do
processo ensino-aprendizagem e de seus atores; Interag&o em sala de aula e valorizagio do conhecimento prévio e de mundo do aluno; Conceito de
letramento: aplicagbes ao ensinc-aprendizagem de lingua esfrangeirafinglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagdo oral como
letramento, pratica escrita como letramento; A metodologia da Lingua Estrangeira; Proposta Curnicular de Lingua Estrangeira Modema; O ensino de
lingua para a comunicagio; Dimensdes comunicativas do inglés; Construgio da leitura e da escrita da Lingua Estrangeira; A escrita e a linguagem oral
do inglés; A natureza sociointeracional da linguagem; O processo ensino e aprendizagem da Lingua

Estrangeira; Literatura Americana e Inglesa; Cognatos e falsos cognatos; Estudo do vocabulario: significado de palavras e expressées num contexto;
Semelhangas e diferengas de significados de palavras e expressfes (falsos cognatos); Aspectos gramaticais/aplicagio pratica: flexfo do nome, do
pronome e do artigo; Substantivos (contaveis e ndo contaveis em inglés); Flex&o do verbo; Significado através da utilizagio do tempo verbal e verbos
auxiliares; Expressfes; Regéncia e concordancia nominal'verbal; Preposigies de tempo/fugar; Substantivos, adjetivos e verbos seguidos de
preposicio; Orages com relagio de causa, consequéncia, tempo, modo, condigio, concessdo, comparagio, Oragles relativas; Pronomes
interrogativas; Frases interrogativas.

Atencio para o contetdo especifico para todos os profissionais da Educacéo.
Outras questes versando sobre as atividades e atnbuigdes especificas da fungio.

TECNICO DE EMFERMAGEM

Processo de Trabalho em Enfermagem. Etica & Legislagfio em Enfermagem. Registros de Enfermagem. Fundamentos basicos do cuidado em
Enfermagem: Preparo e administragéo de medicamenios e suas legislagies; Interacies medicamentosas; Mebulizagio, oxigenioterapia e aspiragio
das vias asreas superores; Cuidados com cateterismo vesical; Cuidados com sondas nasogasirica e nasoenteral; Cuidados com drenos; Tratamento
de fendas; Sinais vitais; Processamento de artigos hospitalares; Medidas de higiene e conforto; Manusesio de material estéril. Seguranga no ambiente
de frabalho: Controle de infecgdo hospitalar & normas de biosseguranga; MR 32/2005 - Salde e Seguranga Ocupacional em Estabelecimentos
Assistenciais de Salde e suas atualizagoes; Riscos e acidentes ocupacionais & suas formas de prevencio; Ergonomia; Medidas de protecio a salde
do frabalhador; Organizacio do ambiente & da unidade hospitalar; Programa nacional de imunizago. Cuidados de Enfermagem a clientes com
disturbios: oncoldgicos, respiratorios, cardiovasculares, neurclogicos, hematologicos, gastrintestinais. gemituringrios, endocrinos, metabalicos,
hidreletroliticos. ginecologicos, obstéfricos e de locomogio. Concepgdes sobre o processo saldedoenca. Cuidados de Enfermagem em urgéncia e
emergéncia. Cuidados de Enfermagem mo pré, rans € pos-operatono. Politicas de Sadde no Brasil. Cuidados de Enfermagem em Sadde Mental,
Medidas de Educacdo em saude. Mogdes de Epidemiologia geral e regional. Assisténcia a saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, do
idoso € do trabalhador. Prevengio de deengas infectocontagiosas.

Referéncias Bibliograficas

- Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

- BOLICK, Dianna e oufros. Seguranca e Controle de Infecgdo. Reichmann & Affonso Editores.
- KAWAMOTO, Emilia Emi; FORTES, Julia Ikeda. Fundamentos de Enfermagem. EFU.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.
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-MOTTA, A. L. C. Mormas, rofinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, WAL (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem.

- PIAMUCCI, Ana. Saber Cuidar: Procedimentos Basicos em Enfermagem. Senac S&o Paulo.

- BRASIL. Portaria n® 2.616, de 12 de maio 1998, Dispie sobre prevengio e controle das infecgfes hospitalares.
- Cadernos de Atengao Basica http://dab saude_ gov.br/portaldab/biblicteca php

- Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilncia em Salde. Coordenacio-Geral de Desenvolvimento da Epidemiolegia em Servigos. Guia de
Vigilancia em Sadde: [recurso eletrdnicol / Ministério da Sadde, Secretaria de Vigilancia em Sadde, Coordenago-Geral de Deserwvolvimento da
Epidemiciogia e Servigos. - 1. ed. atual. - Brasilia: Ministério da Sadde, 2016. 773 p.

Atencio para matéria especifica para todos os profissionais da saude.

Outras questbes versando sobre as atividades e atnbuigbes especificas da funcao.
AMEXD 111

DECLARAGAD PARA CANDIDATO COM DEFICIEMCIA E/OU SOLICITANTE DE COMDICAD ESPECIAL
Processo Seletivo n® 001/2024 - Prefeitura Municipal de Vila Rica/MT

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAD: RG:

FUNCAD:

TELEFONE: CELULAR:

CANDIDATO(A) POSSUI DEFICIENCIA? aSIM OMAO

e sim, especifigue a deficiencia:

Me do CID:

home do medico gue assina do Laudo:

M2 do CRM:

MECESSITA DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA?
O SiM o NAD

0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREC COM RAMPA}
O MESA PARA CADEIRANTE

O SANITARIO ADAPTADC PARA CADEIRANTE

O LEDOR

0 TRANSCRITOR

0 PROVA EM BRAILE

0 PROVA COM FONTE AMPLIADA (FONTE TAMANHO 24)
0 INTERPRETE DE LIBRAS

O OUTRA. QUAL?

ATENCAC: Esta declaragio devera ser enviada em envelope pela ECT (Empresa de Cormreios e Telégrafos) via SEDEX, no periodo de inscrigies,
conforme disposto no Capitule |l do Edital.

Yila Rica, de de 2024,

Assinatura dola) candidatola)
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ANEXD IV
FORMULARIO PARA ENTREGA DOS TITULOS
FREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA - MT - PROCESSO SELETIVO N* 001/2024

NOME DO CANDIDATO:

N2 DE INSCRICAO: RG:

FUNCAD:

Titulo Comprovante hargue com X

STRICTU SENSU - Titulo de Doutor na Area em gue concorre ou em area relacionada, concluido até a data da apresentacfio dos titulos. - Diploma
devidamente registrado ou Ata da apreseniacio da defesa de tese, ou declaragao/certificado de conclusao de curso expedide por instifuicao oficial, em
papel imbrado da insfituigio, contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SEMSU - Titulo de Mestre na drea em que concorme ou em drea relacionada, concluido até a data da apresentacio dos titulos. - Diploma
devidamente reqgistrado ou Ata da apresentagio da dissertag&o de mestrado, ou declaragio/certificado de concluso de curso expedido por instituigio
oficial, em papel imbrado da instituicio, contendo data, assinatura & nome do responsavel pelo documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SEMSU - Titulo de Pas - Graduacio - duracdo minima de 432 horas/aula (que equivale a 360 horas cheias), na area em que CoNCorme ou &m
area relacionada, concluido até a data da apresentacfo dos titulos. - Diploma ou Certificado de Pds Graduacio, MBA, Especializacio devidamente
registrado pelo orgéo expedidor, impresso em papel timbrado da instituicio, contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo documento,
localivro de registro e reconhecido pelo MEC.

M? de folhas anexas:

Assinatura do candidato:

Data: j {

Obs_: Nao sera permitido o preenchimento deste documento na fila de profocolo.

NAC COLOCAR OS DOCUMENTOS DENTRO DE ENVELOPE

ANEXO WV
REQUERIMENTO DE ISENGAQ

A Prefeitura Municipal de Vila Rica,

Eu, (nome completo),
{nacionalidade), {estado civil), {profissao), portador{a) do
RG n® ., & do CPF n® . rmesidente e domiciliadoial na

[endereco  completo), inscritola) no Processo Seletivoe n® 001/2024 da Prefeitura Municipal de Vila Rica, para a fungio de
venho, atraves deste, solicitar, nos termos das Leis n® 645/2006:

- |sengéo de desempregado.
- |=encdo de remuneracio mensal até 02 (dois) salarios minimos.
A fim de comprovar gue tenho direito ao beneficio, segue comprovantes conforme exige o edital de abertura de inscngéo.

Por fim, informo gue estou ciente que o deferimento ou indeferimento de isengdo da taxa de inscrigdo sera divulgado conforme Cronograma - Anexo VI
do Processo Seletivo.

Vila Rica, __ de de 2024.
Assinatura

AMNEXO VI

CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO DATAS
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Publicacio do edital  05/04/2024

Periodo de inscrigies e disponibilizagio do boleto bancario, inclusive 2* via Das 10h00min do dia 22/04/2024 4z 16h00min do dia 30/04/2024
Prazo de solicitacio de pedido de isencdo 10h00min do dia 22/04/2024 as 16h00min do dia 22/04/2024

Divulgacéio dos pedidos de isencio deferidos e indeferidos 24/04/2024

Prazo de recurso dos pedidos de isengio  25/04/2024

Homologacao dos deferimentos e indeferimentos dos pedidos de isencao  26/04/2024

Data limite para pagamento das inscrigies 30/04/2024

Divulgagio da relagio de candidatos inscritos, deficientes, condigio de prova especial e convocagio com indicagio do local e horano da realizagio da
prova objetiva  08/05/2024

Prazo de recursos com relagio aos candidatos inscritos 07/05/2024

Divulgacéo da retificagio da relacéo dos candidatos inscritos, se houver  09/05/2024
Realizagio das provas objetivas, disseriativa, pratica e enfrega de titulos  12/05/2024
Divulgagédo de gabarito das provas objefivas e dissertativa 13/05/2024

Prazo de recursos em relacio ao gabarito das provas objetivas e dissertativa  14/05/2024
Divulgagio do julgamento dos recursos 21/05/2024

Divulgacéo da refificacio & homologac&o do gabarito (se houver) e divulgagio da nota da prova objetiva, dissertativa e de titulos e prova pratica
24/05/2024

Prazo de recursos em relacio as notas das provas objetivas, dissertativa e de titulos e prova pratica  27/05/2024
Publicagio da homologagho do resultade final & Publicagio da homolegacéo do Processo Seletivo 31/05/2024
* As datas acima poderdo sofrer alterages com prévia divulgagio.

** Todas as divulgagies referentes ao Processo Selefivo serdo realizadas nos sites www.inepam.org.br, www.vilarica.mt_gov.br, no Digrio Oficial do
Municipio & no Didrio Oficial Eletronico do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEF 78050-970 | Guiabé, MT

Codigo de autenticacio: 6248e9ef
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