I OMAT Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinirndincia da Empreos | {Hficial
o Lwindo de Main Grosso

DECRETO ¢ 1.077, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024 .
Aprova o Regimento Interno do Institulo de Terras de Malo Grosso - INTERMAT.

O GOVERNADOR DO ESTADOD DE MATO GROSSO. no uso das alribuicdes que |he confere o art. 66, incisos |l e V da Constituico Estadual,
tendo em vista o que consta no Processo INTERMAT-PRO-2024/10773.

DECRETA:

Art. 1% Fica aprovado Regimento Interno do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT.
Art. 22 Este decreto entra em vigor na dala de sua publicagso.

Arl. 3* Revoga-se o Decreto n® 656 de 10 de Janeiro de 2024.

Palacio Palaguas, em Cuiaba-MT, 08 de outubro de 2024, 203° da Independéncia e 136° da Replblica.
MAURO MENDES

Governador do Estado

FABIO GARCIA

Secretario-Chefe da Casa Civil

BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS

Secretario de Estado de Planejamento & Gestéo

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS

Presidente do Instituto de Terras de Mato Grosso

REGIMENTO INTERNG DO INSTITUTO DE TERRAS DE MATO GROSSO - INTERMAT
TiTULO |

DA CARACTERIZACAO E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DA CARACTERIZACAD

Art.12 O Instituto de Terras de Malo Grosso - INTERMAT, criado pela Lei n® 3.681, de 28.11.75, e regulamentado pelo Decreto n? 775 de 23 de
novembro de 1976, & uma entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico & patriménio proprio, sede e foro na Capital do
Estado, vinculado & Secrelaria da Casa Civil regendao-se por esle regulamento, pelas normas internas e pela legislagio perlinente em vigar, lem
como missdo executar a politica fundiaria e gerir as informagdes cartograficas do Estado contribuindo para o ordenamento e desenvolvimento
regional sustentavel.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art 22 Constituem competéncias do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT:
| - execular a politica fundiaria no Estado de Mato Grosso;

Il - zelar pelo Patrimdnio Fundiario;

lll - proceder o cadastramento e discriminagio de areas objelivando a oblengio de recursos fundigrios e ordenamento da situago de ocupagio
& de dominio de terras do Estado;

[\ - assegurar & legitimacio e tilulacio da posse de areas urbanas e rurais do Estado;

W - proceder o cadastramento, selegio, assentamento e colonizagio bem como facilitar o acesso dos peguenos produlores e rabalhadores
rurais nas lerras deslinadas para esse fim;
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V| - assegurar a tramitagdo processual de requerimentos e regularizacio de areas dentro da jurisdicio estadual, sua licitagio e até a titulacao
definitiva;

VIl - promover a articulagdo & integragio das agdes fundiarias do Estado, com drodos Federais, Estaduais & Municipais:

VIl - promaover o uso racional das terras com apliddes para uma agricultura sustentavel, atualmente ociosos e'ou subulilizadas, garantindo
alravés de politica agraria a redistribuicdo da propriedade e do uso dessas leras em favor dos peguenos produtores e trabalhadores rurais sem
terra;

[¥ - contribuir com a politica de preservagdo e conservacdo dos ecossistemas florestais frageis. buscando desta forma uma inter-relagao
homem-lemra-ecologia;

¥ - manter atualizada a base carlografica do Eslado de Malo Grosso.

TiTuLon

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DO INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
CAPITULO |

DA ESTRUTURA ORGAMIZACIONAL BASICA

Ar.32 A estrutura organizacional basica e setorial do Institulo de Terras de Mato Grosso - INTERMAT, definida no Decrelo n® 978, de 26 de
agoslo de 2024 | € composta por:

| - NIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1 - Conselho Deliberativo

Il - NIVEL DE DIREGAQ SUPERIOR

1 - Presidéncia do Instituto de Terras de Malo Grosso

1.1 - Diretona de Regulanzagao Fundiana Urbana

1.2 - Diretaria Rural

1.3 - Diretoria de Cartografia & Acervo Fundiario

1.4 - Diretoria de Administracio Sistémica

1.5 - Diretaria Executiva

Il - NIVEL DE APQIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1 - Niclen de Gestéo Estratégica para Resultados - NGER
2 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNICESI

3 - Ouvideria Setorial

4 - Comiss&o de Etica

5 - Unidade de Projetos e Programas Especiais

6 - Procuradoria Especializada do INTERMAT

7 - Unidade de Esludos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria
IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTC SUPERIOR

1 - Gabinete de Diregdo

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1 - Coordenadoria Administrativa

1.1 - Geréncia de Gestao de Pessoas

1.2 - Geréncias de Apoio Logistico

2 - Coordenadoria Financeira e Contabil
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2.1 - Geréncia Financeira

2.2 - Geréncia Contabil

2.3 - Geréncia de Orgamento e Convénios

3- Coordenadona de Tecnologia da Informacan

3.1 - Geréncia de Infraestrutura e Servigos de Tl

3.2. Geréncia de Sistemas & Banco de Dados

4. Coordenadoria de Prolocolo e Arguive

4.1 - Geréncia de Protocolo

4.2 - Geréncia de Arguivo

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 . Coordenadoria de Regularizagio Fundiaria Urbana
1.1 - Geréncia Social Urbana

1.2 - Geréncia de Projetos Urbanisticos

1.3 - Geréncla de Conformidade

2 - Coordenadoria de Regularizacio Fundiaria

2.1 - Geréncia de Regularizacdo Fundiaria Rural

3 - Coordenadoria Agraria

3.1- Geréncia de Assenlamentos

3.2 - Geréncia Social Rural

4 - Coordenadoria de Acervo Fundidrio & Emissao de Documentos
4.1 - Geréncia de Emissao de Titules e Documentos Fundiarios
4.2 - Geréncia de Acervo Fundiario

5 - Coordenadoria de Cartografia

5.1 - Geréncia de Cartegrafia e Geografia

5.2 - Geréncia de Cadastro Fundiario

TITuLG

DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DO NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

Secdo |

Do Conselho Deliberativa

Art.4® O Conselho Deliberativo tem como missdo racionalizar e olimizar o processo decisdrio compelindo-lhe:

| - aprovar normas destinadas a disciplinar o funcionamento dos diversos selores e servigos do INTERMAT:

Il - apreciar, no final do exercicio, & com base no relatorio da Presidéncia, os resullados oblidos e propor novas linhas de acio;

Il - sugerir ao Governador do Eslado, a reserva de areas notabilizadas por fatos hisldricos ou necessarios a fim pdblico relevante:

IV - propor ao Governador do Eslado, a suspensdo de reservas de terras plblicas e opinar sobre a transferéncia do dominio de areas
reservadas;

W - estabelecer critérios regionais para o aproveitamento racional das terras plblicas;
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V| - estabelecer critérios regionais de prioridade para discriminagio de terras piblicas:
VIl - propor a criacdo de Assentamentos;
VIl - propor ao Governador do Estado, a revisdo dos precos de terras plblicas;

Paragrafo Unico. O Conselho Deliberativo terd como Presidente, o Secretario da Casa Civil e como membros, o Presidente da INTERMAT,
Diretor Rural, Diretor de Regularizagdo Fundiaria Urbana, Direlor de Carlografia e Acervo Fundiario, Diretor de Administracio Sistémica, Diretor
Executivo e um representante dos servidores.

CAPITULO Il

DO MIVEL DE DIRECAQ SUPERIOR

Secdo |

Da Presidéncia do Instituta de Terras de Mato Grosso

Art.52 A Presidéncia do Instituto de Terras de Mato Grosso tem como missao garantir a formulagae das politicas fundiarias e promover a gestio
da Autarguia, competindo-lhe:

| - arientar, dirigir, controlar e supervisionar as atividades da entidade;

Il - autorizar a instauracdo e formacdo de processo, encaminhando-os aos drgdos e selores competentes para o devido exame:;
Il - supervisionar os programas de trabalho dos setores integrantes do INTERMAT;

[V - acompanhar os conflitos fundiarios e os litigios judicials incidentes em terras plblicas.

Subsecio |

Da Direloria de Regularzagao Fundiana Urbana

Art.g? A Direloria de Regularizacdo Fundiaria Urbana lem como missdo tracar as direlrizes para a regulanizagio de nicleos urbanos informais
situados no Ambito do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os recursos fundiarios urbanos em todas as suas fases;

Il - propor minutas de normas e diretrizes de programacsa;

Il - propor comecdes & revisdes gue se fagam necessarias na programacao, projetos e atividades pertinentes a esta dirstoria;
[\ - controlar a execucdo dos programas de trabalho através de relatdrios de acompanhameanto;

W - apresentar sugesides, estudos e outros subsidios & Presidéncia, para preparagio de planos de trabalho, com vistas ao aproveilamento dos
recursos fundiarios urbanos;

VI - elaborar, dirigir, orientar & supervisionar programas, planos e acbes gue visem o conhecimento da estrulura fundiaria e a efetividade da
politica estadual. em especial, programas, projetos e agdes que tratemn de regulanzagao fundiaria urbana;

WYl - propor e gerir & guarda e atualizacao das informacoes referentes a todas as alividades, planos e projetos executados por esta Diretaria.
Subsecao I
Da Diretoria Rural

Art. 72 A Diretaria Rural tem como missfo a execucio efetiva dos procadimentos de regularizacio fundidria rural, aplicados a terras piblicas do
Estado de Mato Grosso competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os recursos fundiarios rurais em lodas as suas fases;
Il - propor comecGes e revisbes gue se fagam necessarias na programacio, projelos e alividades pertinentes a esta Direlona;
Il - controlar a execucdo dos planos de trabalho através de relatdrios de acompanhamento;

[\ - apresentar sugestdes, estudos e oulros subsidios a Presidéncia, para preparacio de planos de trabalho, com vislas ao aproveilamento dos
recursos fundidrios rurais;

W - elaborar, dirigir, orientar, supervisionar e execular programas, planos e acdes gue visem, a efetividade da regularizaco fundiana rural;

Wl - participar & contribuir na formulacio de politicas de desenvolvimenlo socioecondmico e de sustentabilidade volladas ao meio rural, as
familias rurais e aos trabalhadores rurais;
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Wl - estimular a participacao social e das instituicies piblicas e privadas nas guestdes fundiarias e agrarias no Estado;

WIll - determinar a realizagao de visila social em processos de regularizagao fundiaria rural;

| - decidir requisitos a respeito da admissibilidade de processos de regularizacio fundidria rural e de projelos de assentamenio rurais;
¥ - propor a atuglizagao das informagdes referentes a lodas as atividades, planos e projelos executados por esta Diretoria;

Xl - analisar & endossar 0s pareceres emitidos pelas coordenadorias subordinadas;

Xl - participar e articular agbes com oulros atores da Politica Agraria e Fundiaria.

Subsecao

Dia Diretoria de Cartografia e Acervo Fundiario

Art.g2 A Diretoria de Cartografia e Acervo Fundiario tem como missio supervisionar, onentar, monitorar as unidades  subordinadas e oferecer

os servicos de Carlografia, Geografia, Cadastro Fundiano, Integralizagdo Fundiaria e Acervo Fundidrio &s outras unidades da Entidade e ao
Estado, competindo-lhe:

| - dirigir & orientar os servigos de Cartografia, Geografia, Cadastro Fundiario, Integralizagao Fundiaria das unidades subordinadas;

Il - dirigir & orientar as atividades de organizacso, inventario, guarda e manutencio do Acervo Fundiario do INTERMAT:

Il - dirigir & orientar as atividades de confecgdo de tilulos, cerliddes e documentos do Acervo Fundidrio do INTERMAT;

[\ - propor minutas e direfrizes de programacdo de atividades das unidades subordinadas;

W - estudar e propor corregdes e revisao que se fagam necessarias na programagao, projelos, atividades das unidades subordinadas;

V| - apresentar sugestoes, estudos e outros subsidios & Presidéncia, para preparacdo de planos racionals, com vista ao aproveitamento dos
recursos fundiarios;

Wil - auxiliar a Presidéncia alraves da gestao de atendimento ao publico no gue se refere aos servigos das unidades subordinadas;
VIl - controlar a execugan dos programas de trabalho através de relatarios de acompanhamento;
[¥ - promover a implantagdo de politicas, diretrizes, normas e procedimentos relacionados aos servigos das unidades subordinadas;

X - propor e avaliar a aquisicio de equipamentao, material, programa e outras tecnologias inerentes & Cartografia, Geografia, Cadastro Fundirio,
Integralizacdo Fundiaria e Acervo Fundiario;

Xl - manter intercambio de informagdes com orgaos e enlidades envolvidas no gue diz respeito as atividades desenvolvidas nas unidades
subardinadas.

Subsecio IV
Da Diretoria de Administracao Sistémica

Art.22 A Diretoria de Administracio Sistémica tem como missao supervisionar, orientar, monitorar e avaliar os processos sislémicos e de apoio,
assegurando o adeguadoe funcionamento das unidades administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lhe:

| - supervisionar as atividades relacionadas com pessoal, confralos administrativos, patriménio, documentos, aquisicoes e logistica, convénios,
orcamento, arrecadacdo, tecnologia da informagdo, prestagio de contas, administragdo financeira, contabilidade, autorizacio e liberacéo de
pagamento, em conjunto com a Presidéncia;

Il - elaborar, conjuntamente, com o Presidente as normas administrativas e financeiras a serem seguidas por lodos os selores execulivos da
entidade, bem como fiscalizar seu cumprimento;

Il - planejar a programagao das despesas correntes relalivas 4 pessoal, matenal, servicos de terceiros e encargos diversos;

[\ - supervisionar a concessao de suprimentos dos fundos, de acordo com a programacgdo aprovada pela Presidéncia;

W - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos & Autarquia;

Wl - promover, prever e programar e disciplinar os recursos humanos, financeiros e materiais, necessarios ao bom funcionamento da enlidade.
Subsecdo V

Da Diretora Execuliva

Art.10 Diretoria Executiva tem como missao de auxiliar o Presidente do INTERMAT & aos Diretares na implementacio das diretrizes e politicas
plblicas de Regularizacio fundiaria no Ambite do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, competinda [he:
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| - articular e integrar as agies das dreas 1&cnicas do INTERMAT, Conselho Deliberativo e Diretorias, com objelive de definir politicas plblicas
estaduais de Regularizagio Fundiaria;

Il - responder, no ambito do INTERMAT, oz programas e/ou projelos estratégicos que lhe forem subdelegadas mediante portaria do titular da
pasla;

Il - propor medidas e agdes para o aperfeicoamento das politicas de Regularizacao Fundiania preconizadas pelo Governo Estadual;

[V - acompanhar a execucio das emendas parlamentares relativas & entidade, visando & execucio dos recursos financeiros destinados aos
beneficiarios:

W - conduzir as diretrizes da politica de Regularizagdo Fundiaria com a interagio das demais Diretorias;
VI - acompanhar e avaliar a modernizagdo da legislag&o administrativa estadual aplicavel no dmbito do INTERMAT

VIl - providenciar a implantagdo e desenvolvimento da politica ou plano institucional de gestao de riscos de forma a proporcionar segurancga ao
cumprimento dos objetivos do INTERMAT;

VIl - providenciar estruturacio da Comiss&o Processante juntamente com uma programacg@o com acdes como campanhas de divulgagao,
onentagies prevenlivas, capacitacfes e alualizagdes que promovam o desenvolvimento e melhorias relacionadas & cullura da integridade no
ambito do Intermat;

[¥ - criar critérios objetivos para a ordem de atendimentos das demandas de processos, considerando as exigéncias legais de isonomia,
equidade e eficiéncia;

¥ - definir prazos e limitages quantitativas de recursos e manifestagdes por parle dos requerentes, a fim de evitar recursos protelaldrios gue
comprometam a celeridade processual;

Xl - analisar & validar programas de convénios da area de inleresse do governo;

Kl - validar e autorizar a publicacio dos termos aditivos do sistema SIGCOM;

X - articular e acompanhar a liberacao de recursos referente ao convénio:

KV - disponibilizar programas de convénios no sistema SIGCON para adesao dos proponentes inleressados;

XV - elaborar minutas de convénios e termos aditivos do sistema SIGCOMN no caso de descentralizacio de recursos por meio de convénios:
KNI - acompanhar & orientar o proponente da inicio & finalizagao do convénia;

XV - emitir, quando necessario, notificacdo ao proponente para saneamento de irregulandades identificadas na andlise da prestagio de contas,
encaminhando inclusive quando necessario processo para lomada de contas especial;

KV - controlar a liberagdo de recursos destinados a execugao do convenio.
CAPITULO 1l

DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

Secdo |

Do Macleo de Gestdo Esiratégica para Resultados - NGER

Art.11 O Micleo de Gestdo Estraténgica para Resultados - NGER concebido para dar suporte a difusao da Gestéo Estratégica para Resultados
nos argaos da Administragdo Pdblica do Governo do Estado de Malo Grosso, tem como missdo promover o gerenciamento estralégico selonial
de forma alinhada ao Modelo de Gestdo para Resultados do drgdo central, aos planos e & estratégia governamental. contribuindo para o alcance
dos resultados institucionais, competindo Ihe:

| - disseminar e implementar a metodologia de gestéo estratégica das politicas piblicas;
Il - disseminar as metodologias dos processos de plangjamento, de gesldo da informacio e de desenvolvimento organizacional:

[l - capacitar servidores, no Ambito setorial, para a execugio dos processos de plansjamento, de gestdo da informagéo e de desenvolvimento
organizacional;

[\ - coordenar a formulagdo e a revisdo dos instrumentos de plansjamento no dmbito setorial;
W - coordenar o monitoramento das agdes de governo no ambito setorial;

VI - coordenar a avaliagao das acies de governo e das politicas plblicas, no &mbita setorial:
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Wl - promover o alinhamento do plangjamento setonal com o planejamento estadual;
WIll - coordenar a selecéo, acompanhamento e andlise de indicadores para a programacio setorial;
[% - auxiliar o Orgao Central de Planejamento na definicio de melas e prioridades;

¥ - produzir diagnosticos, levantamentos, relaldrios e outros lipos de informagdes, concernentes a politica plblica ou ao drgdo, quando
demandados pelo Orgao Central ou pela Alta Administragao Setarial;

Xl - auxiliar a Alta Administrac&o Selorial no processo de alinhamento da estrutura implementadara & estratégia estadual e setorial;
Kl - promover reunides de acompanhamento e direcionamento da estratégia pela Alla Administragao setonal;

X - prestar informacies sobre o desempenho dos programas, seus objelivos e indicadores, e das acies e suas melas fisicas e financeiras,
sempre que demandado par unidades do praprio 6rgo, pelos drgfos centrals ou par argdos extemos;

Paragrafo Unico. O sistema de Desenvolvimento Organizacional setorial sera operacionalizado pelo NGER & tem a missdo de implementar,
manter, contralar & monitorar as politicas piblicas instiuidas pelo drgdo central, assim como utilizar modelos, mélodos e ferramentas que
possibilitem o aperfeicpamento & a padronizacio dos processos de negocio, carla de servicos e estrutura organizacional da entidade,
competindo-lhe:

| - orientar e disseminar as poliicas de gesto organizacional estabelecidas pelo drgdo central;

I - atuar como facilitador entre as unidades administrativas na implementacio das politicas de gestio organizacional estabelecidas pelo orgéo
cenlral;

Il - revisar e elaborar a minuta de alteragio do decreto de estrulura organizacional da entidade;

[\ - elaborar, atualizar e disponibilizar regimento interno da enfidade;

W - organizar, consolidar e disseminar as legislagdes de estrutura da entidade;

Wl - implementar e manter atualizado o Manual Técnico de Processos e Procedimentos e a Carta de Servicos da enfidade;

VIl - implementar e manler atualizada a Cadeia de Valor e Arguitetura de Processos de negocio alinhado com a estralégia corporativa;

VIl - monitorar o desempenho da qualidade dos processos de negdcio e dos servigos plblicos, por meio da gestéo do dia a dia, junto as
unidades adminisirativas;

[¥ - implementar e desenvolver os projelos estabelecidos pelo drgao central de desenvolvimento organizacional visando a melhoria continua;
X - disseminar a cullura de gestao por processos e olimizacio dos servigos plblicos na entidade;

Xl - promover e apoiar as capacilagbes oferladas pelo orgao cenfral de desenvolvimento organizacional;

Xl - comunicar ao orgdo central as iniciativas de melhorias de gestao por processos e simplificagio dos servigos plblicos:

Il - monitarar a disponibilizacio das informagdes inslitucionais no sitio da entidade.

Secdo I

Da Unidade Setorial de Confrole Interno - UNICESI

Art12 A Unidade Setorial de Controle Interno possui a missao de verificar a estrutura, o funcionamento & a seguranca dos controles internos
relativos as alividades sisiémicas, em apoio an drgfo central de controle interno. competindo-lhe:

| - elaborar e submeler & aprovagio da Controladoria Geral do Estado, do Plano Anual de Acompanhamento dos Contrales Internos - PAACH,

II - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos processos dos sistemas de Planejamento e Orcamento, Financeiro, Contahil,
Patrimonio e Servicos, Aquisicdes, Geslio de Pessoas;

lll - revisar a prestagio de contas mensal da entidade;

[\ - realizar levantamento de documentos e informacies solicitadas por equipes de auditoria;

W - prestar suporte as alividades de auditona realizadas pela Controladoria Geral do Eslado;

Y| - supervisionar e auxiliar as Unidades Execuloras na elaboracio de resposlas aos relalorios de Auditorias Externas:

Wil - acompanhar a implementagdo das recomendagoes emilidas pelos orgdos de Controle Inlerno e Exlerno por meio dos Planos de
Providéncias do Conltrole Intermo - PPCI;

VIl - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pela Controladoria Geral do Estado, relativas as atividades de Controle Interno;
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[¥ - comunicar & Controladoria Geral do Estado, gualguer irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidana;

X - elaborar relatdrio de suas atividades e encaminhar & Controladoria Geral do Estado.
Secdo
Da Cuvidoria Setorial

Art.13 A Quvidoria Setorial do INTERMAT integrante da Rede de Ouvideria do Estado,tem a missao de inlermediar a relagdo entre o cidadao e a
administragdo publica, promovendo o acesso & informacio pdblica & o exercicio do controle social competindo-lhe:

| - receber, realizar o tralamento e dar o devido encaminhamento a denidncias, reclamacies, sugeslfes, elogios, solicitactes e sugesties de
simplificacdo;

Il - receber, realizar o tralamento e dar o devido encaminhamento a pedidos de acesso a informacio, na qualidade de Servigo de Informacio ao
Cidadén - S1C, em atendimento ao descrito na Lei de Acesso a Informagao - LAl

lll - acompanhar e gerenciar os prazos de resposla juntamente com os setores
relacionados as manifestagies;

I\ - dar ao cidadao as informagdes solicitadas ou retorno das providéncias adotadas com relacio a sua manifestacao, em linguagem simples e
no prazo legal;

W - manter a devida discricio e sigilo do que |he for transmitido pelo cidadao;

Wl - proteger as informagdes pessoais do cidadao e preservar a identidade dos denunciantes;

WYl - sugerir ao dirigente do orgéo medidas de melhorias na prestagio dos servigos pldblicos com base nas manifestagies do cidadéo;
Wl - organizar e manter atualizado arquive da documenlagio expedida e recebida;

IX - elabarar & encaminhar ao dirigente do Orgéo, relatdrio contendo a sintese das manifestagoes do cidadio, destacando os encaminhamentos
e a5 providéncias adotadas:

¥ - observar as diretrizes, normas, lécnicas e demais delerminagies especiais eslabelecidas pela Conlroladoria Geral do Estado - CGE.
Secdo IV
Da Comissao de Elica

Art.14 A Comissdo de Elica tem como missao orientar os servidores para gue. no exercicio de suas fungoes, observem o principio da moralidade
e demais regras de condula. de modo a prevenir eventuais conflitos de interesse ou outras transgressdes de natureza élica, competindo-lhe
aplicar disposilives constantes ne Codigo de Etica funcional do servidor plblico civil do Estado de Malo Grosso conforme Lei Complementar n?
112 de 12 de julho de 2002.

Paragralo Unico As competéncias, atribuicies & demals normativas da Comissao de Etica estio dispostas em outros instrumentos normativos.
Secio WV
Da Unidade de Projelos e Programas Especiais

Art15 A& Unidade de Projetos e Programas Especiais tem como missao coordenar e arficular o portfdlio de Projetos Corporativos do INTERMAT,
integrado ao Planejamento Estralégico, impulsionando o desenvolvimento organizacional, o alcance de resultados e da visdo de futuro,
competindo-lhe:

| - prestar suporte estratégico & Administragdo, promovendo representacao institucional quando designado, cbservadas as direlrizes gerenciais
& a5 compeléncias regimentais;

I - promover o alinhamento esiratégico e facilitar o desdobramento da estrutura dos Projetos Corporativos, confarme objetivos estralégicos
eslabelecidos, consolidando as finalidades e escopo serem convalidados com a Administragao;

Il - realizar andlise de viabilidade, riscos e cusios dos Projetos, convalidando os prionzados para integrar o Portfdlio & Planejamento da
Entidade, estabelecendo os indicadores para gerenciamento da execucio e de resultados:

IV - identificar, articular e integrar partes inleressadas. consolidando parcenas vinculadas as finalidades dos projetos que inlegram o portfalio,
fomentando a caplacio de recursos;

W - desenvolver e disseminar modelo, método e solugdes de Gerenciamento de Projetos, conforme objeto e finalidades, provendo estrutura
organizacional, recursos materiais e tecnoldgicos, processos de frabalho e de gestao de pessoas requenidas pela Unidade de Projelos e
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Programas Especiais;

W - promover agendas de desdobramento dos Planos de Trabalho dos Projetos, devidamente integrado aos Planos de Trabalho Anual das
Unidades Administrativas envolvidas;

Wil - gerenciar e manter Modelo de Formalizagio e Gestao de Confralos efou Convénios a serem firmados com Instiluiches Financeiras e
demais parceiros plblicos efou privados vinculados as finalidades estabelecidas;

Wl - administrar & disseminar Sistema Informalizado de Gestdo de Projetos, promovendo a gestdo de acesso e customizagies que atendam a
governanca, execucdo e monitoramento dos resultados;

[¥ - manter e disseminar modelo e processos de gestio do conhecimento, inovagio, mudancas e de comunicagdo requeridos na Gestéo do
Portfdlio de Projetos;

X - estruturar, manter e disseminar normas institucionais de suporte 4 gestao das rotinas e tomada de decisin:
Xl - orientar, viabilizar e monitorar o Plano de Aquisicoes e Contratos, vinculados aos Programas e Projetos;

Xl - estruturar, gerenciar e disseminar processo de gestio orcamentaria e financeira, observando os projetos vinculados a confralos firmados
com agentes financeiros ou por parcenas instituidas:

Kl - conduzir a estruturagao e monitorar os Termos de Cooperagao Técnica de parcerias insitucionais, sob gestao das partes signataras,

XIV - promover o gerenciamento de riscos, gualidade e de controladoria interna, observando objetivos, planos de trabalho, rotinas, normas e
padries estabelecidos na Gestao de Programas e Projetos da Entidade;

XV - planejar e implemeantar a gestio das agendas e eventos de monitoramento da execugdo e resullados, aftravées de modelo e solugio
tecnologica de gestao de projetos;

XV - elaborar e fornecer relaldrios de gestao de resultados e de progresso, objelo de agendas e/ou eventos de monitoramento das aches
planejadas e em execucio, apontando riscos, problemas e demandas de mudangas, a serem lratados pelas Unidades e lideres de projetos
envolvidos, cientificando a Administracio;

XV - prestar o suporte técnico e estralégico para viabilizar, facilitar e gernr a execugdo das acdes e a tomada de decisdo na Organizacéo,
atuando sobre as situagies de anomalia e/ou indicios de improbidades identificadas:

KV - promover o desenvolvimento de compeléncias técnica e gerenciais em Gestdo de Projetos, requendas pelas equipes execuloras € na
formacao de lideranga, prospectando solugbes e boas praticas de govermnanca;

XI¥ - prestar instrutoria e consultoria interna em Gestao de Projelos e temas correlacionados, impulsionando a implementagio das acdes e
alcance de resullados;

KX - estruturar & manter modelo e processo de encerramento de projetos, com avaliagio de resullados, impacto, boas praticas e lighes
aprendidas, observando requisitos de gestao e conciliacéo financeira, patrimanial e contabil, no que couber;

XX - estruturar, comvalidar e fornecer informacdes e documentos de preslacio de contas e de acesso as informacies pela sociedade, conforme
padries e legislacies especificas;

KX - desenvolver & mantar processo de reconhacimento & recompensa sobre boas praticas, execugdo e resultados na gestao e execugio dos
Projetos.

Secdo VI
[Da Procuradoria Especializada do INTERMAT

Art.16 A Procuradoria Especializada do INTERMAT tem como misso exercer a consultoria, o assessoramento juridico e a representacao judicial
e extrajudicial da autarquia, competindo-lhe:

| - emitir parecer juridico nos processos de aguisicies e contralos no dmbito do INTERMAT, assim como em todos os processos que demandem
avaliagdo juridica para a tomada de decis&o do gestor;

Il - emitir parecer conclusive sobre a constitucionalidade, a legalidade e a compalibilidade com o ordenamento juridico das propostas de alos
normalivos relacionados as aquisicies, contratos ou instrumenios congéneres do INTERMAT

Il - emitir parecer conclusivo sobre demandas envolvendo questionamentos de pessoal, politica remuneratoria e servidores pdblicos:

[\ - participar da elaboragio e realizar o filtro de juridicidade dos atos normativos intemos elaborados no ambito do INTERMAT, a fim de garantir
a conformidade com o ordenamento juridico;

W - requisitar informacgdes de todos os setores da Autarguia para a correta instrug@o processual administrativa e judicial;
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VI - encaminhar ao Colégio de Procuradores processos que versem sobre matéria de interesse geral, considerando o impaclo e a proporgao da
matéria, a fim de consolidar o entendimento, conforme disposta no art. 52, inciso X1l, da Lei Complementar n.2 111, de 1° de julho de 2002;

VIl - arientar a uniformizagio e a padronizagéo dos procedimentos de instrucio procedimental de contratagdes pdblicas no Ambito da Autarquia,
ohsamnvando os precedentes da Subprocuradoria-Geral de Aquisigies e Conlratos:

VIl - celebrar acordos e transacionar em juizo ou fora dele, visando eliminar iregularidades, incertezas juridicas ou siluacdes conlenciosas na
aplicagio do direito pdblico, seja no ambilto administrative ou judicial, observados os paramelros gue serdo estabelecidos na forma do paragrafo
quinto deste arfigo;

I¥ - assessorar estralegicamente a Presidéncia do INTERMAT, buscando aprimorar a tomada de decisdes e conferir maior segurancga juridica e
eficiéncia em todos os selores da Autarquia;

¥ - propor e atuar em processos administratives, inclusive junto ao Tribunal de Contas do Estado de Malo Grosso - TCE/MT e ao Ministéno
Publico Estadual & Federal, assim como judiciais estralégicos gue envolvam o INTERMAT;

Xl - propor & Presidéncia do INTERMAT solucdes administrativas e a adequacgao de procedimentos, bem como eslratégias para eliminagéo e
solucdo definitiva de litigios, atuais e futuros, mesmo que fora das alribuicies contenciosas da Procuradoria Especializada, com vistas 4 solugao
e reducio de demandas, assequrando, assim, a economia de recursos pliblicos e eficiéncia na gestéon:

Xl - requisitar documentos, pareceres, informagdes, diligéncias e fornecimento de pessoal, assim como estrutura fisica e financeira, para
desenvolvimento das suas alividades:;

£ 1% A Procuradoria Especializada do INTERMAT sera chefiada pelo Procurador do Estado nomeado pelo Procurador-Geral do Estado dentre os
membros da Procuradoria-Geral do Eslado de Malo Grosso.

& 2° A Procuradoria Especializada do INTERMAT € vinculada administrativamente ao Gabinete do Procurador-Geral do Estado e mantera
entendimento direto e de estreita cooperacio com a Presidéncia da Autarquia, para o perfeilo desempenho de suas afribuicdies na defesa dos
interesses da Autarguia, assim como atuard em parceria com as Subprocuradorias-Gerais e Unidades Seloriais nos assunios em que houver
convergéncia de matérias.

& 3% A Procuradona Especializada do INTERMAT sera assessorada pelos Analistas Fundiarios Agrarios, especialmente com perfil Bacharel em
Direita, que compdem a Carreira dos Profissionais de Mividade Fundiaria & Agraria do Instituto de Terras de Malo Grosso, conforme disposto na
Lei n® 10.042, de 03 de jansiro de 2014,

& 4° Caberi ao chefe da Procuradoria Especializada do INTERMAT definir a organizagdo inlerna da unidade, eslabelecer a divisdo das
alividades e dos prazos, aprovar previamente as solicitacbes de fénas e promover a avaliacio de desempenho dos demails procuradores e
servidores lolados no selor.

& 5? Para os fins de aplicacio do inciso VIl deste arign e com vistas a dar efetividade ao art. 26 do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de
1942 & ao arl. 174 da Lei Federal n.2 13.105 de 16 de marco de 2015, a Procuradoria-Geral do Estado e o INTERMAT construirdo Portaria
Conjunta para definir os paramelros e as algadas para a celebracdo de acordos e fransacoes no Ambito da Autarquia, com o objetive de eliminar
irregularidade, incerleza juridica ou siluagdo contenciosa na aplicacio do direito pdblico, seja no Ambito administrativo ou judicial, podendo ser
wtilizada & estrulura da Camara de Resolucdo Consensual de Conflitos da Procuradoria-Geral do Estado de Mato Grosso - CONSENSO/MT, se
viavel do ponto de vista pratico, considerando as peculiandades do caso concrelo.

& 62 Nao incumbe & Procuradoria Especializada do INTERMAT, ainda que a Autarquia figure em um dos polos da demanda:

| - as agdes judicials cuja causa de pedir discula a exigibilidade de crédito Iributario, a inscricio em divida ativa e, ainda, medidas administrativas
visando a cobranga de trbulos, que ficario a cargo da Subprocuradoria-Geral Fiscal;

Il - as agGes judiciais que versem sobre questdes de pessoal, politica remuneratana e senvidores plblicos:;

lll - o5 meros cumprimentos de delerminagao judicial, assim considerados oz gue demandem apenas a execucio direla pelo setor técnico do
INTERMAT, cuja atuacfo ficard a cargo do Procurador do Eslado responsavel pelo feito, independentemente da lotagdo, que lomard as
providéncias necessarias.

Secdo VI

Da Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria

Art17 A Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria tem como missao a definicdo da siluacio posicional dos titulos definitivos
expadidos pelo estado de Mato Grosso e os demais titulos de dominios que vierem a serem incluidos na Base Cadastral Fundiaria, competindo-
he:

| - analisar pedidos de atualizagio de titulos definitivos expedidos pelo estado de Mato Grosso e os demais titulos de dominios, gue requeiram
uma avaliagio crileriosa da unidade, conforme solicitagio das unidades 1écnicas & juridicas do INTERMAT

Il - incluir, excluir e retificar titulo de dominio na Base Cadastral Fundiaria, apos a realizacio de prévios estudos técnicos e juridicos e a devida
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homologacao pelo presidents do INTERMAT

Il - arlicular com outras unidades do INTERMAT na cblengdo de insumos fundiarios para auxiliar nos esludos prévios e caraclerizagio da
situacio posicional dos titulos definilivos e demais titulos de dominios;

[\ - promover reunides periddicas para andlise dos pedidos de atualizaggo de titulos definitivos e os demais titulos de dominios:
V - preparar relalorio semestral e/ou anual das atividades desenvolvidas.

CAPITULO IV

DO MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secdo |

Do Gabinete de Diregio

Art18 O Gabinele de Diregdo tem como missdo assessorar o nivel estratégico no gerenciamento das informagdes internas e externas dos
gabinetes respondendo pelo alendimento ac publico, pelo fluxo das informagoes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Presidente & do Diretores no desempenho das atividades administrativas;

Il - prestar atendimento, orientacio e informagses ao plblico intemo e externo;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as corespondéncias recebidas no Gabinele;

[V - analisar, oficializar & controlar os atos administratives e normativos firmados pelas unidades de direcio superior;
W - organizar e controlar as leis, decrelos & demais atos normatives de competéncia do drgio, entidade ou unidade;
VI - analisar, programar e controlar as despesas do Gabinete;

VIl - organizar as reunides do Presidente;

VIl - realizar a representacio politica & institucional da Autarquia, quando designado;

|¥ - receber, despachar & controlar prazos de processos administrativos, internos e extemos, recebidos pelo gabinste.
Secdo I

Da Unidade de Assessoria

Art.19 A Unidade de Assessoria lem como missdo preslar assessonia 1ecnica e administrativa ao gabinete da presidéncia e as demais unidades
administrativas, competindo-lhe:

| - elaborar manifestacio 1écnica e administrativa;
Il - elaborar estudos & projetos de cardler [Ecnico;
Il - desenvolver relaldrios técnicos e informativos;

[V - produzir conteddos (releases/folos/videos) com as agdes das Autarquias de Estado para serem divulgadas no portal da Secretaria de Estado
de Comunicacio (Secom);

W - acompanhar agendas do presidente, diretores e porta-vozes dos drgdos da administracio estadual;

VI - agendar e acompanhar entrevislas dos porta-vozes da Autarquia do Governo de Mato Grosso;

VIl - acompanhar evenlos e produzir conteddos das Autarquia do Governo de Malo Grosso, gue devero ser divulgados nos canais da Secom:
WYIll - atender demandas de comunicacio da Autarquia;

[¥ - manter a Secom informada da repercussdo das informagées junto a imprensa;

¥ - elaborar conteudos e gerenciar as redes socials da Autarguia;

X - responder padidos de informagdes e notas & imprensa, sempre validando as respostas com a Secom;

Kll - organizar agenda de pautas (frias e factuais) da Autarquia e comunicar a Secom para cobertura das pautas;

Xl - atender demandas da Secretaria Adjunta de Jornalismo da Secom:

KV - atender demandas da Secretaria Adjunta de Publicidade da Secom;
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XV - atender demandas da Secretaria Adjunta de Comunicacao Dirigida da Secom;

KNI - atender demandas de informagéo dos Gabinetes do governador e do vice-governador;
XV - fazer a comunicacio interna da Autarquia.

CAPITULOV

DO NIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

Secdo |

Da Coordenadoria de Administrativa

Art.20 A Coordenadoria Administrativa Sistémica tem como miss&o supervisionar, orientar, monitorar e avaliar os processos sistémicos de
Aquisicies e Planejamento. Apoio Logistico Transporles e Gesldo de Pessoas assegurando o adequado funcionamenlo das unidades
administrativas com eficiéncia e eficacia, competindo-lha:

| - coordenar a implementagao das Politicas Plblicas e Diretrizes de Geslao de Pessoas:

Il - coordenar a implementagao das Politicas Pdblicas e Diretrizes de Gestao do Patrimdnio e Servigos;
Il - coordenar a divulgagdo dos resultados de Gestan de Pessoas:

[V - coordenar a integragdo e aluagao sislemdtica dos subsistemas de Gestao de Pessoas;

Paragrafo Primeiro As alividades referenles ao Sislema de Aquisigies e Contralos sSo desenvolvidas por servidor lotado nesta unidade,
competindo-lhe:

| - coordenar, organizar, planejar e consolidar a elaboragao do plano anual de aguisicées da entidade;
I - executar o plano de aguisigies, conforme necessidades dos clientes, padries e nommas eslabelecidas;

Il - recepeionar e convalidar Projetos Basicos/Planos de Trabalho ou Termos de Referéncia para aguisigio de bens ou contratagio de servigos,
orientando as unidades nos ajustes regueridos;

[\ - recepcionar e verificar a regularidade na instrugéo dos processos, orientando as unidades nos ajusles requeridos;
W - providenciar o registro de todos os processos de aquisicies no respectivo Sistema Corporalive de Aguisigbes Governamenlais;
V| - zelar pela conformidade dos processos, adolando as providéncias legais que se fizerem necessarias;

Wil - promover a divulgacao, no ambito de suas competéncias, de informagdes de interesse coletivo ou geral nos termos da Lei de Acesso a
informagao;

VIl - realizar a fase interna do procedimento licitatdno por pregdo, concorréncia, convite ou tomada de precos;

[¥ - responder 4s pesquisas de guantitativo, guando solicitadas pelo drgdo central, a fim de subsidiar os processos de inlengao de registro de
pragos, garantindo gue os atos estejam formalizados e aprovados por autoridade competante;

X - aderir 4 ata de registro de precos:
Xl - encaminhar ao drgio central de aquisicdes os processos de adesio carona para a devida autorizacio;

Xl - informar, ao Grgdo gerenciador da ata de reqistro de precos, as ocorréncias referentes 4s penalizactes aplicadas pelo drgao/entidade
participante do registro de pregos;

X - promover o controle dos processos de adesdo carona em Alas de registro de pregos:

XIV - realizar o registro de precos nas modalidades compaliveis, nas aguisigies ou confralagdes de objelo exclusivo, atentando para os
procedimentos dele decorrentes, nos lermos previstos na legislagao estadual;

XV - realizar os procedimentos de aquisicéo por Inexigibilidade ou dispensa de licitacio:
¥V - dar publicidade a lodos os procedimentos licitatorios, notificando os interessados quando for o caso;
XV - notificar as empresas cadastradas das iregularidades ou resullados das licitacdes;

XV - consolidar e disponibilizar infarmagies para o 6rgo central de aquisicées, quando solicitado e para alender as exigéncias Lei de Acesso
a Informagao;

¥I¥ - disponibilizar as informacies e arquivos de documentos necessdrios para alimentacio do Portal Transparéncia & Sistemnas de Orgéos de
Controle, zelando pelo cumprimento dos prazos e exigéncias legais;
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KX - acompanhar o cumprimento das disposices contratuais e propor a adoegdo de providéncias legais que se fizerem necessarias, na hipolese
de inadimplemento, baseada nas informagdes devidamente fundamentadas, dos fiscais de contrato;

XX - dar suporte e orientar os fiscais de contralos no que tange ao acompanhamenio da execucio do contrato;

KXl - exercer o acompanhamento e conlrole dos indicadores de desempenho dos processos de gestdo de contratos, bem como das
informagdes sobre a qualidade dos bens, servicos e obras confratadas;

XX - exercer o acompanhamento e controle dos processos de notificacdo, apuracio de responsabilidades e definicio de penalidades de
fomecedores por descumprimento contralual;

KXW - providenciar a implantagio dos planos de providéncias encaminhados pela Unidade de Controle Interno da Entidade;

XXV - consolidar e disponibilizar informagtes para os drgdos de controle intermo e externo, Ministério Pdblico & drpdos do judicidrio, e propor
medidas de melharias sobre inconformidades identificadas:

XXV - consolidar & disponibilizar informacies para o drgdo cenfral de agquisicies, guando solicitado e para alender as exigéncias da Lei de
Acess0 3 Informacan:

HEVII - elaborar e formalizar contratos;

FXVI - dar publicidade & celebragio de contratos, aditamentos e alleragies por meio de publicacdo no Diario Oficial;
¥XIX - controlar a vigéncia dos conlratos e providenciar os aditamentos e alleragies,

XXX - controlar a execucio fisica e financeira dos contratos;

KX X - acompanhamento das prestagies de garantias;

XXX - elaborar e enviar notificacies aos contralados, sempre que necessario;

FEX - providenciar o registro de lodos os contratos, aditivos e alleragbes no respeclivo Sistema Corporativo de Gestdo de Contratos e demais
ferramentas de geslao exigidas pelo Eslado;

XXXV - manter s0b & guarda os contratos origingis, respeitando os prazos previsios na labela de temporalidade do Estado:

FEXN - instruir inicialmente os processos para fins de responsabilizacio e aplicacio de penalidades a contralada, em casos de descumprimento
contratual, nos termos da legislagio vigenle, e posterior encaminhamento ao selor competente para apuragio das faltas, bem como fazer o
acompanhamenlo de seu andamento.

Subsecdo |
Da Geréncia de Gestao de Pessoas

Art.21 A Geréncia de Gesldo de Pessoas tem como missdo promover o bom clima organizacional, administrando as expectativas profissionais
das pessoas, alocando e mantendo-as nas posicies mais adequadas, visando & realizacio dos objetivos instilucionais, competindo-lhe:

| - acompanhar pessoal lercairizado, de parcerias, de contralo de gestaoe, de convénios e de lermo de cooperagao 1écnica;
Il - contratar estagiarios:

Il - contratar termporarios;

[\ - inserir nomeacaéo e exoneragio de cargo em comissdo e funcio de confianca no sistema de gesiio de pessoas;
W - solicitar & acompanhar concurso pdblico;

VI - encaminhar informagtes sobre concurso plblico e processo seletivo ao Tribunal de Contas do Estado;

Wl - lotar servidores e registrar efetivo exercicio comissionado/efetivos;

VIl - recepcionar e integrar pessoal;

I¥ - abrir ficha funcional para pasta funcional digital e registrar dados de servidores;

X - acompanhar, analisar e informar vida funcional;

Xl - elaborar escala de gozo de fénas e licenga prémio;

Xl - analisar, registrar e acompanhar pericdos aguisitivos e usufruto de férias;

Kl - analisar, conceder e registrar licenca prémio;
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XIV - analisar, registrar e acompanhar usufruto de licenca prémio;

KN orientar e subsidiar o processo de aposentadoria;

XV - arientar e instruir processo de abono permanéncia;

KNI - instruir processo de movimentacio de servidor (lolagio/remogao);

XV - orientar e instruir processo de licenca para mandato classista, atividade politica, mandato eletive e qualificacio profissional;
KX - orentar e instruir processo de reintegragdo, recondugio e cessio;

XX - gerir Intacionograma e quadro de pessoal;

¥¥| - acompanhar processo administrativo disciplinar;

XXl - instruir processo de desligamento de pessoal;

KX - redimensionar e planejar quadro de pessoal;

XXV - descrever e analisar cargos e fungées:;

KXV - orientar e instruir processo para engquadramento originario;

KXV - avaliar desempenho de pessoal - anual e especial;

KXW - orientar e inslruir processo para progressao funcional horizontal;

KXV - orientar e instruir processo para progressao funcional vertical:

¥XIX - orientar e instruir processo para alleracio de jornada de trabalho;

XX X- cumprir as direfrizes e normas eslabelecidas pela Comissdo Central de Salde e Seguranga no Trabalho;
HXX| - execular as agdes e os programas implementados pela Politica de Salde e Seguranca no Trabalho;
KX X - analisar a elinlogia dos acidentes de trabalho e das doencas ocupacionais a parir dos registros da CAT;
KN - criar, manter, apoiar & capacitar a Comissao Local de Salde e Seguranca no Trabalho - CLST:

FXXIV - promover o acompanhamento psicossocial do servidor conforme critérios estabelecidos no processo de acompanhameanto psicossocial;

XXXV - socializar conhecimentos do autocuidade acerca da promogdo, prolecdo, recuperacio da salde e prevencio de doencas e diminuicio
dos riscos ocupacionais, com base em estralégias de Educagio Continuada em Salde;

KXW - aplicar os conhecimentos de engenharia de seguranca ao ambiente de trabalho & a todos o3 seus componentes, inclusive maguinas e
equipamentos, de modo a reduzir até eliminar os riscos ali exislentes a salde do servidor:

FEXVI - promover a realizacio de alividades de conscientizacdo educacgo e orientagio dos servidores para a prevencao de acidentes do
trabalho e doengas ocupacionais;

HXXNI - planejar, programar & implementar anualmente a Semana Inlerna de Salde e Seguranca em todas as unidades da entidade;
HEXIX - levantar as necessidades de capacilacio;

XL - instruir @ acompanhar o processo de licenga para qualificacdo profissional;

LI - propor e incentivar praticas que propiciem a producéo e registro de conhecimento entre os servidores;

XLII - oportunizar e oferecer espagos para compartilhamento e socializagdo do conhecimento adguirido entre os servidores:;

KL - incentivar as capacilagbes em servigo baseado na lroca de conhecimento e experigncias enlre os servidores;

XLIV - planejar & medir indicadores de pessoal:

KLV - acompanhar, instruir e registrar o processo de lelelrabalho.

Subsecdo Il

Da Geréncia de Apoio Logistico

Art.22 A Geréncia de Apoio Logistico lem como missdo execular os processos de senvigos gerais, transportes, patrimonio, materiais,
competindo-lhe:
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| - levantar e consolidar a necessidade de aquisicio referente a servicos gerais e solicitar aquisican:

Il - gerir o consumo de agua, energia elétrica e telefonia fixa e movel da entidade entidade;

Il - manter quadro atualizado dos locals, dimensdes e quantitativo de servidores necessdrios & execucio dos servicos (Vigildncia e Limpeza);
IV - levantar e consolidar a demanda de consumo de combustivel da entidade;

W - gerir e prover sernvigos de transporte, propondo solugdes para conciliar os métodos de trabalho nas diferentes regides de atendimento;
VI - gerir o uso da frota;

VIl - realizar a gestéo de combustivel:

Wl - monitorar as informacdes de abastecimento de combustivel da entidade;

I¥ - manter cadastro atualizado da frota de veiculos praprios e lerceirizados da entidade:

¥ - levantar e consolidar a necessidade de aquisicio de bens permanentes e solicitar aquisicio;

Xl - realizar o recebimento fisico de bens permanente;

Xl - realizar incorporagéo de bens permanentes;

X - realizar a movimentacéo de bens permanentes;

KIV - auxiliar a comissdo de inventario na elaboragdo do inventario fisico e financeiro dos bens moveis perlencentes a entidade;

XV . programar, organizar, controlar e executar as atividades relacionadas ao patrimdnio imobiliario, conforme normas e procedimentos 1&cnicos
estabelecidos pela SEPLAG e pela legislacao vigente;

¥V - manter sob sua guarda e responsabilidade todos os projetos referentes as edificagdes de imdveis de sua responsabilidade;

XV - apresentar dados e prestar informagdes para alender auditorias, diligéncias ou consultas, dentro do prazo estabelecido, 4 Secretana de
Estado de Planejamento e Gestdo e aos drgdos ou entidades de controle intermo e externo;

KV - manter cadastro atualizadoe dos imoveis locados, bem como, controlar e regisirar os gastos mensais com aluguel de imoveis;
XI¥ - organizar, manter cadastro e registro do patrimdnio imobilidrio sob sua responsabilidade:;

¥¥ - encaminhar 4 Secretaria Adjunta de Palrimdnio & Servigos com todos os documentos necessarios a efelivacio da averbacio na matricula,
guando da realizacio de novas construgies e ampliagSes da estrutura fisica, em imaveis que lhe eslejam afetados;

XX - manter sob sua guarda e responsabilidade cipia dos documentos, titulos e processos relativos ao patriménio dos quais detenha o dominio
ol posse;

KRN - providenciar as regularizagdes documentais imobiliarias, fornecendo subsidios para os alos legais relativos ao registre imobilidrio dos
imaveis adquiridos ou desapropriados no seu interesse;

KX - reunir oz elementos necessarios aos procedimentos judiciais destinados & defesa do palriménio imobiliario, quando necessario;

KRN - providenciar, peranle a municipalidade, o alvard de localizagio e funcionamento, a imunidade de IPTU dos imdveis sob sua
responsabilidade;

XXV - auxiliar na realizacdo do inventario anual dos bens imaveis e encaminhar aos selores responsaveis da entidade e 4 Secretaria Adjunta de
Patrimonio e Servicos/SEPLAG;

KXV - levantar a necessidade de aquisicio de bens de consumo e solicilar aguisican;
HEVI - realizar recebimento de bens de consumo fisicaments;

KXV - realizar incorporacdo de bens de consumo;

XXX - atender as requisictes de bens de consumo;

XXX - realizar a movimentacio de bens de consumo por transferéncia;

HHX| - realizar descarle de bens de consumo ohsoleto;

KX X - orientar e coordenar 0s processos de bens de consumo & permansnie;

FKN - orientar e coordenar os processos de senvicos gerais;
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HXXKIV - orientar e coordenar os processos de gestdo de transporte;

KEXV - orientar e coordenar os processos de gesldo dos bens imdveis;

FN XN - orientar e validar a elaboragio do Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aquisigio de bens ou semvigos:
KXV - orientar e acompanhar a fiscalizacao de contralos da area de aluagao;

FENVNI - onientar e coordenar os processos de bens de consumo e parmanenta;

HEXIX - orientar e coordenar os processos de gestio dos bens imaveis;

XL - orientar e validar a elaboragio do Projeto Basico/Plano de Trabalho ou Termo de Referéncia para aguisico de bens:

LI - orientar e acompanhar a fiscalizagio de conlratos da area de atuagao.

Secdo I

Da Coordenadoria Financeira e Contabil

Art.23 & Coordenadoria Financeira e Contabil tem como missao coordenar e gerir os processos financeiros para assegurar o equilibrio financeiro
e a correla evidenciagio dos direitos e obrigagies financeiras da organizacio da unidade orcamentaria, competindo-lhe:

| - coordenar o registro dos alos e falos da gestdo orgamentaria e palrimonial, de acordo com as orientagdes emanadas do orgdo central do
sistema de contabil;

II - elaborar o plangjamento contabil setorial, entendido como a verificacdo do grau de aderéncia dos atos e falos resultantes da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial ocorida na unidade Jurisdicionada com as contas que compde o Plano de Contas dnico do Estado:

Il - coordenar e orientar o registro & a elaboragéo dos relatorios contdbeis, assegurando a correcio dos registros no sistema FIPLAN;
[\ - promover e homologar a conciliacio das conlas contabeis com as disponibilidades no banco;
W - subsidiar o drgao central de contabilidade a efetivar a conciliagio bancana da conta Unica;

WVl - coordenar e controlar a execucdo dos registros necessarios para evidenciar a siluagio e da composicdo patimonial da Unidade
Jurisdicionada;

Wil - coordenar a elaboragao das demonstragdes conlabeis e coordenar o encaminhamento dos demais relaldrios destinados a compor a
prestacao de contas mensal e anual da Unidade Jurisdicionada aos Orgaos de Contrale Intema & Externo:;

Wl - coordenar e acompanhar a conformidade contabil & documental da unidade orcamentaria;

[¥ - coordenar & orientar a elaborag@o da programacgdo e a execucdo financeira, promovendo as intervengdes necessarias guando delectadas
tendéncias ou situacées que comprometam o equilibrio das finangas da entidade;

X - elaborar o fluxo de caixa e encaminhar para aprovacao;

Xl - implementar as politicas e praticas de gestao financeira;

XIl - mapear os riscos financeiros e fiscais. propondo medidas e solucies para mitigagdo, controle e supressao de tais eventos:
X - coletar & disponibilizar informagoes sobre os indicadores ao nivel estralégico;

XIV - supervisionar a transmissio de papamentos ao agenle financeiro;

XV - elaborar cenarios da situag&o dos confralos quando houver revisio da programacdo financeira para menor;
XV - elaborar contratos de alienagan:

KNI - efetuar cobrangas:;

KV - emitir boletos;

KX - acompanhar contratos e pagamentos.

Subsecio |

Da Geréncia Financeira

Art.24 A Geréncia Financeaira tem como missio execular a programacio financeira & o fluxo de caixa através da correla e lempesliva geracio
dos documentos necessarios a consecucan das alividades lipicas do selor, competindo-lhe:
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| - elaborar a programacao financeira nos limites dos lelos estabelecidos pelo Orgae Central;

Il - exercer o acompanhamento e controle da programacao financeira, promovendo intervengdes em siluacies que comprometam o equilibrio
financeiro, requerendo

bloqueio orgamentério na hipdtese de frustragdo definitiva de fonle de receita financiadora das despesas da unidade arcamentaria;

Il - elaborar @ manter atualizado o fluxo de caixa, adolando providéncias para garantir o equilibrio entre fonles de receilas e despesas
vinculadas e viabilizar o cumprimento da programacao financeira nos limites dos tetos estabelecidos pelo Orgao Central;

[\ - identificar e registrar os ingressos de recursos financeiros na unidade orcamentana, adotando providéncias para assequrar o repasse em
tempo habil;

W - realizar a liguidagio e pagamento das despesas programadas, aferindo sua conformidade de acordo com as legislacdes vigentes:
Wl - controlar a execucdo financeira, de acordo com as onentacdes emanadas do drgio cenfral do sistema financeiro.

Subsecdo Il

Da Geréncia Contabil

Art.25 A& Geréncia Contabil tem como missao realizar o registro sistematico & tempestivo de atos e fates financeiros & patrimoniais verificados no
ambito da unidade orcamentana, cujas competéncia sdo;

| - realizar a correta classificacio & o registro contdhbil dos ingressos de recursos financeiros apurados no dmbito da secretara, bem como dos
alos potencials, inclusive contratos e convénio;

II - orientar e controlar a execugdo do registro contabil no Ambilo da secretaria sistémica, promovendo no tempo oporfuno acdes necessarias
para assequrar lempestividade, adequacao e completude, cbservando as direlrizes e orentacées do Orgao Contabil Central do Estadao:

lll - proceder ao levantamento e a correla escrituracio dos exigivels e realizavels da unidade orgamentaria, inclusive, promovendo as acies
necessarias para a correta avaliagio de seus componenles e provisdo de perdas;

[\ - promover o registro contabil do ative imobilizado e intangiveis, vem como as depreciacies, amortizagdes correspandentes;

V - definir & controlar a execugdo do conjunto de agies necessarias para regularizar pendéncias de cardter contabil, apontadas pelos Orgaos de
Controle, no ambilo da unidade orgamentaria;

V| - validar a carpa inicial do orcamento, de restos a pagar e saldo contabeis, em contraste com a legislagdo vigente e onentagdes do orgao
central de conlabilidade;

Wil - garantir o sincronismo das informagdes conlabeis com a dos demais sislemas de gestao plblicos ndo integrados ao sistema contabil oficial.
Subsecdo
Da Geréncia de Orgamento e Convénios

Art.26 A Geréncia de Orcamento & Convénios lem como missio monitorar, avaliar e realizar as atividades de programacio e execugio
orcamentaria, bem como gerir os convénios, visando a capacidade financeira e operacional do Instituto de Terras de Malo Grosso, competindo-
he:

| - participar da elaboracfo da proposta PTA/LOA:

Il - promover a articulacdo dos processos de elaboragio PTA/LOA no &mbito da entidade, em conjunto com o NGER:

Il - classificar a proposta PTALOA das dotacies orcamentarias;

[\ - apresentar os valores das despesas orcamentarias conforme modelo metodaldgico definido pelo drgdo central de orgamento;

W - disseminar as orientagies lécnicas e normalivas orgamentaria;

W - gjustar e consolidar a proposta do PTA/LOA em conjunto com o NGER:

Wil - conferir os valores de receila e despesa orgamentaria no Sistema Fiplan, para abertura da execucio orgamentaria e financeira.
Wl - acompanhar e monilorar a execucdo orgamentaria;

|¥ - participar das capacitagbes ministradas pele orgdo central de orgamento e disseminar as orientagies écnicas e normalivas,

X - prestar informagoes sobre a situacio da execucio orcamentaria setorial;

Xl - analisar os indicadores de resultado da execugdo orgamentaria;
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Xl - analisar a necessidade, perlinéncia e o tipo da alleracio orgamentdria, antes de incluir o processo no Sistema Fiplan da alteracéo
orcamentaria, antes de incluir o processo no Sistema Fiplan:

X proceder ajustes orcamentario no sistema Fiplan, conforme orientagies normativas:
Xl - solicitar liberacio de blogueio orgamentario;
Kl - consolidar e disponibilizar informagdes e relatdrios gerenciais sobre a execucio das agies e programas da unidade setorial;

XIV - alimentar anualmente as informacdes e avaliacies da execucdo orcamentaria setorial de cada programa e ag&o no madulo do Relatario de
Avaliacio Governamental (RAG):

XV - zelar pela legalidade dos atos relativos 3 execucio da despesa satorial;

XV - propor normas complementares e procedimentos padries relativos a sua area de atuagso:
XVl - atestar a conformidade de seus processos;

XV - elaborar a projecan e acompanhar a realizagio das receilas proprias da unidade setorial;
KX - emitir Pedido de Empenho - PED;

XX - providenciar a publicacao e registro do termos e convénios firmado com os proponentes:
KX - analisar prestagies de conlas dos convénios bem como da aplicacio dos recursos.

KX - alimentar o SIGCON com os dedos do convénio assinado;

KRN - elaborar as prestagdes de conlas, em conjunto com as areas lécnicas e demais unidades dos drgaos e enlidades, encaminhando-as ao
orgao concedenle;

KXV - inserir o plano de trabalho, elaborado pela area finalistica da entidade, no sistema SIGCON;

KXV - registrar as informagdes referentes a celebracio, execucio e prestacdo de conlas das cooperagdes e respeciivos aditivos no SIGCON,;
KXV - prestar informagtes relativas aos termos de cooperagao celebrados pela entidade:;

FEVI - manter arguivos sobre os lermos de cooperagéo e demais documentos deles decorrentes;

KXV - providenciar o registro dos lermos de cooperacio e respectivos aditivos junio aos orgaos de controle.

Secdo

[Da Coordenadoria Tecnologia da Informagio

Art.27 A Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo lem como missdo coordenar, implantar & manler pralicas e solugbes tecnoldgicas
dlinhadas &s necessidades organizacionals e &s polilicas estaduais de tecnologia de informagao no INTERMAT, competindo-lhe:

| - promover o alinhamento e integracio enlre as estraténgias organizacionais, o sislema de informactes, os planos seloriais @ em parceria e os
recursos de Tl requeridos para o cumprimento da missao institucional, o alcance da visdo de futuro e dos resultados propostos pela organizacao;

Il - promover o alinhamento da area de Tl do INTERMAT com SEITI -Sistema Estadual de Informagio e Tecnolegia da Informacao.
contemplando a gestdo da infrasstrutura & coneclividade, dessmvolvimento & implantagéo de solugies de software, desenvolviimenio e
implantacdo de solugies em geoprocessamento, desenvolvendo e implantacio de solucdes em Bl e implantagéo e gestdo de politicas de
seguranca da informacio com mitigacio e confingenciamento de riscos;

Il - monitorar a efetividade do modelo e dos contralos de terceirizacio dos servigos de lecnologia da informagao;

[V - orientar execucio das politicas e direlrizes de tecnologia da informagaoe, integrando e alinhando as necessidades institucionais contidas no
planejamento estralégico, nos planos de trabalho & no portidlio de projetos da Entidade:

W - coordenar solugbes, plataformas e servigos providos por recursos compulacionais gue ém como objelivo possibilitar a obtengio, o
armazenamento, fornecimento e o acesso a dados e informagbes requernidas pela Entidade;

V| - promover a2 prospeccdo das inovacdes lecnologicas e solucdes relalivas & sua area de atuacdo, favorecendo o desenvolvimento
organizacional e a prestacio de servigos ao cidadao;

Wil - estruturar os Planos de Tl da Entidade, contemplando acées manulengio e investimentos;

VIl - promover as parcerias institucionais para implementacio do plano de trabalho de Tl da Enltidade, monitorando a implementagio, os
entregaveis e resullados acordados;
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|¥ - coordenar a prestacao de servigos, seguranca da informagao, infraestrutura & o fomecimento de sistema de informagdes e solucdes de TI,
bem como a gestdo de riscos e a qualidade no atendimento &s necessidades organizacionais:

X - homologar a execugao dos Projetos de Tl da Entidade;
XI - vigbilizar a execucdo dos Projetos de Tl da Entidade.
Subsecao |

[Da Geréncia de Infraestrutura e Servigos de Tl

Art.28 A Geréncia de Infraestrutura e Servigos de Tl tem como miss&o gerenciar & manter infraestrutura tecnoldgica e de servigos para suportar
o Sistema de Informagides, platalorma, e solugies corporativas de Tecnologia da Informacdo, competindo-lhe:

| - propor e consolidar no Planejamento de Tl, em solugdes de infraestrulura e servigos requeridos para o cumprimento da missao institlucional,
alcance da visao de futuro e dos resultados propostos pela organizacio;

Il - gerenciar & monitorar a disponibilidade, performance e capacidade de recursos de infragstrutura tecnoldgica de datacenter para manier a
plataforma de tecnologia da Entidade em producio;

Il - gerenciar & monitorar recursos e solugdes de comunicago, processamento e armazenamenlo de dados, software basico, banco de dados e
servidor de aplicagio;

[V - promover e disseminar a gestdo de servicos, prestar servicos de alendimento e suporte técnico em TI & manter central de servigos como
ponto dnico de enfradas de demandas de TI;

W - prospectar inovagbes. boas praticas. gestdo do conhecimento e solugbes tecnologicas para homologacio e composigio de porifolio de
projetos;

VI - implementar & gerenciar a seguranga da informagdo no gue tange a infraestrutura, redes, servidores e solugGes.
Subsecdo I
Da Geréncia de Sislemas e Banco de Dados

Art.29 A Geréncia de Sislemas e Banco de Dados tem como missSo conduzir, monilorar o planejamento e gerenciar solugies em softwares,
armazenamento e disponibilidade de dados e informagdes alinhados &s necessidades de rolina e estralégias da entidade, competindo-lhe:

| - propor e consolidar o Plangjamento de TI, em solugbes de Software, armazenamento e disponibilidade de dados e informagtes regueridas
para o cumprimento da miss&o instilucional, alcance da vis&o de fuluro e dos resultados propostos pela organizagso;

Il - gerenciar Solugdes de Software Especialista, Comunicacio, Servigos e de gestdo de demandas que suporlem as acdes de rolina da entidade
com ou sem parceria junto ao argdo central de Gestao da Informagdo e Tecnologia de informagan;

Il - gerenciar solugdes de geolecnologias que suportem as acdes de rotina da entidade com ou sem parceria junta ao érgdo central de Gestao
da Informagao e Tecnologia da Informacao:

[V - gerenciar Solugdes em armazenamento em Banco de Dados, extracdo e exibicdo de dados que suportem as solugies tecnologicas
necessarias ao atendimento das rolinas e geslao estratégica da entidade:;

W - gerenciar politicas de seguranga da informagao junlo acs projetos de software no que lange o acesso a dados sensiveis e estralégicos da
entidade e seus clientes;

V| - prestar servicos de atendimento e suporte técnico demandados pelos usuarnios no tange softwares especialistas do INTERMAT:

VIl - prestar servigos de alendimento e suporle técnico demandados pelos usuanos no tange softwares corporalivos com fungdes finalisticas do
INTERMAT;

Wl - gerenciar & monitorar a disponibilidade, performance e capacidade de recursos de Software Especialista para manter a plataforma de
tecnologia da entidade em producao.

Secdo IV
[Da Coordenadoria de Prolacolo e Arguivo

Art.30 A Coordenadoria de Protocolo e Arquivo tem como miss8o coordenar as alividades e os sislemas informalizados de regisiro, produgao,
controle do rdmile & arguivamento de documentos e coordenar o conjunto de procedimentos e operacdes técnicas referentes a avaliagao,
praservacio, organizagio e arquivamento de documentos, em fase corrente e intermedidria, visando a sua eliminagio ou recolhimento para a
guarda permanente, compelindo-lhe:

| - coordenar os Sistemas Informatizados de Gestao de Documentos - Sistema Integrado da Gestao Administrativa Documental-SIGADOC e o
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Sisterna de Protocolo Unico do Estado de Mato Grosso,
Il - disseminar as normas e procedimentos técnicos das alividades de protocolo e orientar os usuanos dos Sislemas sobre a correla ulilizagio;

Il - coordenar a aplicacio dos instrumentos de gestao documental, como o Codigo de Classificagio de Documentos, Tabsla de Temporalidade
de Documentos e formularios padrdes, em conformidade com o Manual de Procedimentos Técnicos de Gestao de Documentos do Estado e
Crientativos do SIGADOC;

[V - disseminar normas que regulam sobre o tralo da massa documental, seja por meio fisico ou eletrdnico, garantindo a conformidade no uso e
o sigilo requerido;

W - coordenar os projetos de digitalizacao dos documentos fisicos.
Subsecio |
Da Geréncia de Protocolo

Art.31 A Geréncia de Prolocolo tem como missdo genr as alividades e os sistemas informatizados de registro, produgdo e controle do trémite de
competindo-lhe:

| - registrar os documentos externos e lramitar as unidades destinatarias;

Il - interagir oz Sistemas Informalizados de Gestdo de Documentos - Sistema Integrado da Gestao Administrativa Documental - SIGADOC e o
Sistema de Protocolo Unico do Estado de Mato Grossa:

Il - arientar a aplicagio dos instrumentos de gestdo documental, como o Cadigo de Classificacio de Documentos, Tabela de Temporalidade de
Documentos, em conformidade com o Manual de Procedimentos Técnicos de Gestao de Documentos do Estado:

[\ - orientar o uso dos modelos padrées de documentos disponiveis no SIGADOC,
W - disseminar os Orientativos para uso do SIGADOC:

Wl - colaborar para alualizagao do Cadigo de Classificagao de Documentos e a Tabela de Temporalidade de Documentos, juntamente com o
Orgao Central, sempre gue necessério.

Subsecdo Il
Da Geréncia de Arguivo

Art.32 A Geréncia de Arquivo tem como miss&o gerir o conjunto de procedimentos & operacdes lécnicas referentes A avaliacio, preservacin,
organizacio e arquivamenio de documentos, em fase corrente e intermedidria, visando a sua eliminacio ou recolhimento para a guarda
permanente, competindo-lhe:

| - orientar o arquivamento dos documentos no arquivo corrente e a fransferéncia para o Arguivo Intermedianio ou recalhimento para o Arguivo
Permanente;

Il - arquivar os documenltos fisicos no Arguivo Intermediario & Permanente;
Il - proceder a eliminacgdo dos documentos que jd cumpriram o prazo de guarda, em conformidade com a legislacdo vigente:

I\ - atualizar o Cadige de Classificacio de Documentos e a Tabela de Temporalidade de Documentos, juntamente com o Orgao Central, sempre
QUE NECeSSAno;

CAPITULO VI

DO MIVEL DE EXECUGAD PROGRAMATICA

Secdo |

Da Coordenadoria de Regularizacao Fundiaria Urbana

Art.33 A Coordenadoria de Regularizacio Fundidgria Urbana tem como missdo coordenar as acies de regularizacéo de nlcleos urbanos
informais situados no dmhbito do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimento das normas e dos procedimentos administrativos adotados no processo de regularizacio fundiaria urbana;
Il - endossar os pareceres e manifestacies emitidos pelas unidades subordinadas:;
Il - fazer a dislribuicio dos processos & geréncia'setontécnico compelents;

[\ - programar as atividades de regularizagio fundidria urbana junto aos municipios;
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W - planejar & acompanhar planos, programas e agdes governamentais & seus respectivos orcamentos;

Wl - atender e orientar as entidades governamentais e associagdes de moradores, quanto aos servigos prestados pelo orgaoe fundidrio no gue
tange a area urbana;

VIl - coordenar as agies de Regularizagdo Fundiaria Urbana em areas de compel&ncia do INTERMAT:

Wil - subsidiar a Diretoria de Regularizagaoe Fundiaria Urbana no planejamento de agbes;

|¥ - apoiar os municipios na promocio de ages de regularizacao fundiaria urbana;

X - elaborar projetos ou afins para captacio de recursos visando & promogao de agdes de regularizagio fundiana urbana;
Xl - formular, conjuntamente com o setor financeiro, o planejamento orcamentano para execucdo das atividades da DIRFU:

Xl - prestar assessoria &s Prefeituras e outros enles gue possuam contralos, termos e conveénios celebrados com o INTERMAT visando a
reqularizacao fundiaria urbana de nicleos informais;

X - acompanhar a execucio de contratos, consarcios e termos de cooperacio em maltéria de regularizacao fundiaria urbana.
Subsecao |
Da Geréncia Social Urbana

Art.34 A Geréncia Social Urbana tem como missdo executar as atividades de mobilizagao e cadastramento social de nidcleos urbanos infarmais,
competindo-lhe:

| - elaborar parecer socioecondmico relacionados a processos de regularizago fundidria urbana;

Il - realizar levantamento de dados e informagdes que permilam a caracterizacio da siluagio do local onde se prelende realizar a regularizacao;
Il - fazer o levantamento sdcio econdmico das familias ocupantes do objeto da regularizacao fundiaria;

[\ - prestar informagdes a comunidade acerca do projeto de regularizacao desenvolvido;

W - mobilizar a comunidade de modo a assegurar a participacio nos projetos de regularizacio que lhes sao afetos:

Y| - subsidiar a coordenadoria de regularizagao fundiana urbana no planejamento de projetos e acbes;

Wl - analisar as solicitagtes das prefeiluras para realizagdo de termo de cooperacio técnica com o INTERMAT para realizagio de ages de
reqularizacao urbana;

Wl - firmar, acompanhar € execular termos de cooperagao técnica com as prefeituras para promogao da regularizagao fundiaria urbana.
Subsecdo Il
Da Geréncia De Projetos Urbanisticos

Art.35 A Geréncia de Projetos Urbanisticos tem como missdo execular os trabalhos técnicos relacionados & reqularzacao fundiara urbana,
competindo-lhe:

| - realizar trabalho de levantamento topografico e georreferenciamento relacionado a processos de regularizacio fundiaria urbana;

Il - analisar, elaborar, retificar projetos de loleamento com elaboragio de planias e memonais descritivos:

Il - manter, gerenciar & conservar o acervo impresso e digital dos loleamentos regularizados e/ou em processo de regularizagao;

[\ - elaborar relatdrio e parecer t8cnico relacionado & processos de regularizacio fundigria urbana;

W - apoiar as prefeituras na realizagao de agdes de regularizagio urbana em gue exisla termo de cooperagao, no que lange a aspectos écnicos;
W - subsidiar a coordenadoria de regularizagio fundiaria urbana no planejamento de projetos e agbes.

Subsecio I

Da Geréncia de Conformidade

Art.36 A Geréncia de Conformidade lem como missio gerenciar as agies de andlise de conformidade, controle e validagio nos processos de
regularizagao fundiaria executados por Terceirizadas, competindo-lhe:

| - acompanhar o cumprimenio das normas vigentes e dos procedimentos administrativos adotados no processo de regulanizagdo fundiaria
urbana desenvalvida por terceirzadas;
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|| - acompanhar e validar os processos execulados por terceinzadas;
Il - notificar as terceinzadas da necessidade de corregies;
IV - realizar os procedimentos necessarios para a emissdo de guitagio das unidades imobilidrias dos imoveis da extinta COHAB;

W - realizar os procedimentos necessanos para a emissao de baixa de hipoteca junto & Caixa Econdmica Federal, nos imoveis pertencentes a
extinta COHAB;

V| - efetuar as corregies necessarias apontadas pela Geréncia de Confarmidade Fundiaria nos processos de sua compeléncia;

Wil - acompanhar os procedimentos de registro e averbagdo das regularizacies fundiarias junto aos cartorios competentes, respondendo as
notas devolutivas por eles emilidas.

Secdo I
[Da Coordenadoria de Regularizag&o Fundiaria

Art.37 A Coordenadoria de Regularizacio Fundidria tem como missdo coordenar as acoes de regularizacdo fundidria em terras pablicas
Estaduais, excelo Projelos de Assentamento, de acorde com as normativas 1&cnicas vigentes, competindo-lhe:

| - propar, plangjar, coordenar e supervisionar as atividades técnicas de Topoagrafia, Cartografia, Geodésia, Cadastro Técnico, Fologrametria,
Sensoriamento Remoto, Geoprocessamento e areas afins aplicadas a questao fundiaria em Glebas Estaduais;

Il - fiscalizar & orientar as unidades subordinadas quanto ao desenvolvimento dos servicos técnicos fundiarios & de engenharia & ao
cumprimento das politicas, direlrizes, normas e procedimentos técnicos a serem aplicados no processo de regularizagao fundiaria em areas de
dominio do Estado de Malo Grosso;

Il - orientar os trabalhos técnicos de Topografia, Cartografia, Geodésia, Cadasiro Técnico, Fologrametria, Sensoramento Remoto,
Geoprocessamento e dreas afins em consondncia com a legislagao vigente;

[V - emitir a Ordem de Servigo e programar as alividades de vistoria “in loco” gue visem identificar e caracterizar a ocupacio. as benfeilorias e os
aspeclos lécnicos sobre a situacio fundiaria, bem como a fiscalizagdo dos trabalhos 1écnicos de Topografia, Carlografia, Geodésia, Cadastro
Técnico, Fologrametna. Sensoramento Remoto, Geoprocessamento & areas afins realizados nas unidades subardinadas;

W - realizar as vistorias, e elaborar os relatdrios, os laudos e o3 pareceres 1écnicos:
Wl - efetuar o calculo da pauta da terra nos processos de regularizacao fundiaria rural e urbana incidentes em areas publicas Estaduais;

VIl - formular, acompanhar planos, programas e acdes governamentais e seus respectivos orcamentos, de maneira a dar efetividade an
desanvolvimento dos servicos écnicos fundidrios e de engenharia, bem como implementar mecanismos de controle de sua execucin.

Subsecdo |
Da Geréncia de Regularizacido Fundiaria Rural

Art.38 A Geréncia de Regularizacdo Fundiaria Rural tem como miss3o realizar a andlise de pegas, andlise cadasiral e fiscalizagio do
levantamento referente aos processos de regularizacéo fundiaria e certiddes fundidrias, competindo-lhe:

| - executar e controlar as atividades de levantamento lopografico em terras devolutas ou presumivelmente devolutas ou glebas, para
discriminagao, medicio, delimilagio e demarcagio, bem como confeccionar suas pecas lécnicas - memorials descrilivos e plantas - para fins de
arrecadacao fundiaria ou destinagao;

Il - fiscalizar e controlar a execucdo de alividades 18cnicas de levaniamenio topografico realizado por terceiros efou decarrentes de convénios
celebrados com outros entes, gue visem a regularizagio fundiaria rural em glebas:

Il - efetuar a analise de pecas lécnicas e analise cadastral de autos de medicio de processos de regularizagio fundiaria rural, certidao fundiaria,
permuta, averbagio judicial, protesto, contraprolesto, elc. bem como inserir na Base Cadastral Fundiaria todas as informacdes perlinentes aos
itens da analise;

[\ - realizar vistoria técnica nos processos de regularizaco fundiana rural, certiddo fundiaria, pericia judicial, efc.;

Y - manter intercambio com ¢rgdos e entidades envolvidas com as guestdes fundiaria e agraria relacionadas as atividades desenvolvidas na
unidade;

Wl - pesguisar, selecionar e desenvolver métodos & processos lécnicos a serem aplicados no aprimoramento da execucio das atividades
fundidria & agraria relacionadas as alividades dessnvaolvidas na unidade.

Secdo

Da Coordenadoria Agraria
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Ar.39 A Coordenadoria Agraria tem como miss&o coordenar as agies das alividades agrarias e fundiarias nos assentamentos estaduais, de
acordo com as normativas cnicas vigentes, competindo-lhe:

| - planejar & coordenar em articulacio com as geréncias subordinadas as ages em projelos de assentamento rurais;

[| - acompanhar o cumprimento das normas e dos procedimentos administrativos a serem adotados nos projetos de assentamento rurais do
Eslado;

Il - analisar preliminarmente os processos de projelos de assentamento rurais e fazer a distribuicdo dos processos as unidades subordinadas;

[\ - promover iniciativas e estralégias direcionadas ao desenvolvimento socioecondmico, voltadas s comunidades rurais & aos assentamentos
rurais do estado:

W - providenciar estudos fundiarios e socioecondmicos que possam vir a subsidiar a oblengio de terras pelo Estado, a regularizacio fundiaria
pelo INTERMAT ou a criag@o de projetos de assentamento rurais;

Wl - recomendar & oblengio e a deslinacio de lerras guando constalado a sua viabilidade, por meio de vistorias “in loco” e relatario técnico e
social de inleresse plblico;

VIl - programar as alividades de visita social, que visem o cadasiro, a seleco, a entrevista, a inclusiao ou exclusdo de beneficirios da politica
fundiaria & agraria;

Wl - supervisionar as vistorias realizadas pelos servidores vinculados a sua coordenadona, bem como no dmbilo de suas competéncias;

|¥ - providenciar a tomada de agies administrativas e judiciais no que se refere 3 posse indevida de dreas rurais ou de loftes em assentamentos
rurais;

¥ - formular & acompanhar planos, programas e agdes govermamenlais e seus respeclivos orgamentos, de maneira a dar efetividade as politicas
fundiaria e agraria, bem como implementar mecanismos de controle e dar publicidade as informagdes de inleresse publico;

X - prestar atendimento ao pdblico e realizar acies e trabalhos voltados 3 informacio e a conscientizacio de familias e trabalhadores rurais no
que se referir ans seus direitos e deveres:

Xl - administrar a base de dados e de informacgdes fundidrias e sociais referentes as competéncias da Coordenadoria Agrara, mantendo-as
alualizadas;

X - emitir a Ordem de Servico e programar as alividades de vistoria “in loco” que visem identificar e caraclerizar a ocupacio, as benfeitorias e

o5 aspeclos lécnicos sobre a sitluacdo fundiara, bem como a fiscalizagdo dos trabalhos técnicos nas areas afins realizados nas unidades
subordinadas;

XIV - efeluar o calculo do valor da terra nos processos de regulanzacgdo fundiaria incidente nos perimetros de assentamentos gue sejam
enguadrados como onernsos.

Subsecio |
Da Geréncia de Assenlamentos

Artd0 A Geréncia de Assentamentos lem como missdo executar as atividades de regularizacio fundiaria nos assentamentos esladuais,
competindo-lhe:

| - implantar e aperfeicoar as diretrizes e normas aplicaveis aos programas e projelos de regularizacao fundidaria nos Assentamentos Rurais:
Il - elaborar conjuntamente com oulras unidades estudos e analises de anteprojelos e projelos de reqularizacio fundiaria rural;

Il - propor dreas prioritarias para implementacio e desenvalvimento de projetos de Assentamentos:

[\ - acompanhar a realizagio de vistorias “in loco” e a elaboragio de laudos de identificagio fundiaria - LIF;

W - elaborar e emilir nolas e pareceres lécnicos a respeilo da situacio fundiana de processos de regularizacdo fundidria em projetos de
assentamento;

Wl - cumprir & zelar por acordos e confralos relacionados & implantagdo e ao desenvolvimenlo de processos e projelos de regularizagéo
fundiaria rural;

VIl - propor, executar e acompanhar as politicas para implantagao fisica de projetos de assentamento;

Wil - fernecer apoio técnico & administrative necessarnos & implantagao e ao desenvolvimento dos projetos de Assentamento no Estado de Mato
Grosso;

[¥ - prestar atendimento ao plblico & aos beneficiarios das politicas fundiaria e agraria;
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X - manter atualizadas as informacces relacionadas aos beneficiarios da politica fundiana e agraria no drgdo e também perante os demais
orgdos compelentes;

Xl - fomentar iniciativas voltadas a formagéo, capacitacao e qualificacio de trabalhadores rurais, de assisténcia técnica & extensio rural, e de
organizacio do sistema de producio familiar em projetos de assentamento;

Xl - promover a arliculagdo com orgdos governamentais & com setores da sociedade civil organizada visando implementar politicas e ages que
contribuam para a regularizaco fundiara e ambiental em projelos de assenlamento;

X - realizar analise técnica e cadastral de processos de regularizagdo fundiaria incidentes no perimetro de assentamento estaduais:

KV - fiscalizar e controlar a execugdo de alividades lecnicas realizadas por lerceiros ef ou decorrentes de convénios/lermos de cooperagéo
celebrados com outros entes, gue wisem a regulanzagdo fundiaria de assentamentos rurais.

Subsecdo Il
Da Geréncia Social Rural

Art.a1 A& Geréncia Social Rural tem como missdo execular as atividades de mobilizacio e cadastramento social visando & equidade e juslica
social gue assegure a universalidade de acessos aos bens e servicos relalivos aos programas sociais e politicas fundiarias nos assenfamentos e
demais areas rurais de interesse do Estado de Mato Grosso, competindo-lhe:

| - programar, administrar, executar e repassar em conjunto com demais selores do Instituto de Temas os servigos socials e fundiarios
assegurados instilucionalmente;

|| - cadastrar e acompanhar os trabalhadores rurais assistidos pelo Instituto de Terras de Malo Grosso;
Il - acompanhar e desenvolver de forma multidisciplinar na construcio e formagao de novos projelos de Assentamento Esladuais;

[\ - elaborar estudo e parecer, de natureza nao juridica, socioecondmico relacionado a processos de regularizacao fundiaria em Assentamentos
Estaduais & em processos de Regularizacdo Fundiaria gratuita por inleresse social;

W - realizar levantamento de dados e informagdes que permitam a caracterizagio da siluagao local onde se pretende realizar a regularizagéo
fundiaria;

VI - elaborar levantamento socioecondmice das familias ocupantes de areas, frulo da regularizacio fundiaria, dentro e fora dos Projetos de
Aszentamento;

VIl - esclarecer aos usuarios, ao iniciar o trabalho, sobre os objetivos & a amplilude da atuacio profissional do servico social. Prestar
informagGes 4 comunidade acerca do projeto de regulanzagio a ser desenvalvido;

Wl - mobilizar a comunidade de modo a assegurar a parlicipago e garanlia de direilos nos projetos de regulanzagao que lhes sao alelos.
Secdo IV
Da Coordenadoria de Acervo Fundiario & Emiss&o da Documentos

Art.42 A Coordenadoria de Acervo Fundiarno e Emiss&o de Documentos tem como missdo a guarda & manutencio do Acervo Fundiario da
Autarquia, bem como coordenar a emissao de Titulos, Certiddes e Documentos emitidos pela Autarquia, competindo-lhe:

| - coordenar e supervisionar as alividades de organizacdo, inventario, guarda e manulengio dos documentos fundiarios no acervo do
INTERMAT;

| - coordenar e supervisionar as atividades de emissdo de Tilulos e Certidées mediante andlises, pareceres e encaminhamentos das diretorias
fundiarias rural, urbana efou Procuradoria Especializada do INTERMAT

Il - coordenar e supervisionar as atividades de emissao de Documentos emitidos pelo INTERMAT;

[\ - alender & monitorar as demandas referentes 4 emissao de informacdes sob a custddia da Coordenadoria de Acervo Fundiario;
W - promover o inter-relacionamento com Arquivo Pdblico com vistas ao intercambio e & inlegracio sistémica de atividades:;

V| - adotar as medidas necessarias para a consernvagao e prolegdo do Acervo Fundirio:

VIl - definir & coordenar eslralégias para o eslabelecimento de condigies adequadas de armazenamenlo, guarda e manutencdo do Acervo
Fundiario;

Wil - coordenar e orientar o acesso as informacoes do acervo em atendimento ds unidades demandantes;
Subsecio |
Geréncia de Emissdo de Tilos & Documentos Fundiarios
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Artd3d A Geréncia de Emissdo de Titulos e Documentos Fundidrios tem como missdo operacionalizar as atividades de expedigao de
informagGes referentes ao acervo fundidrio do INTERMAT, competindo-lhe:

| - conferir & confeccionar Certiddo Fundiaria;

Il - conferir & confeccionar Titulo Definitivo;

Il - conferir & confeccionar D.1.R.l. {Documento de dentificacio de Registro de Imawvel);
IV - conferir e confeccionar Autenticidade de Documentos Fundidrios;

W - realizar refificagdo no Titulo Definitivo, medianle analise, parecer & encaminhamento da Procuradoria Especializada do INTERMAT efou
Unidade de Estudos

Técnicos da Base Cadastral Fundiaria-UMNITEC;
V| - efetuar, controlar e manter a guarda dos Livros de Registro de Titulo Definitiva, Averbacao de Tilulo Judicial e Certiddo Fundiana;

Wil - conferir informacdes e dados referentes ao Titule Definitivo para subsidiar a expedigdo de Cenlidao Fundiaria e outras comelatas, bem
como, realizar as devidas conferéncias;

VIl - efetuar averbacio em livro proprio guando necessario;

[¥ - efetuar o registro de cancelamento de tilulo definiivo efou cerliddes mediante averbagio administrativa instruida de andlise, parecer &
encaminhamento da Procuraderia Especializada do INTERMAT e/ou Unidade de Estudos Técnicos da Base Cadastral Fundiaria - UNITEC.

Subsecdo Il
Geréncia de Acervo Fundiario

Artad4 A Geréncia de Acervo Fundidro tem como missdo organizar, inventariar, @ manter a guarda dos documentos no acervo fundidrio do
INTERMAT, competindo-lhe:

| - abrigar de forma t&cnica e ordenada o acervo fundidrio do INTERMAT:

Il - guardar e preservar matrizes de microfilmes de seguranca;

Il - guardar e preservar a mapateca;

IV - viahilizar o acesso ao acervo fundiario;

W - gerenciar e preservar o acervo sob a sua guarda;

Wl - manter os documentos que compdem o acervo fundidrio arquivado em conformidade com a normatizacio técnica;

VIl - efetuar relatdrio de buscas e pesquisa e complementagio;

VIl - atualizar na Base Cadastral Fundiaria, o cadastro das informaces literais conforme estudos e levantamentos no acervo fundiario;
[¥ - gerenciar o sistemna de empréstimo do acervo fundirio;

X - orientar, promover e difundir a pratica das técnicas de conservacio, objelivando a preservacao do acervo fundiario;

Xl - promover diagndstico fisico do acervo fundiano para o desenvolvimento de agies;

Xl - proceder estudos e levantamentos no acervo fundirio para subsidiar os trabalhos desenvolvidos pelos diversos setores da enlidade
Secao WV

Da Coordenadoria de Cartografia

Art.45 A Coordenadoria de Carfografia tem como missio a gestio dos estudos cartograficos e geograficos do Estado de Mato Grosso, de forma
a favorecer as agbes de alualizagdo e manulencao dos Sistemas Esladuais de Informagdes Carlogréficas e da Base Cadastral Fundiaria, e
disponibilizar informagdes & sociedade, competindo-lhe:

| - coordenar, gerir a producdo, atualizacio e disponibilizacio do Sistema Estadual de Informagdes Cartograficas, conforme padronizacio dos
dados digitais & norma técnica oficial;

I| - coordenar, gerir a producin, alualizagio e disponibilizag&o do Sistema Estadual da Base Cadastral Fundiaria, conforme padronizacio dos
dados digitais & norma técnica oficial;

Il - aprovar relatorios & manifestacdes tecnicas, producio de dados e analises para a atualizacio cartografica;
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I\ - aprovar relatdrios & manifestacies técnicas, producso de dados e andlises para a confeccio de mapas temalicos;
W - aprovar Parecer Técnico de Dados Cartograficos;

W - aprovar Certiddo do Damicilio Fiscal de Estabelecimentos Rurais:

Wil - aprovar Alestado de Criagao de Municipio;

VIl - aprovar Atestado de Criagdo de Distrito;

I¥ - aprovar manifestacbes 1&cnicas referentes a projetos de produgao de novas informacgdes carlograficas.

Subsecdo |

Da Geréncia de Carografia e Geografia

Artas A Geréncia de Carlografia e Geografia tem como miss&o gerir @ manter atualizada a Base Carlografica do Estado de Malo Grosso,
desenvolver estudos temalicos e disponibilizar informagdes cartograficas e geograficas aos Grgdos de governo e a sociedade e também realizar
a Arrecadacao Fundiaria de terras devolulas, competindo-lhe:

| - elaborar, atualizar e publicar a Base Carlografica do Estado de Mato Grosso;

Il - praduzir & publicar informagoes cartograficas relacionadas & divisdo politico-administrativa do Eslado de Mato Grosso;

Il - representar cartograficamente a divisao politico-administrativa dos municipios do Estado, distritos e areas legalmente protegidas;
[\ - identificar inconsisténcias territonais entre limites municipais e propor medidas de ajustes:

Y - identificar inconsisténcias territoriais de limites de areas urbanas e propor medidas de ajustes;

VI - identificar inconsisténcias graficas no tragado de rodovias no territario do Estado e propor medidas de ajuste;

Wil - elaborar Certiddo do Domicilio Fiscal de Estabelecimentos Rurais;

VIl - representar e publicar informagdes técnicas dos meios socioecondmico, ambiental e integrados, em mapas do Estado de Mato Grosso:
I¥ - elaborar Atestado de Criagio de Municipio, quando solicilado pela Assembleia Legislativa;

X - elaborar Atestado de Criagdo de Distrito, quando solicitado pelos municipios:

Xl - elaborar Parecer Técnico relative & Base Carlografica do Estado de Mato Grosso, quando solicitadao;

Xl - elaborar novas informacoes cartograficas mediante formalizagio de novos projetos:

Kl - inserr na Base Cadastral Fundiaria as areas que foram objeto de Arrecadagio Fundiana;

XIV - realizar os procedimentos de Arecadacdo Fundiaria em areas identificadas como devolutas no Estado;

¥V - realizar os procedimentos de aberlura de malricula das areas dos processos de Arecadacio Fundiaria junto aocs cartorios de registro de
imaveis;

XV - realizar os procedimentos de comunicacio de areas arrecadadas pelo Eslado, junto aos drgdos de assuntos fundiarios, fiscal, ributario,
elc,

¥V - encaminhar o processo de Arrecadagio Fundiania para guarda no Acervo Fundiano;

XV - articular com outras instituicies a oblencio de insumos cartograficos alualizados (dados veloriais, imagens orbilais, folografias aéreas,
cartas, mapas e oulros), para auxiliar na atualizacio da Base Carlografica do Estado de Mato Grosso:

KX - manter o intercambio de informagdes com drgaos e entidades envolvidas com as guestdes carlograficas.
Subsecdo Il
Da Geréncia de Cadastro Fundidrio

Arta7 A Geréncia de Cadastro Fundiario tem como missdo gerir @ manter atualizada a Base Cadastral Fundidria do INTERMAT. Sua
organizacio e controle =80 realizados no contexto rural & urbano, afravés do Banco de Dados Fundiarios do INTERMAT, disponibilizando
informagtes consolidadas aos drgios de governo e 4 sociedade, competindo-lhe:

| - controlar as atividades de acesso & Base Cadastral Fundiaria guanto &s informagdes alfanumeéricas e graficas:

Il - organizar e atualizar a Base Cadastral Fundigria, guanto as areas gue sofreram deslinacio nos processos de Regularizagdo Fundiaria;
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Il - inserir na Base Cadastral Fundiana as Averbaces de Tilulos Judiciais, conforme demanda;

[\ articular com outras instituigdes a oblencao de insumoes fundidrios atualizados (bases, imagens, carlas, mapas e outros), para auxiliar na
alualizagao e seguranga da Base Cadastral Fundiaria do INTERMAT

W - manter o intercdmbio de informacies com entidades e drgdos envolvidos com as questies de Cadastro Fundiario.
TITULO IV

DAS ATRIBUICOES

CAPITULO |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIRECAQ SUPERIOR

Secdo |

Do Presidente

Art.dd Conslituem atribuigdes basicas do Presidente:

| - planejar, coordenar e avaliar as atividades do Instituto;

Il - dar plena publicidade dos alos e alividades de sua geslao;

Il - elaborar a programac&o do drgdo compatibilizando-a com as diretrizes gerais do governo e aprovar a programacao das atividades das
diretorias;

[\ - propor o orgamento do orgéo e encaminhar as respeclivas preslagies de contas;

W - ordenar, fiscalizar & impugnar despesas do [nstituto;

VI - participar de conselhos e comissdes, podendo designar representantes, servidor efetivo, com poderes especificos;
VIl - realizar a supervisdo interna e externa do Instituto;

Wl - determinar, nos termos da legislagio, a inslauragao de sindicancia e processo adminisirativo disciplinar;

[¥ - exercer outras alividades situadas na area de abrangéncia da respecliva autarquia e demais atribuicoes delegadas pelo chefe do poder
execulivo;

¥ - representar & Fundagio ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Secdo I

Dios Diretores

Art.49 Constituem atribuicdes basicas dos Direlores:

| - auxiliar o Presidente na dirego, organizagao, anenlagio, coordenacio, confrole e avaliacio das atividades;

[ - representar o Presidente, automaticamente, em suas auséncias, respeiladas as respectivas areas de atuagén:

Il - substituir, guando designado, o Presidente em caso de impedimento legal ou eventual, sem retribuicio adicional, salve se por prazo superior
a 10 (dez) dias;

[\ - convocar e presidir as reunides no dmbito da unidade administrativa correspondente;

W - supervisionar e fiscalizar as atividades desenvolvidas no 8mbito da unidade administrativa correspondenie;
V| - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo Presidente;

Wl - propor leis, decretos e normativos;

VIl - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos drgdos subordinados e as atribuigdes de servidores:

|¥ - delegar, excepcionalmenle, suas atribuicies e compeléncias para servidores subordinados.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE CHEFIA

Secdo |
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Dos Coordenadores

Ar.50 Conslituem atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - coordenar o planejamento, a execucdo e a avaliacio das acdes no ambito da coordenadoria e geréncias subordinadas:
Il - coordenar a elaboracao e a execugdo dos processos e produlos de responsabilidade da coordenadoria;

Il - fornecer ao diretor relatério de atividades, demonstrativo de resultado de indicadores e informagtes gerenciais relativas aos processos e
produtos da coordenadoria;

[V - propor agbes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na drea de compeléncia;

W - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicio de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores:
VI - orientar as chefias imediatamente vinculadas;

WYl - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas aos servidores, de acordo com o perfil e alribuicées legais do cargo;

Wil - elaborar minutas, notas técnicas, pareceres e relatdrios referentes a drea de aluagao da unidade;

|¥ - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva coordenadoria e demais atribuicdes delegadas pelo diretor.
Secdo I

Dos Gerenles

Art.51 Constiluem atnbuigies basicas dos Gerenles:

| - gerenciar o planejamento, a execucdo  a avaliagdo das acdes no Ambito da geréncia;

Il - mapear, executar e controlar os processos e produlos de responsabilidade da geréncia;

Il - fornecer ao coordenador informacdes gerenciais, relatdrio de atividades e medigio de indicadores referentes as competéncias da geréncia;
I\ - propor agbes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de compeléncia;

W - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicio de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por indicadores;
VI - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo com o peril e atribuigdes legais do cargo;

VIl - cumprir solicitagoes e instrucdes superiores, sem prejuizo de sua parlicipagdo construtiva e responsavel na formulagéo de sugestdes que
visermn ao aperfeicoamento das acdes do drgao;

Wl - elaborar minulas, notas técnicas, pareceras e relaldrios relerentes a area de aluagio da unidade;

|¥ - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo chele imediato, nos limites de sua compel&ncia.
Secdo lll

Do Chelfe de Gabinete

Ar.52 Constiluem atnbuigdes basicas dos Cheles de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir & controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir & controlar a correspondéncia oficial;

Il - atender os interessados gue procuram o gahinete;

[\~ redigir, expedir & divulgar documentos oficiais.

CAPITULO I

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secdo |

Das Assessores e Assistentes

Ar.53 Os Assessores e Assistentes, em dependéncia de sua drea de formagao e experiéncia profissional, t8m como atribuigdes basicas:

£12 Quando nomeado para o cargo de Assessor, terdo como atribuigtes basicas:
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| - assessorar a entidade ou a unidade a qual esta vinculada em assuntos de natureza técnica administrativa;

Il - transmitir, acompanhar, orientar o cumprimento das instrugdes da entidade ou unidade a gual esta vinculado;

Il - prestar informagGes 1&cnicas em processos ou matérias de interesse da enfidade ou unidade a qual esta vinculado:

[\- assessorar a entidade ou a unidade a qual esta vinculada em malérias relacionadas a Legislagao de interesse da unidade;
W - participar de grupos de trabalho efou comissdes mediante designacio superior;

V| - desempenhar oulras fungdes compaliveis com suas atnbuiges face 4 delerminacdo superior.

§22 Quando nomeado para o cargo de Assistente, terdo como atribuicies basicas:

| - elaborar relatarios &cnicos, a partir das informacgdes produzidas pelas unidades administrativas;

I - recepcionar as partes inleressadas que procuram a enfidade ou da unidade a qual esta vinculado:

Il - transmilir, acompanhar e orientar o cumprimento das instrugdes superiores;

[\ - desempenhar outras atribuicées que lhe forem incumbidas no interesse da entidade ou da unidade a qual esta vinculada.
CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES DOS SERVIDORES DE CARREIRA

Secdo |

Dos Profissionais da Area Agréria e Fundiaria

Ait. 54 Os profissionais da Area de Agraria e Fundiana classificam-se em: Analista Fundidrio Agrarie, Agente Fundiario Agrério e Ausiliar
Fundiario Agrario.

Paragralo dnico. As atribuigies dos Profissionais da Area Agraria e Fundidria estao disposias nos termos previstos em sua Lel de Carreira de n®
10.042/2014 bem como dos Conselhos Profissionais, Ordem dos Advogados, ou representantes afins, conforme legislacio vigente.

Secdo I
Dos Profissionais da Area Meio do Poder Executivo

Art.55 Os profissionais da Area Meio do Poder Executivo classificam-se em: Analista Administrative, Técnico Administrative e Apoio
Administrativo.

Paragrafo dnico. As afribuicées dos profissionais da area meio de administracdo do Poder Executivo estao disposias nos termos previstos em
sua lei de carreira, conforme legislacio vigente.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES COMUMNS

Arl.56 Constitluem atnbuigdes comuns dos servidores da Autarguia:

| - zelar pela manutencio, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;
Il - controlar & conservar os bens patnmoniais sob sua responsabilidade;

Il - conhecer & ohedecer aos regulamentos Institucionais;

[V - promover a melhona dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos prestados;

W - cumprir melas e prazos das agoes sob sua responsabilidade;

VI - participar de comissfes. reunides de rabalho, capacitagfes e evenlos inslitucionais, guando convocado;

VIl - conhecer, observar e ulilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais (plangjamento estratégico, plano de trabalho anual, sistemas
informatizados, correio eletrénico, dentre outros) na execucio das agies sob sua responsabilidade;

WIll - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo chele imedialo, nos limites de sua compeléncia.
TITULO WV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Ar.57 O horério de trabalho do Instituto de Terras de Mato Grosso - INTERMAT obedecera 3 legislacio vigente.
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Arl. 58 Os Assessores, Superintendentes, Coordenadores e Gerenles deverdo, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel
suparior correspondente & especificacdo do cargo.

Arl. 58 Serdo substituidos por portaria o Presidente, os Diretores, os Coordenadores, os Gerentes, o Chefe de Gabinels e os Assessores, em
caso de férias. viagem e outros impedimentos previstos em |8, conforme estipulado a sequir:

| - O Presidente por Diretor indicado pela Presidéncia;

Il - O Diretor pelo Coordenador;

Il - © Coordenador pelo Gerente;

[\ - O Gerente pelo servidor indicada pela Diretoria;

W - O Chefe de Gabinele e Assessores por servidor indicado pela Presidéncia.

Paragrafo Unico. Mo caso da Presidéncia, guando ndo houver portaria publicada designando o substituto, observar-se-a a sequinte ordem:
Diretor Sistémico, Diretor de Cartografia e Acervo Fundiario, Diretor Rural, Diretor Urbano e Direlor Execuliva.

Arl. 60 Os casos omissos nesle Regimento Interno serdo resolvidos pelo Presidents a guem compete decidir quanto as modificagées julgadas
necessarias.

Art. 81 O Presidente baixara outros alos suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicagio deste Regimento Interno.
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