IO MA.T Superintendéncia da Imprensa Oficial
do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (ficial

do Istado de blabs Grosso

RESOLUCAQ N2 01/DPG DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026,
Regulamenta a Cessdo de Membros e Servidores no ambito da Defensoria Plblica do Estado de Mato Grosso e da oulras providéncias.

A DEFEMSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADD DE MATO GROSS0, no uso de suas atribuicdes inslilucionais, conferidas pelo arl. 11, incisos |
eV, da Lel Complementar Estadual n®. 146/2003;

Considerando a necessidade de regulamentar os procedimentos de cessdo e recebimento de membros e servidores no ambilo da Defensoria
Plblica do Estado de Mato Grosso, em conformidade com os principios da legalidade, eficiéncia e inleresse plblico;

Considerando gue a cess3o de servidores enire orgdos e enlidades plblicas & instrumento importante para atender situacdes de inleresse
plblico & promover a cooperacio administrativa

RESOLVE:

Art. 1% A presente resolucio dispde sobre a cessdo de agenles publicos no dmbito da Defensaria Plblica do Estado de Mato Grosso, seja na
condicio de orgdo cessionario, seja na condigio de drgao cedente.

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2% Para fins desta Resolugio considera-se:

|. CEDENTE: Instituigao de origem & lolagdo do servidor cedido:; entidade a ceder o servidor:
[I. CEDIDO: Servidor ou membra lolado temporariaments fora de sua instiluicio de origem;

lIl. GESSIONARIO: Instituicas onde o servidor cedido desempenha suas atividades durante o periodo de Cessao: enlidade a receber o servidor
cedida:

V. CESSAQ: alo aulorizativo, de cardter discriciondrio, possibilitando a prerrogativa do servidor atuar em oulro drgao (hipdteses nao
cumulativas), ou para exercer cargo em comissdo ou funcdo de confianca, ou em siluagies de comprovado interesse plblico, ou em casos
previstos em leis especificas, em caraler lemporario, em outro 9rgéo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, sem suspensio ou interrupgao do vinculo funcional com o 6rgéo de origem, formalizado por meio do Termo de Cessio;

V. EXTRATO DO TERMO DE CESSAO: Resumo das informagdes do Termo de Cessdo, conlendo identificacao das parles, objeto e prazo,
destinado & publicidade e controle da cessao;

VI, FISCAL: servidor designado para acompanhar e monitorar o cumprimento das obrigacies e condicies estabelecidas no termo de casséo,
garantindo a observancia das normas legais. bem como reportar ao drgdo cedente eventuais irregularidades ou situacbes que requeiram
intervencao.

VIl ONUS: Encargos financeiros relalivos ao pagamento da remuneracio, encarges socials e patronals, nos termos da legislagao vigenle
Vill. REEMBOLSO: Restituigio dos valores pagos pelo drgao cedenle ao servidor cedido, realizada mensalmente pelo orgao cessionario

[X. TERMO DE CESSAQ: instrumenio formal gue estabelece as condicies. responsabilidades, direilos & deveres das partes envolvidas na
cessdo, defalhando o periodo, informagdes do servidor cedido, as condigies de dnus, reembolso, & demais obrigagtes. conforme a legislagao
vigenta.

¥. TERMO ADITIVG: instrumento complementar aoc Termo de Cessdo, uliizado para formalizar alleragies nas condigdes originalmente
estabelecidas, como prorrogagao do prazo, mudangas de responsabilidades ou outras modificagtes.

Art 32 A cess3o de membros e servidores desle drgdo constitui ato discricionario, lemporario e autorizativo, permitindo o exercicio de funcies
em aulra orgéo ou enlidade dos Poderes da UniGo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, sem suspensao ou interrupcio do vinculo
funcional com esle Grgdo.

Paragrafo dnico. A cessao ndo constilui direito subjetivo do membro ou servidor, tampouco dever imposto pelo Grgdo de origem, sendo sua
autorizacéo condicionada ao juizo de convenigncia e oportunidade da administragdo plblica, nos termos da legislagao vigente.

Arl. 4¢ Somenle podera ser cedido membro ou servidor plblico efetivo apos o término do periodo de eslagio probatorio.

CAPITULO Il
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DA CESSAC DE MEMBRO OU SERVIDOR DESTE ORGAD

Secdo |

Dos procedimentos para cessao

Art. 5° O procedimento de cessao de membros e servidores da Defensoria a outros orgaos deverd ser instruido de:
| - Solicitacao formal do drgdo interessado, contendo o periodo da cessdo, com previsio de inicio e 1Brmino;

Il - Concordéncia expressa do servidor a ser cedido;

Il - Cerlificagdn da inexisténcia de impedimentos legais, comao estagio probatario ou licenca para qualificago profissional, salvo hipoteses
permitidas em lei especifica;

Art. 6% Compele ao(a) Defensor{a) Pdblicoia)-Geral manifestar-se sobre o requerimento da cessio aulorizando ou nao a solicitacio.

Arl. 7% Caso seja aulorizada a cessao, ola) Defensor{a) Pliblicola)-Geral determinara que a Coordenadoria de Convénios e Parcarias diligencie,
elabore os documentos necessarios, gerencie as assinaturas perlinentes e a publicagio do extrato do Termo de Cessdo no Diario Oficial.

Art. 8% O Termo de Cessdo deverd conler, obrigatoriamente:

| - ldentificacio das partes envalvidas (drgdo cedente, drgdo cessiondrio e servidor cedida);

Il - Objelo da cessdo, especificando o cargo ou fungéo a ser desempenhado pelo servidor cedido no drgo cessionario;

Il - Prazo da cessao, com data de inicio, término e possibilidade de prorrogacao, se aplicavel:

[V - Obrigagoes do drgdo cessiondrio, incluindo condicdes de trabalho e eventuais reembolsos financeiros, quando aplicaveis:
W - Obrigacies do drgdo cedente, como acompanhamento e fiscalizacio do cumprimento do Termo;

Wl - Obrigagdes do membro ou servidor cedide durante o periodo da cessao;

VIl - Condictes para o encerramento da cessdo, incluindo hipdteses de rescisao antecipada.

Paragrafo dnico. Outras clausulas poderao ser incluidas no Termo de Cessaoe, conforme a peculiaridade de cada caso, observada a legislagao
vigents.

Arl. 9% A publicagdo do extrato de Termo de Cessdo de servidor deverd ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias (leis apos a assinalura do Termo.
Secdo |

Do acompanhamento da cessdo

Art. 10, O acompanhamento da cessdo de membros e servidores da Defensoria Publica a outros drgdos serd realizado por fiscal designado.

Art. 11. Recebidas as informacies do drgio cessionario acerca da vida funcional do servidor cedido, estas sero averbadas na ficha funcional
da Diretoria de Gestao de Pessoas, conforme nalureza da informacan.

Art. 12, Com antecedé&ncia minima de 180 (cento & oitenta) dias do érmino da cesséo, a Coordenadoria de Convénios & Parcerias por meio de
notificacio expedida pelo(a) Defensor{a) Pldblicalo)-Geral notificara o drgdo cessionario para verificacio quanto ao interesse e viabilidade de
prorrogagao da cessao.

Secdo
Do reembalso da cessao

Art. 13. O reembolso relacionado & cessao de membros e servidores da Defensona Plblica a oulros orgaos sera realizado por requerimento da
Diretoria de Financas e Contabilidade, de acordo com as condigbes eslabelecidas no Termo de Cessio.

Art. 14, A Dirstoria de Finangas e Contabilidade emitirda a guia de reembolso correspondente & remuneracdo e encargos o servidor cadido,
conforme os valores estipulados e condicdes do Termo de Cesséo.

Arl. 15, A guia para pagamento serd encaminhada ao orgao cessionario, com observancia dos prazos definidos no Termo de Cessao para a
regularizagao financeira.

Art. 16. Compete a Diretoria de Financas e Contabilidade acompanhar o pagamento efetuado pelo drgdo cessionario, manlendo registro
atualizado nos sislemas internos da Delensoria Pdblica.

Art. 17, A Diretoria de Finangas & Contabilidade comunicara tempestivamente a Diretoria de Gesldo de Pessoas sobre a regularidade dos
reembolsos, para fins de registro e controle da cessan.
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Art. 18. Em caso de atraso ou inadimpléncia no pagamento do reembalso, o orgdo cessionarno devera ser nolificado formalmente, devendo este
adolar as providéncias cabiveis para regularizacio dos pagamentos devidos.

Arl. 19, Na hipdtese de inadimpléncia do drgdo cessiondrio por 3 (irés) meses conseculivos, tornar-se-4 sem efeito o Termo de Cessao,
devendo o membro ou servidor cedido assumir imediatamente suas fungdes junto ao drgdo de origem.

CAPITULO 11l

DA CESSAO DE SERVIDORES EXTERNOS
Secdo |

Dos procedimentos para recebimento

Arl. 20, Apds verificada a convenigncia 2 a oporlunidade da solicitacio da cessio de servidor de drodo externo, a Defensona Publica-Geral
determinara que a Coordenadona de Convénios e Parcerias realize diligéncias para a formalizagio da cessio.

Art. 21, Simultaneamente, o procedimento devera ser remetido & Diretoria de Gestao de Pessoas para preenchimento de formulario padraao, a
fim de verificar a aptiddo legal do servidor cedido quanto as atividades que ird desempenhar no ambito da Defensoria Publica do Estado de Mato
Grosso.

& 1% No ambito das alividades realizadas pela Direloria de Gestio de Pessoas, lambém sera solicilado ao servidor em processo de cesséo,
extralo ou declaracao de férias e de licenca-prémio para fins de controle e eventual cenlificacio de saldos ou de regularidade funcional.

& 22 O extralo ou declaragéo mencionados no paragrafo anterior deverdo, obrigaloramente, conter a validagan de servidor responsavel pela
area de Gestao de Pessoas do drgdo cedente.

& 3° Compels aold) Segundola) Subdefensor(a) Plblicola)-Geral manifestar-se acerca do impacto dos possiveis afaslamentos previsios e
certificados, considerando a unidade de destino do servidor cedido, cabendo & chefia imediata, em conjunto com o servidor, definir o
cronograma de fruicio de modo a ndo prejudicar o interesse plblico.

Arl. 22 Apds a nomeagdo e a formalizacio da cessio, o servidor cedido & Defensona Plblica devera ser cadastrado nos sistemas intemos da
instiluicio para acompanhamento da jornada de trabalho, controle de saldo de fénas individuais, (érias compensatorias e licenga-prémio.

Art. 23, O servidor cedido para exercicio de cargo em comissdo podera optar por receber entre o subsidio do cargo comissionado ou o subsidio
do cargo efetivo acrescido de 507 (cinquenta por centa) do subsidio do cargo comissionado.

Secdo |l
Do contrale e acompanhamento

Art. 24. Eventuals concessdes ou conversdes em peclnia de férias individuais, férias compensatorias e licenga-prémio serfo comunicadas ao
orgao cedente no prazo de 10 (dez) dias dleis, contados da respecliva autorizagao.

Arl. 25. Os servidores cedidos deverdo registrar sua assiduidade por meio dos sistemas disponibilizados pela Defensoria Publica, estando
sujeitos s normas inlemas que disciplinam a matéria.

Arl. 26. As informacdes referentes aos afastamentos e conlrole de assiduidade dos servidores cedidos deverdo ser conlroladas pela
Coordenadoeria de Registros e Informacées Funcionais e enviadas ao orgfo cedents.

Paragrafo dnico. As informacdes referentes ao controle de assiduidade e afastamentos dos servidores cedidos deverdo ser centralizadas pela
Coordenadoria de Registros e Informages Funcionais, garantindo o envio regular e alualizado ao orgao cedenle.

Art. 27. Para cada servidor cedido que desempenha atribuicies na Defensoria Plblica, dever@o ser designados dois fiscais da cessén,
preferencialmenie lotados no mesmo setor ou unidade do servidor, com as seguintes responsabilidades:

| - Acompanhar & controlar a frequéncia do servidor cedido, verificando o cumprimento da jornada de rabalho e evenluais ocorréncias de
assiduidade;

Il - Informar & Diretoria de Gesldo de Pessoas quaisquer intercorréncias relativas a assiduidade, atrasos, afastamentos ou descumprimento de
NOFMas;

Il - Sugerir medidas correlivas ou preventivas para a regularizagdo de siluagfes que possam compromeler a prestagdo do servigo ou o
cumprimento das normas de cessao;

Arl. 28. Com antecedéncia minima de 180 (cenlo e oilenta) dias do t&rmino da cessdo, a Diretoria de Gestio de Pessoas comunicard a
Coordenadoria de Convénios e Parcerias para gue sejam adoladas as providéncias necessarias a verificacio da viabilidade de prorrogacéo da
cessio

Art. 29, Delerida a prorrogagan, esta serd formalizada por meio de Termo Aditivo e publicada em Diario Oficial do Estado.
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Secdo
Do reembolse da cessao

Art. 30, O reembolso de valores referentes a cessio de membros e servidores serd solicitado pelo Cedente, mediante envio de reguerimenio
formal & Diretoria de Gestao de Pessoas da Defenszoria Plblica.

Art. 31, Ao receber o requerimento, a Diretoria de Gestdo de Pessoas devera:

| - Werificar a conformidade da solicitacio com os documentos apresentados;

[l - Solicitar o atesto do fiscal da cessao sobre a prestagio de servigo do servidor cedido no periodo correspondente;

Il - Encaminhar o processo devidamente instruido & Diretoria de Financas para a emissao & pagamento da guia de reembolso.
Arl. 32, Apds o pagamento da guia de reembolso, a Diretoria de Financas devera:

| - Comunicar a quitacio do reembolso & Diretoria de Gestio de Pessoas;

Il - Registrar o pagamento no sistema interno para fins de controle financeiro.

Art. 33. A Diretoria de Geslao de Pessoas, ao receber a confirmacio do pagamento pela Diretoria de Finangas, devera:

| - Informar o drgdo cessionario acerca do pagamento realizado, enviando os comprovanles necessarios;

Il - Arquivar o processo administrativo referenle ao reembolso, garantindo a rastreabilidade e a integridade das informacges.
Art. 34, O procedimento de reembolso seguird os prazos e normas eslabelecidos pelo Termo de Cessao.

CAPITULO IV

DA RESCISAO DA CESSAD

Art. 35 A cessdo serd encerrada;

| - Pelo fim de sua vigéncia, caso ndo haja pedido de prorrogagao deferido e publicado nos termos desta resolucio;

Il - Porinteresse do Cedente, Cessionario ou do servidor’membro cedido;

Il - Em caso de inadimplemento do argio cessionario pelo prazo de 3 (trés) meses, nos termos do arl. 19 desta resolugio.

Paragrafo dnico. Na hipdtese prevista no inciso |, cabera 4 Diretoria de Gest&o de Pessoas informar ao{a) Defensoria) Poblicola)-Geral, no
primeire dia Util subssquente ao fim da cessdo, acerca de seu encerramento, de modo a ensejar a determinagao do retamo do servidor cedido
a0 sel drgdo de origem.

Arl. 36. A rescisdo serd publicada em Diario Oficial do Estada.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Arl. 37. Os casos omissos ser@o decididos pelola) Defensor(a) Publico(a)-Geral do Eslado de Malo Grosso.
Art. 38. Esta Resolugio enfra em vigor na data de sua publicagao.

MARIA LUZIANE RIBEIRO DE CASTRO

Defensora Plblica-Geral do Estado de Malo Grosso

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Malo Grosso
Rua Jdlio Domingos de Gampos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Codigo de autenticagio: 8a24a585

Consulte a aulenticidade do cddigo acima em hilps Yiomat.mt.gov.brilegislacac/diario_oficial/consultar
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