DECRETO

DECRETO N° 1.881, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2026.

Dispoe sobre a criagcdo da unidade
escolar que adiante menciona e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, nousodas
atribuigdes que Ihe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,
e tendo em vista o que consta do Processo n° SEDUC-PRO-2026/02377,

DECRETA:

Art. 1° Fica criada a unidade escolar denominada Escola
Estadual “Ardo Gomes Bezerra”, que funcionara no municipio de Sorriso/
MT.

Art. 2° A unidade escolar de que trata o artigo 1° oferecera a
Educacédo Basica, a partir do ano letivo de 2026, devendo protocolizar o
processo de autorizagdo da Escola, nos termos da Resolugdo Normativa n®
001/2022, do Conselho Estadual de Educagéo de Mato Grosso.

Art. 3° Compete a Secretaria de Estado de Educagéo tomar as
providéncias necessarias ao funcionamento da escola de que trata o art. 1°
deste Decreto.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiaguas, em Cuiabd, 4 de fevereiro de 2026, 205° da
Independéncia e 138° da Republica.

MAURO MENDES
Governador do Estado

FABIO GARCIA
Secretario-Chefe da Casa Civil

ALAN RESENDE PORTO
Secretario de Estado de Educacgao
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PODER EXECUTIVO

SECRETARIAS

SEPLAG
O DE PLANEJAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DE ES

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2026 DO EDITAL DE SELEGAO
PUBLICA DE RESIDENCIA TECNICA N° 002/2025/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
de suas atribuigbes legais, em observancia as normas previstas na Lei n°
12.330, de 28 de novembro de 2023, no Decreto Estadual n°® 704, de 16
de fevereiro de 2024, na Instrugdo Normativa n° 002/2024/SEPLAG, e
considerando os termos do Edital de Selegao Publica n°® 002/2025/SEPLAG
destinado a formacédo de cadastro de reserva para ingresso no Programa
de Residéncia Técnica, publicado no Diario Oficial do Estado de 02 de julho
de 2025, RESOLVE CONVOCAR os classificados constantes no Anexo
| deste Edital de Convocacéo para ingresso no Programa de Residéncia
Técnica do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O candidato convocado exercera as atividades do Programa de
Residéncia Técnica em qualquer dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo
Estadual, de acordo com o subitem 1.8 do Edital n°® 002/2025/SEPLAG.
1.1.1. A lotagdo do candidato convocado ocorrera mediante “Termo
de Encaminhamento’ que sera direcionado ao enderego eletronico do
candidato informado na ocasido da inscri¢cdo, e para a Unidade Setorial de
Gestao de Pessoas do 6rgédo ou entidade de destino do futuro residente
técnico, no maximo, até o dia 10 de fevereiro de 2026.

1.2. Previamente ao recebimento do “Termo de Encaminhamento”, o
candidato convocado podera ser comunicado pela Secretaria de Estado
de Planejamento e Gestao via endereco eletrénico, para cumprimento ao
disposto no subitem 8.4.4 do Edital n°® 002/2025/SEPLAG.

1.3. Na hipétese da alteragdo dos dados cadastrais, o candidato devera
imediatamente informar os dados de e-mail e telefone devidamente
atualizados no correio eletrénico: prt@seplag.mt.gov.br ou atualiza-los por
meio do sistema SiesMT, disponivel no link seletivo.seplag.mt.gov.br.
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1.4. O candidato convocado devera ser apresentar no 6rgao ou entidade
indicado no respectivo instrumento nos dias Uteis do periodo compreendido
entre 11 a 24 de fevereiro de 2026, em horario comercial, e em nao
comparecendo, tera a convocagdo tornada sem efeito, acarretando na
perda do direito a vaga.

1.5. O candidato convocado devera se apresentar na Unidade Setorial
de Gestdo de Pessoas do 6rgdo ou entidade de destino no periodo
compreendido, munido de todos os documentos originais constantes
no Anexo |l deste Edital de Convocacgao, para a assinatura do Termo de
Compromisso de Residéncia Técnica.

1.5.1. A Unidade Setorial de Gestao de Pessoas na ocasido da recepgéao
do candidato convocado, devera analisar a autenticidade e conformidade
dos documentos apresentados nos termos da legislagao vigente e solicitar
o preenchimento dos documentos Xll e XIll do Anexo Il deste Edital de
Convocagéo.

1.5.2. A ndo apresentagao dos documentos elencados no Anexo Il ou que
apresentar documentos que contenham pendéncias e/ou restricdes que
se enquadrem nas vedagdes dispostas no item 9 do Edital n° 002/2025/
SEPLAG, implicara em impedimento da formalizagdo do Termo de
Compromisso de Residéncia Técnica.

1.6. Compete a Unidade Setorial de Gestdo de Pessoas de destino
do candidato convocado, realizar consulta no Sistema Estadual de
Administragdo de Pessoas - SEAP, e dentro do possivel, nos portais de
transparéncia dos 6rgaos e entidades para verificar a existéncia de outros
vinculos publicos dos respectivos candidatos.

1.7. A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo ndo se
responsabilizara pelo ndo recebimento do “Termo de Encaminhamento”
ou pelo ndo comparecimento da convocagao previsto no subitem 1.2, por
motivos de ordem técnica ou dados desatualizados do candidato.
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12489 356 | THAIS SOUZA DA SILVA Classificado

11812 357 | REBECCA OLIVEIRA Classificado
GOMES

12379 358 | YANDRA MARA Classificado
RODRIGUES DE SOUZA

12619 359 | RAFAELAALVES GODOY Classificado

11723 360 | THAIS OJEDA DE ALMEIDA Classificado

11965 361 | BEATRIZ FEITOSA Classificado
PEREIRA

PERFIL: TECNOLOGO EM MARKETING - AMPLA CIDADE: Cuiaba
CONCORRENCIA
Inscricdo Class Nome Situagdo
11897 8 WILLIAN DA SILVA PINTO Classificado
12700 9 PERLA DA SILVA Classificado
CAPISTRANO
11273 10 DENISE DA SILVA SELES Classificado
12680 1" LUCINEIDE DE ALMEIDA Classificado
ARAUJO PEREIRA

PERFIL: TECNOLQGO EM GESTAO DE PESSOAS - CIDADE: Cuiaba
Cuiaba-MT, 04 de fevereiro de 2026. | | | AMPLA CONCORRENCIA
Inscricdo Class Nome Situagdo
(Assinado digitalmente) 12008 22 EVELLIN KAYRA DOS Classificado
Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos ANJOS E SILVA
Secretario de Estado de Planejamento e Gestédo 12734 23 EDINALVA APOLONIO Classificado
PONTES
11826 24 ONORINO EUGENIO Classificado
ANEXO | FERNANDES
11966 25 GISLENE CRISTINA Classificado
PERFIL: PERFIL JURIDICO - Ampla concorréncia CIDADE: Cuiaba RIBEIRO DE MORAES
— - - 12638 26 ALINE SOARES Classificado
Inscrigdo Class Nome Situacao
11511 335 ELYMARA FELICIA DA Classificado
SILVA FERREIRA
11493 336 NATHALIA MENDES Classificado
SANTANA
12391 337 MAYARA CAVALCANTE DA Classificado ANEXO I
SILVA SALGADO BORGES DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO
12402 338 NAGYLLA CORREA DE Classificado
CASTRO DO INGRESSO NO PROGRAMA
11704 339 CAS@IO AUGUSTO Classificado
ANTONIO GONGALVES
11499 340 CAROLINA COLLETA Classificado
PEREIRA LOPES
11824 341 RAYELLE DA SILVA MAIA Classificado || Copia do RG e CPF;
12474 342 | MICHELLY KAROLINE Classificado II_| Copia do comprovante de enderego atualizado;
CONCEIGAO DA LUZ Il | Copia do registro do conselho de classe (caso possua);
12106 343 BRUNA MEL FREITAS Classificado IV | Atestado de matricula e frequéncia atualizado emitido pela instituigdo de ensino;
KIESQUI _ V | Comprovante emitido no Sistema de Regulagdo do Ensino Superior (e-mec),
11579 344 WILSON JUNIOR DA SILVA Classificado plataforma sucupira, resolugéo ou instituicdo de ensino, demonstrando o periodo
SOUZA de duragdo minimo e maximo do curso de pds-graduagéo;
12001 345 CLAUDIELE MARTINS Classificado VI | Conta salario ou corrente no Banco do Brasil;
CORREA VIl | Certificado de quitagdo com o servigo militar obrigatério, para estudante do sexo
12367 346 GABRIEL DA SILVA Classificado masculino com maioridade civil;
QUINTINO VIII | Certidao de nascimento ou casamento, sentenga declaratéria de unido estavel ou
11281 347 LARISSA THAYANE BUENO Classificado Escritura Publica de Unido Estavel;
DE SOUZA IX | Certiddo de nascimento e CPF dos dependentes, e ainda informar qual o tipo de
12535 348 LUCIANA GOMES DA SILVA Classificado dependéncia;
12525 349 MARIA LUCIA DOS Classificado X | Diploma de graduagao emitido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da
SANTOS OLIVEIRA Educagéo (MEC), sendo admitida declaragéo de concluséo de curso assinada pelo
12438 350 GABRIELAALENCASTRO Classificado responsavel da Instituigéo de Ensino - IES emitida dentro de 01 (um) ano a contar
SIQUEIRA da data da colagéo de grau, caso o diploma ainda n&o tenha sido expedido;
12371 351 LUIGGI MOREIRA PAIVA Classificado Xl_| Outros documentos exigidos no edital;
DA SILVA XIl | Declaragéo firmada pelo residente atestando que ndo se enquadra nas hipéteses
11759 352 ADRIANO HENRIQUE Classificado elencadas no inciso |, do art. 10° do Decreto n® 704/2024, conforme modelo que
NOGUEIRA FERREIRA sera disponibilizado no ato de convocagéo; e
12574 353 SABRINA BUSELATTO Classificado XIII'| Formulario de cadastro, conforme modelo que sera disponibilizado no ato de
MUSSATTO convocagao.
11924 354 PEDRO ODILON Classificado
RODRIGUES
11982 355 JOELMA CARVALHO Classificado
SANTANA

-

Protocolo 1781 059
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SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
EDITAL N° 001/2026/SEPLAG DE CONVOCAGAO PARA APRESENTAGAO AO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2025/SEPLAG

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento s normas previstas no art. 37, IX,
da Constituicdo Federal, na Lei Complementar Estadual n® 04, de 15 de outubro de 1990 e na Lei Complementar Estadual n° 600, de 19 de dezembro de
2017, e de acordo com o Edital de Processo Seletivo n° 002/2025/SEPLAG, publicado no Diario Oficial do Estado de 14 de margo de 2025, homologado no
D.O.E de 02 de julho de 2025, RESOLVE CONVOCAR os classificados abaixo relacionados para apresentagéo de documentos constantes no ANEXO |
(DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO DA CONTRATACAO):

ANALISTA DE BANCO DE DADOS/DBA
ID NOME NIVEL COLOCAGAO FINAL
8979 AISLAN HONORATO DE MORAES HONORATO DE SENIOR 1
MORAES
9693 ROBERTO ALBIERI JUNIOR SENIOR 2
9461 ARYADNE LELIS DE OLIVEIRA SENIOR 3
8474 JOAO ANDRE FERREIRA DE ALMEIDA SENIOR 4
9909 EDUARDO WILLIAM ALVES OSTI SENIOR 5
9562 OTAVIO GUIMARAES ALVES SENIOR 6
9128 AMAURY SOUSA FRANCO SENIOR 7
9410 CRISTIANO EDUARDO DOS SANTOS SENIOR 8
9302 PABLO MALHEIROS ALMEIDA SENIOR 9
ANALISTA DE GESTAO DA INOVAGAO
ID NOME NIiVEL COLOCAGAO FINAL
9638 BENEDITO RIBEIRO DA SILVANETO SENIOR 1
9644 EDNEIA MITIE KASHIWAGI SENIOR 2
9066 RENAN DOS SANTOS ARAUJO SENIOR 3
ANALISTA DE REQUISITOS
ID NOME NIVEL COLOCAGAO FINAL
9881 ITAMARA FERREIRA VALENSUELA JUNIOR 3
8351 ELIAS DOS SANTOS QUEIROZ JUNIOR 4
9785 PRISCILA DE SOUZA LOPES JUNIOR 5
7314 JOAO FRANCISCO ALDERETT KOSUGUE JUNIOR 6
10207 LUCIANA ISIS BARROS JUNIOR 7
8695 VICTOR HUGO FERREIRA DE MATTOS JUNIOR 8
10103 EDUARDO MARTINS IRALA JUNIOR 9
ANALISTA DE TESTE E QUALIDADE DE SOFTWARE
ID NOME NIiVEL COLOCAGAO FINAL
7884 MURILO DE ALENCAR SILVA PLENO 1
8178 MARIANA OLIVIA DONATO LEITE PLENO 2
9669 DEYVISON DOS SANTOS SILVA PLENO 3
10116 GABRIEL CUNHA MENEZES PLENO 4
7827 ISABELI RODRIGUES DE OLIVEIRA PLENO 5
DESENVOLVEDOR FULL STACK
ID NOME NIiVEL COLOCAGAO FINAL
9643 LEANDRO MACHADO COSTA SENIOR 2
1. Das disposicoes preliminares
1.1. O candidato classificado convocado devera encaminhar os documentos constantes no Anexo | no endereco eletronico: seletivocontratos@seplag.
mt.gov.br, em arquivo PDF, no periodo compreendido de 04 a 12 de fevereiro de 2026.
1.1.1. No ato de notificagéo para a assinatura do contrato, o candidato classificado convocado devera apresentar as vias originais dos documentos

encaminhados por e-mail, para conferéncia e autenticacao das fotocopias, sob risco de eliminacdo do Processo Seletivo, e convocagéo do candidato
seguinte na classificagéo.

1.2. A Coordenadoria de Provimento, Manutengcdo e Monitoramento/SEPLAG ficara responsavel pelo recebimento e conferéncia dos documentos
apresentados pelos candidatos convocados.

1.2.1. Compete a Coordenadoria de Provimento, Manutengdo e Monitoramento/SEPLAG realizar consulta no Sistema Estadual de Administragdo de
Pessoas - SEAP, e dentro do possivel, nos portais de transparéncias dos 6rgaos e entidades para verificar a existéncia de outros vinculos publicos dos
candidatos convocados.

1.3. O candidato classificado que ndo apresentar todos os documentos elencados no Anexo | do Edital n°® 001/2026/SEPLAG ou que apresentar
documentos que contenha pendéncias e/ou restrigdes que se enquadrem nas vedagdes dispostas no [litem 10.3[] do Edital n° 002/2025/SEPLAG, nao
serdo notificados para a celebragéo do contrato.

1.4. Apos o término do prazo para recebimento, conferéncia e validacdo, a Coordenadoria de Provimento, Manutencéo e Monitoramento/SEPLAG
encaminhara os documentos as Coordenadorias responsaveis pela Gestdo de Pessoas de cada Secretaria ou Orgdo do Poder Executivo que ira utilizar
deste Edital de Convocagéo para compor os respectivos quadros de pessoal para elaboragédo do contrato temporario.

1.5. O candidato classificado convocado que apresentar os documentos em conformidade com o Edital n°® 001/2026/SEPLAG sera notificado através
do e-mail informado na inscrigdo do processo seletivo, para a assinatura do contrato, e inicio das atividades na data indicada no instrumento contratual.
1.5.1. O candidato classificado notificado que ndo se apresentar para a assinatura do contrato no prazo estabelecido sera eliminado do Processo
Seletivo.

Cuiaba-MT, 04 de fevereiro de 2026.
(Assinado digitalmente)

Basilio Bezerra Guimaraes dos Santos
\_ Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo )
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ANEXO |

DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO DA CONTRATAGAO

[ Formulario de Cadastro de Servidor (original - fornecida pelo érgéo ou entidade contratante)

| - Relagdo de documentos de Identificacdo Pessoal: no ato da assinatura do contrato o candidato devera apresentar os respectivos documentos originais para conferéncia dos que
foram encaminhados.

01 foto (tamanho 3x4) recente

Identificagdo oficial que conste RG e CPF ou carteira de identidade nacional

Titulo de eleitor ou e-Titulo

Certiddo de nascimento ou casamento, sentenca declaratéria ou escritura publica declaratéria de unido estavel
Comprovante de quitacdo do servigo militar (exigido somente para homens)

Certiddo de Nascimento dos filhos menores (se houver)

Folha de identificagédo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS

PIS ou PASEP, com data e ano de emisséo

Comprovante de residéncia atualizado (Ultimos 3 meses)

Il - Relagdo de documentos de referéncia laboral

[1 Certificado de Escolaridade exigida no Edital - original (para ser conferida pelo servidor do 6rgéo)

[1 Registro no Conselho de Classe, quando for o caso - original (para ser conferida pelo servidor do 6rgéo)
[1 Certiddo de Regularidade do Conselho de Classe, quando for o caso

[1 Curriculo atualizado

[ TitulagBes e certificagdes relacionadas na inscrigdo - original (para ser conferida pelo servidor do 6rgao)
[1 Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental, ndo superior a 30 (trinta) dias de emissao

[ Comprovante de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil

[ Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

Ill - Declarag6es pessoais

Declaragéo de imposto de renda ou declaragéo de bens de valores que constituem o patriménio

Declaragéo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo publica, salvo as hipdteses previstas na Constituicdo Federal

Declaragéo de nao ter sofrido penalidade incompativel com a nova investidura em cargo publico

Declaragéo de nao participagdo de geréncia ou administragéo de empresa privada, de sociedade civil, ou exercer comércio e, nessa qualidade, ndo transacionar com o Estado
Termo de compromisso de acatamento e observancia das regras estabelecidas no Cédigo de Etica Funcional

IV - Certid6es de Instituicoes de ambito nacional

Certidao do Conselho Nacional de Justica (improbidade administrativa em todas as esferas) https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
Certidao da Justica Eleitoral https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais

Certidao de Quitagao Eleitoral (com emissdo ndo superior a 30 dias) https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Certidao Criminal e Civel da Justica Federal (de MT e 12 Regido) https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao

Certidao negativa do Superior Tribunal Militar https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa/emitir-certidao-negativa

Certidao negativa expedida do Banco Central do Brasil https://www3.bcb.gov.br/nadaconsta/emitirCertidaoSancionador

V - Certiddes de Instituigoes do ambito do Estado de Mato Grosso

[1 Certidao Criminal e Civel da Justica Estadual em primeiro e segundo grau referente ao Estado de Mato Grosso (http://sec.tjmt.jus.br) e, se houver, no (s) Estado(s) em que tenha
residido nos ultimos 5(cinco) anos.

[1 Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais junto a Seguranga Publica do Estado https://portal.sesp.mt.gov.br/portaldaseguranca/pages/criminal/emissaoAntecedentesCriminais.
seam?cid=45948

[1 Certiddo negativa emitida pela Junta Comercial do Estado de Mato Grosso (JUCEMAT).

VI - Opcional

[ Formulario de Adesé&o, caso o servidor deseje sua inclusdo ao Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores do Estado de Mato Grosso - Mato Grosso Saude, de seus dependentes
e agregados

https://www.matogrossosaude.mt.gov.br/portal/servicos/74/formularios/

[ Nao possui interesse no momento.

- J
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ANEXO I
FORMULARIO DO CADASTRO DE SERVIDOR (ORIGINAL - FORNECIDA PELA SECRETARIA CONTRATANTE)

GOVERMNO DO ESTADO DE MATO GROS50
SEPLAG - Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
SAGP - Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas

FORMULARIO DE CADASTRO NO SEAP

1 - DADOS D+D9-AMSOE CONTROLE
IDENTIFICACAD DO ORGAD:

2 - DADOS DE IDENTIFICACAD DA PESSOA
ROME COMPLETD

MATRICULA SE SERVIDOR DATA DE NASCIMENTOD SEXO
| [masc [ |rEm
RACA GRUPO SANGUINED DEFICIENTE?

CATEGORIA CPF:
[ |EsTAGIARID [ lconTrato TEnae. [ [servinor [ |REOusTaDo |

3 - DADDS PESS0AIS

NATURALIDADE/UF NACIONALIDADE
NOME DO PAL:
NOME DA MAE:
RG - N2 RG - ORGAD / UF RG - DT DEEXP  DOC. MILITAR MINISTERIO UF
1 - EXERCITO 2 - MARINHA
3 - AERONAUTICA
TITULD DE ELEITOR: ESTADD CIVIL
ZOMA [ SECAD f UF :
PIS/PASEP CARTEIRA DE TRABALHO (NUMERD [/ SERIE / UF)
ENDERECO: Ne COMPLEMENTD
BAIRRD CIDADE: UF
CEP DOD  TELEFONE [obrigatério) E-MAIL [obrigatério)

4 - QUALIFICACAD PROFISSIONAL:
[Emsing FunDaMENTAL | |WiVEL MEDIO | |nivELSuPERiOR | |POs GRADUADD | |MESTRADO | |outros
IDENTIFICACAD DO CURSO SUPERIOR
5 - DADOS BANCARIOS
AGENCIA CONTA CORRENTE

IDENTIFICACAD / ASSINATURA DO RESPONSAVEL FELD
RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS

ASSINATURA DO CANDIDATD

‘\ersio 2021

ANEXO Il

DECLARAGAO DE QUE NAO ACUMULA CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA, SALVO AS HIPOTESES PREVISTAS NA CONSTITUIGAO
FEDERAL (ORIGINAL DOCUMENTO NA GESTAO DE PESSOAS DA SEPLAG)

Eu, , infra-assinado, portador (a) do RG N°
inscrito (a) no CPF sob o N° , em cumprimento ao que determina os artigos 16, § 5° da LC N° 04 de 15 de outubro de 1990
e 37, incisos XVI e XVII da CF/88, DECLARO para todos os efeitos legais e sob pena da responsabilidade civil, penal e administrativa, nos termos da
legislagdo vigente, que NAO OCUPO ou RECEBO proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou fungéo publica a nivel Municipal, Estadual, Federal
que caracterizam acumulagéo ilicita. Por ser verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Cuiaba, __ de de 2025.

\_ (Assinatura do candidato) )
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Eu, , abaixo assinado(a), brasileiro(a), estado
civil , portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , DECLARO
para o fim especifico de ingresso no servico publico do Estado de Mato Grosso, que os bens patrimoniais gravados em meu nome e de meus dependentes
s80 os seguintes:

1) Iméveis Urbanos (identificagdo/valor atual)

2) Imoveis Rurais (identificagéo / valor atual)

3) Veiculo e Maquinas (identificagéo/valor atual)

4) Outros (Ex: Poupanca, Proprietario de Empresa ou Sécio Adm. (identificagdo/Razédo Social e CNPJ/valor atual)

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas podera acarretar responsabilidade civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias prevista na legislagdo vigente.

Cuiaba-MT, de de

(Assinatura do candidato)
ANEXO V

DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE INCOMPATIVEL COM A NOVA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO
Eu, , abaixo assinado (a), brasileiro(a), estado civil , portador(a) do RG n° ,

inscrito(a) no CPF sob o n°® , DECLARO para os devidos fins, que néo sofri em tempo algum, no exercicio profissional ou de qualquer
fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura em cargo publico.

Declaro ainda ter ciéncia de que a néo veracidade das informagdes prestadas podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, gerando as
consequéncias prevista na legislacdo vigente.

Cuiaba, __ de de 2025.

(Assinatura do candidato)
ANEXO VI

DECLARAGAO DE NAO PARTICIPAR DE GERENCIA OU ADMINISTRAGAO DE EMPRESA PRIVADA, DE SOCIEDADE CIVIL, OU EXERCER
COMERCIO, E, NESSA QUALIDADE, TRANSACIONAR COM O ESTADO

Eu, , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° , portador(a) do RG n° , DECLARQO, para fins
de assumir o cargo de , na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo de Mato Grosso - SEPLAG/MT, QUE NAO
PARTICIPO de geréncia ou administragdo de empresa privada, de sociedade civil e NAO EXERCO comércio, ndo transacionando, nesta qualidade, com o
Estado, DECLARO TAMBEM, QUE NAO EXERCO qualquer atividade que seja incompativel com o exercicio do cargo ou fungéo, bem como com o horério
de trabalho, vindo a obedecer assim, o disposto nos incisos X e XVIII, ambos do artigo 144, da Lei Complementar 04/90.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Cuiaba, __ de de 2025.

(Assinatura do candidato)
ANEXO VIl
TERMO DE COMPROMISSO DE ACATAMENTO E OBSERVANCIA DAS REGRAS ESTABELECIDAS NO CODIGO DE ETICA FUNCIONAL
Eu, , infra-assinado, portador(a) do RG n° , inscrito(a) no CPF sob o n° , em

cumprimento ao que determina o artigo 13 da Lei Complementar n® 112, de 1° de julho de 2002, firmo o COMPROMISSO de acatamento e observancia das
regras estabelecidas no Coédigo de Etica Funcional e de todos os principios éticos e morais estabelecidos pela tradigdo e pelos bons costumes

Por se expresséo da verdade, firmo o presente Termo de Compromisso.

Cuiaba, __ de de 2025.
(Assinatura do candidato)
ANEXO VIil
REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE FINAL DE FILA
Eu, portador da Carteira de Identidade n° , expedida por , CPF n°
, classificado no Processo Seletivo Simplificado regido pelo Edital , para contratagdo temporaria para o exercicio da
atividade de venho, por meio deste, solicitar a transferéncia de minha classificagédo para o final da lista de classificados,

visto néo ter interesse na contratagéo imediata.
Declaro ainda estar ciente de que nao terei direito subjetivo a convocagao, passando, neste caso, a ter mera expectativa de direito a formalizagdo do
contrato.

Em / /

(Assinatura do candidato)

\ Protocolo 1781 059/
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SESP

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA

RESOLUGAO N° 001/2026/PAER/SESP-MT.

Define o cronograma e os procedimentos para
a apuracao e o pagamento da Premiagéo Anual
por Eficiéncia e Resultado (PAER/SESP),
quanto aos periodos de apuragdo de 2025,
nos termos da INSTRUCAO NORMATIVA N°
009/2025/SESP/MT.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, no
uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferem os incisos |, Il e IV do art.
71 da Constituicdo Estadual, para coordenar as atividades de sua area de
competéncia, dar publicidade aos atos e atividades de sua gestéo, conforme
legislagao especifica e ordenar, fiscalizar e impugnar despesas publicas.

Resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidos, excepcionalmente por esta
resolugao, os prazos e os procedimentos a serem executados pela “Estrutura
de Apuragcdo da PAER/SESP”, assim compreendidas as comissdes e
equipes dispostas no “TITULO Il DA ESTRUTURA DE APURACAO E O
PROCESSAMENTO DA PAER/SESP-MT” da Instrugdo Normativa n°
009/2025/SESP/MT, para processamento da apuragéo da Premiacédo Anual
por Eficiéncia e Resultado (PAER/SESP), quanto ao periodo de apuragdo
de 2025.

§ 1° Considerando a necessidade de desenvolvimento integral
das funcionalidades do Sistema de Premiagdo Anual por Eficiéncia e
Resultado (SISPAER/SESP), a apuragado dos Pedidos de Premiacéo,
referente ao periodo de 2025, dar-se-a por meio do SISPAER/SESP
(Versao 1.0), obedecendo aos procedimentos nesta resolugao.

§ 2° O acesso ao SISPAER/SESP (Versao 1.0) sera por meio do
link: https://portal2.sesp.mt.gov.br/sispaer.

§ 3° Aplica-se ao processamento e apuragdo da PAER/SESP,
referente ao periodo de apuracdo de 2025, os demais dispositivos da
Instrugdo Normativa n° 009/2025/SESP/MT que nado forem definidos de
modo diverso nesta resolugao.

1. PERIODO DE APURACAO DE 2025:

1.1. O periodo de apuragdo de 2025, sobre os fatos de
cumprimento dos critérios e metas da PAER/SESP, compreende as datas
de 31/10/2025 a 31/12/2025.

1.1.1. Serédo apurados pela estrutura de apuragdo da
PAER/SESP, conforme o cronograma estabelecido nesta resolugéo,
exclusivamente, os fatos de cumprimento dos critérios e metas da PAER/
SESP, que tiverem concluido os requisitos para a premiagcdo dentro do
periodo de apuragao de 2025.

1.1.2. Os fatos de cumprimento dos critérios e metas da
PAER/SESP, que tiverem concluido os requisitos para a premiagéo dentro
do periodo de apuracédo de 2026 (a partir de 01/01/2026), serdo apurados
pela estrutura de apuracdo da PAER/SESP, a partir do més de abril/2026,
conforme novo cronograma a ser definido.

2. CRONOGRAMA DE APURACAO REFERENTE AO
PERIODO DE APURACAO DE 2025:

2.1. O cronograma para as etapas e prazos do processamento
das apuragdes e pagamento da PAER/SESP, referente ao periodo de
apuragao de 2025, seguira os prazos abaixo:

2.2. Ranqueamento dos dados e indicadores para os critérios e
metas classificatorias:

2.21. Da PMMT e PJCMT (pelo OBS/SAI/SESP):

2.2.11. Referente aos critérios e metas de n° 01 a 06 dos
anexos 01 e 02 do Decreto n° 1.716/2025 - entre as datas de 04/02/2026
a 06/02/2026;

2.2.1.2. Referente aos critérios e metas de n° 07 a 08 dos
anexos 01 e 02 do Decreto n® 1.716/2025 - entre as datas de 02/03/2026
a 03/03/2026;

2.2.2. Do CBMMT (pelo setor interno designado no CBMMT) -
entre as datas de 04/02/2026 a 06/02/2026;

2.2.3. Da POLITEC/MT (pelo setor interno designado na
POLITEC/MT) - entre as datas de 04/02/2026 a 06/02/2026;

2.3. Pedidos de Premiagao:

2.3.1. Pedido da premiagao de critérios e metas classificatérias
(pelas respectivas equipes setoriais):

2.31.1. Da PMMT e PJCMT, referente aos critérios e metas
de n° 01 a 06 (Classificatérios regionalizados) dos anexos 01 e 02 do
Decreto n° 1.716/2025 - entre as datas de 09/02/2026 a 22/02/2026;

2.31.2. Da PMMT e PJCMT, referente aos critérios e metas
de n° 07 a 08 (Classificatérios regionalizados) dos anexos 01 e 02 do
Decreto n° 1.716/2025 - entre as datas de 04/03/2026 a 08/03/2026;

2.3.1.3. Do CBMMT, referente aos critérios e metas de n°
01a06, 10.1, 10.2, 10.3, 11.1, 11.2, 11.3, 13.1, 13.2 e 13.3 (Classificatorios
regionalizados ou por beneficiarios), do anexo 03 do Decreto n°® 1.716/2025

\- entre as datas de 09/02/2026 a 22/02/2026;

2.3.1.4. DaPOLITEC/MT, referente aos critérios classificatorios
por beneficiario, do anexo 04 do Decreto n°® 1.716/2025 - entre as datas de
09/02/2026 a 22/02/2026;

2.3.2. Pedido da premiacéo de critérios e metas quantitativos
(pelos proprios beneficiarios responsaveis pelo cadastramento):

2.3.2.1. Da PMMT, referente aos critérios e metas de n° 09
a 27 dos anexos 01 Decreto n® 1.716/2025 - entre as datas de 09/02/2026
a 22/02/2026;

2.3.2.2. Da PJCMT, referente aos critérios e metas de n° 09 a
28 dos anexos 02 do Decreto n° 1.716/2025 - entre as datas de 09/02/2026
a 22/02/2026;

2.3.2.3. Do CBMMT, referente aos critérios e metas de n°

07, 08, 09 e 12 do anexo 03 do Decreto n° 1.716/2025 - entre as datas de
09/02/2026 a 22/02/2026;

2.3.2.4. Os prazos de pedidos de critérios e metas
quantitativos n&o se aplicam aos critérios da POLITEC/MT;

2.3.25. Entre as datas de 09/02/2026 a 22/02/2026,
considerar-se-a:
2.3.2.5.1. A primeira semana de cadastramento provisorio do

pedido de premiagéo nos dias de 09/02/2026 a 15/02/2026, quando ficara
bloqueado o langamento definitivo, para possibilitar a edi¢cdo e revisao de
critérios e beneficiarios participantes;

2.3.25.2. A segunda semana de langamento definitivo do
pedido de premiagao ja cadastrados provisoriamente, nos dias 16/02/2026
a 22/02/2026, quando ficardo liberados os langamentos definitivos
dos pedidos de premiagdo, encaminhando os pedidos de premiagao
certificaveis para a Operacéo de Certificagédo, e os pedidos de premiagéo
nao-certificaveis para a etapa de Validagdo Descentralizada.

2.4. Certificagcdo de cumprimento de critérios e metas
quantitativas, entre as datas de 23/02/2026 a 27/03/2026:

2.4.11. Pelos Operadores de Certificagdo da POLITEC/MT,
sobre os critérios e metas quantitativas:

2.4.1.1.1. Da PMMT, critérios e metas de n° 09 a 20, 26 e 27, do
anexo 01 do Decreto n° 1.716/2025;

2.4.1.1.2. Da PJCMT, critérios e metas de n° 09 a 20, 27 e 28,
do anexo 02 do Decreto n° 1.716/2025;

2.4.1.2. Pelos Operadores de Certificagdo da PJCMT, sobre
os critérios e metas quantitativas:

2.4.1.2.1. Da PMMT, critérios e metas de n° 21 a 24, 26 e 27, do
anexo 01 do Decreto n° 1.716/2025;

2.4.1.2.2. Da PJCMT, critérios e metas de n° 21, 23 a 25, 27 e
28, do anexo 02 do Decreto n° 1.716/2025;

2.41.3. Os prazos entre as datas de 23/02/2026 a 27/03/2026
aplicam-se aos pedidos de premiagdo com langamento definitivo e envio
para apuragao até 22/02/2026, devendo-se considerar o inicio do prazo de
certificacdo desde a notificagdo do langamento definitivo ao Operador de
Certificagao, que podera ocorrer desde a data de 16/02/2026.

2.5. Validagdo Descentralizada dos pedidos de premiagao de
critérios e metas quantitativas, da PMMT, da PJCMT, do CBMMT, do anexo
01, 02 e 03, do Decreto n° 1.716/2025:

2.5.1.  Analise e Manifestagdo Técnica Descentralizada (pelas
Equipes Técnicas), sobre critérios e metas, e beneficiarios - entre as datas
de 02/03/2026 a 08/03/2026;

2.5.2. Decisdo de Validagdo Técnica Descentralizada (pelas
Comissbes Descentralizadas), sobre critérios e metas, e beneficiarios -
entre as datas de 02/03/2026 a 08/03/2026;

2.5.3. Os prazos entre as datas de 02/03/2026 a 08/03/2026
aplicam-se aos pedidos de premiagdo com certificagdo langada em
definitivo até 01/03/2026, devendo-se considerar o inicio do prazo de
Validagdo Descentralizada desde a notificagdo do langamento definitivo a
Equipe Técnica e Comissao Descentralizada, que podera ocorrer desde a
data de 18/02/2026;

254, A revisdo do indeferimento da Validagdo Técnica
Descentralizada sera processada, excepcionalmente por via SIGADOC,
com o encaminhamento da solicitagéo e toda a comprovagao documental
necessaria, por meio da chefia imediata do solicitante, e despacho para a
Comissé@o Descentralizada, que manifestara acerca da solicitagdo, e em
seguida a remetera para a Comissao Setorial.

2541. N&o se aplicam os prazos estabelecidos nesta
resolugdo aos processos de revisao tramitados em SIGADOC.

2.6. Aprovacgao Setorial dos pedidos de premiagéo de critérios e
metas quantitativas e classificatérias, da PMMT, da PJCMT, do CBMMT e
da POLITEC/MT:

2.6.1.  Analise e Manifestagdo Técnica Setorial (pelas Equipes
Técnicas), sobre critérios e metas, e beneficiarios - entre as datas de
09/03/2026 a 15/03/2026;

2.6.2. Decisdo de Aprovagao Setorial (pelas Comissdes
Setoriais), sobre critérios e metas, e beneficiarios - entre as datas de
09/03/2026 a 15/03/2026;

2.6.3. Os prazos entre as datas de 09/03/2026 a 15/03/2026
aplicam-se aos pedidos de premiacdo com Validagcdo Descentralizada
lancada em definitivo até 08/03/2026, devendo-se considerar o inicio do
prazo de Aprovacgao Setorial desde a notificagdo do langamento definitivo a
Equipe Técnica e Comissao Setorial, que podera ocorrer desde a data de
03/03/2026. )
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2.6.4. O indeferimento da Aprovagéo Setorial encerra o0 mérito
administrativo sobre os pedidos de premiagao de critérios quantitativos.

2.6.4.1. As solicitagdes de revisdo sobre as decisdes de
Validagéo Técnica Descentralizada, manifestadas e encaminhadas pela
Comissdo Descentralizada, serdo decididas no mérito pela Comissao
Setorial, e em seguida, se a decisao for pelo deferimento, a remetera para
a Comisséo Central.

2.6.4.2. Podera ocorrer a revisdo da decisao de Aprovagao
Setorial dos pedidos de premiagéo de critérios classificatorios, que devera
ser processada por via SIGADOC, com o encaminhamento da solicitagéo,
por meio da chefia imediata do solicitante, e despacho para a Comissao
Setorial, que decidira sobre a solicitagdo, e em seguida, se a deciséo for
pelo deferimento, a remetera para a Comisséo Central.

2.6.4.3. Os processos SIGADOC encaminhados a Comissao
Central, obrigatoriamente, deverao ser instruidos com:

1) As documentagdes comprobatérias necessarias;

2) O calculo de redistribuicdo proporcional dos valores de
premiagéo ou da diferenga em caso de reclassificagéo, entre os beneficiarios
ja cadastrados no pedido de premiagao e (ou) os beneficiarios solicitantes;
E inclusive, se for o caso, indicando a diferenga para restituicdo, quando o
critério compuser o tipo coletivo; ou

3) O calculo do valor de premiagdo ou da diferenca em caso de
reclassificagdo, quando o critério compuser o tipo individual.

2.6.4.4. N&o se aplicam os prazos estabelecidos nesta
resolucao aos processos de revisao tramitados em SIGADOC.

2.7. Homologagao Central dos pedidos de premiacdo de
critérios e metas quantitativas e classificatérias, da PMMT, da PJCMT, do
CBMMT e da POLITEC/MT:

2.7.1. Analise e Manifestagdo Técnica Central (pela Equipe
Técnica), sobre a conformidade administrativa da apuragéo e conformidade
orgamentaria - entre as datas de 16/03/2026 a 18/03/2026;

2.7.2. Decisdo de Homologacéo Central (pela Comisséo
Central), sobre a conformidade administrativa da apuragéo, conformidade
orgamentaria e ordenagéo de despesas - entre as datas de 16/03/2026 a
18/03/2026;

2.7.3. Os prazos entre as datas de 16/03/2026 a 18/03/2026
aplicam-se aos pedidos de premiagdo com Aprovagdo Setorial langada
em definitivo até 08/03/2026, devendo-se considerar o inicio do prazo
de Homologagdo Central desde a notificacdo do langamento definitivo a
Equipe Técnica e Comissao Central, que podera ocorrer desde a data de
10/03/2026;

2.74. Processo de pagamento com o langamento de dados
estruturados em SEAP, pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da
SESP/MT - entre as datas de 19/03/2026 a 20/03/2026.

2.7.5. Os prazos entre as datas de 19/03/2026 a 20/03/2026
aplicam-se aos pedidos de premiagdo com Homologacédo Central lancada
em definitivo até 18/03/2026, devendo-se considerar o inicio do prazo de
lancamento do pagamento em SEAP desde a notificagdo do langamento
definitivo a Equipe Técnica de Gestdo de Pessoas, que podera ocorrer
desde a data de 11/03/2026;

2.7.6. Nos casos de solicitacdes de revisdo deferidas pelas
Comissbes Setoriais, e remetidas para a Comissdo Central, por via
SIGADOC, havendo conformidade administrativa quanto a apuracdo e
disponibilidade orcamentaria, apds autorizacdo em carater de ordenagao
de despesa, serao remetidos para ratificagao do calculo e pagamento.

3. PROCEDIMENTOS DE APURACAO REFERENTE AO
PERIODO DE APURACAO DE 2025:

3.1. Ranqueamento dos dados e indicadores para os critérios e
metas classificatorias:

3.1.1. O ranqueamento dos critérios e metas classificatorias
regionalizadas da PMMT e PJCMT, sera realizado pela Superintendéncia
do Observatério de Seguranca Publica (OBS) da SAI/SESP, que emitira
o documento de ranqueamento classificatorio por critério regionalizado da
PMMT e PJCMT, referentes aos critérios e metas de n® 1 a 6, 7 e 8, dos
anexos 01 e 02 do Decreto n°® 1.716/2025, conforme os prazos definidos
nesta resolugao;

3.1.2. O ranqueamento dos critérios e metas classificatérias
do CBMMT, sera realizado pelo setor interno designado, que emitira o
documento de ranqueamento classificatério por critério regionalizado,
referentes aos critérios e metas de n° 01 a 06, 10.1, 10.2, 10.3, 11.1, 11.2,
11.3, 13.1, 13.2 e 13.3 (Classificatorios regionalizados ou por beneficiarios),
anexo 03 do Decreto n® 1.716/2025, conforme os prazos definidos nesta
resolucao;

3.1.3. O ranqueamento dos critérios e metas classificatérias
da POLITEC/MT, sera realizado pelo setor interno designado, que emitira
o documento de ranqueamento classificatério, referentes aos critérios e
metas de n° 1.1 a 10.3 (Classificatérios por beneficiarios), anexo 04 do
Decreto n° 1.716/2025, conforme os prazos definidos nesta resolugao;

3.1.4. Osdocumentos de ranqueamentos classificatérios serao
encaminhados pela SESP, no caso do OBS/SAI, para as equipes técnicas
setoriais da PMMT e da PJCMT, e encaminhados pelos setores designados
no CBMMT ou POLITEC/MT, para as respectivas equipes técnicas setoriais,
por via de processo SIGADOC, para as providéncias quanto aos pedidos de

\premiagées classificatorias.

3.2. Pedidos de Premiagao:

3.2.1. Os Pedidos de Premiacdo dos critérios e metas
classificatorias (classificacdo regionalizada ou por classificagdo dos
beneficiarios) da PMMT, da PJCMT, do CBMMT ou da POLITEC/MT, serao
langcados em SISPAER/SESP, por meio dos perfis de usuarios das Equipes
Técnicas Setoriais, no prazo definido nesta resolugao;

3.2.2. Os Pedidos de Premiagdo de critérios e metas
quantitativas da PMMT, da PJCMT, do CBMT, serdo langados em
SISPAER/SESP, por meio dos perfis de usuarios dos beneficiarios, sendo
o cadastrante do pedido o beneficiario responsavel, devendo cadastrar
obrigatoriamente todos os demais beneficiarios diretos e participantes, no
prazo definido nesta resolugao;

3.2.2.1. Dentro do prazo definido nesta resolugdo para
o pedido de premiagédo, o primeiro cadastramento podera permanecer
provisorio até o langamento definitivo, com envio para apuragao no limite da
data final definida nesta resolugao;

3.2.2.2. Considera-se o periodo de cadastro provisorio,
em que o pedido podera permanecer editavel até o langamento definitivo
e envio para apuragao, 0 prazo para revisdes necessarias sobre critérios
ou beneficiarios participantes, pelo proprio beneficiario responsavel pelo
cadastramento. Desta forma, cumpre-se, e substituindo-se, a etapa de
“solicitagdo de revisdes do pedido de premiagao”, prevista na Instrugéo
Normativa n°® 009/2025/SESP/MT;

3.2.2.3. Eventuais beneficiarios participantes do cumprimento
do critério e meta quantitativa, mas nao cadastrados provisoriamente, no
periodo de cadastro provisério do pedido de premiagéo, poderao consultar
pelo numero do documento que registra o fato e solicitar, ao beneficiario
responsavel pelo cadastramento, a edicdo do pedido de premiagéo para
revisdo de beneficiarios ou critérios;

3.2.3. Os 6rgaos de seguranga publica, e setores da
SESP/MT, deverao manter equipe técnica a disposicao de promover a
orientacdo correta aos beneficiarios, para os cadastramentos provisoérios e
langamentos definitivos dos pedidos de premiagdes, durante todo o periodo
de estabelecido nesta resolugéo.

3.3.  Certificagdo de cumprimento de critérios e metas
quantitativas:

3.3.1. As operacdes de certificagdo da POLITEC, sobre os
critérios e metas quantitativas da PMMT de n° 09 a 20, 26 e 27, do anexo
01 do Decreto n°® 1.716/2025, e da PJCMT de n° 09 a 20, 27 e 28, do anexo
02 do Decreto n° 1.716/2025, serédo langados em SISPAER/SESP, por meio
dos perfis de usuarios dos Operadores de Certificagdo da POLITEC:

3.3.1.1. As conclusdes das certificagcdes serdo efetivadas
com a selecao da acao de certificagéo, conforme as especificagbes abaixo,
devendo descrever nos campos abertos a quantidade de objetos que
cumprem o alcance das metas, se a certificagéo for positiva integral ou
parcial, e considerando-se o valor O (zero) para os casos de selegdo da
acao de certificagdo negativa integral.

3.3.1.2. Agao de certificagdo da POLITEC:

3.3.1.3.  Certificagao positiva integral, atestando o cumprimento
integral dos critérios e metas do pedido de premiagao, quanto a todos o(s)
objeto(s) e a faixa de quantificagdo ou quantidades de metas alcancadas;

3.3.1.4. Certificagao positiva parcial, atestando o cumprimento
parcial dos critérios e metas do pedido de premiagéo, exclusivamente,
quanto ao(s) objeto(s) e a faixa de quantificagdo ou quantidades de metas
alcangadas;

3.3.1.5. Certificacdo negativa integral, atestando o nédo
cumprimento integral dos critérios e metas do pedido de premiagéo, quanto
atodos o(s) objeto(s) ndo pertinentes e faixa de quantificacdo ou quantidade
de metas nado alcancadas;

3.3.2. As operagbes de certificagdes da PJCMT, sobre os
critérios e metas quantitativas da PMMT de n°® 21, 22, 23, 24, 26 e 27, do
anexo 01 do Decreto n° 1.716/2025, e da PJCMT de n° 21, 23, 24, 25, 27 e
28, do anexo 02 do Decreto n°® 1.716/2025, serédo langados em SISPAER/
SESP, por meio dos perfis de usuarios dos Operadores de Certificacdo da
PJCMT:

3.3.2.1. As conclusdes das certificacdes serdo efetivadas
por selegédo das agdo de certificacdo, conforme as especificagdes abaixo,
devendo descrever nos campos abertos a quantidades de objetos que
cumprem o alcance das metas, se a certificagcdo for positiva integral ou
parcial, e considerando-se o valor O (zero) para os casos de selegdo da
acao de certificacao negativa.

3.3.2.2. Acao de certificacdo da PJCMT:

3.3.2.3.  Certificagao positiva integral, atestando o cumprimento
integral dos critérios e metas do pedido de premiagéo, quanto a todo(s) o(s)
objeto(s) e a quantificagéo das metas alcangadas;

3.3.2.4.  Certificagdo positiva parcial, atestando o cumprimento
parcial dos critérios e metas do pedido de premiagéo, exclusivamente,
quanto ao(s) objeto(s) e a quantificacdo das metas alcangadas;

3.3.2.5. Certificacdo negativa integral, atestando o nao
cumprimento integral dos critérios e metas do pedido de premiagéo, quanto
a todo(s) o(s) objeto(s) ndo pertinentes e a quantificagdo das metas nao
alcangadas; )
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3.4. Nao serdo passiveis de certificagbes os critérios e
metas classificatorias da PMMT, da PJCMT, do CBMMT e da POLITEC,
considerando-se a certificagdo do seu cumprimento a partir da emissao
do documento oficial de ranqueamento classificatério e a subsequente
Aprovagao Setorial;

3.5. Nao serdo passiveis de certificagbes os critérios e
metas quantitativas do CBMMT, considerando-se a certificagdo do seu
cumprimento, quando analisado e deferido, ou ndo, na etapa de Validagédo
Descentralizada e Aprovacao Setorial;

3.6. Nao serdo passiveis de certificagbes o critério e meta
quantitativa da PMMT de n° 25 do anexo 01 do Decreto n° 1.716/2025,
devendo o seu cumprimento ser analisado e deferido, ou ndo, na etapa de
Validagédo Descentralizada e Aprovagéo Setorial;

3.7. Nao serdo passiveis de certificagdes os critérios e metas
quantitativas da PMMT de n° 22 e 26 do anexo 02 do Decreto n°® 1.716/2025,
devendo o seu cumprimento ser analisado e deferido, ou ndo, na etapa de
Validagédo Descentralizada e Aprovacgéo Setorial;

3.8. Validagdo Descentralizada dos pedidos de premiagao de
critérios e metas quantitativas, da PMMT, da PJCMT, do CBMMT, dos
anexos 01, 02 e 03, do Decreto n° 1.716/2025:

3.8.1. Asagdes de Validagao Descentralizada compreenderao:
a Manifestagdo Técnica Descentralizada e a Decisdo da Comissao
Descentralizada, sobre o cumprimento dos critérios e metas quantitativas,
bem como sobre os beneficiarios, langados em SISPAER/SESP, por meio
dos perfis de usuarios das Equipes Técnicas Descentralizadas e Comissao
Descentralizadas.

3.8.2. As Equipes Técnicas Descentralizadas deverédo
providenciar as manifestagdes técnicas, sobre o cumprimento dos critérios
e metas quantitativas, bem como sobre os beneficiarios cadastrados nos
pedidos de premiacdes, imediatamente ao inicio do prazo definido nesta
resolucao;

3.8.3. As Comissdes Descentralizadas deverao providenciar as
Decisbes de Validagao Descentralizada, sobre o cumprimento nos critérios
e metas quantitativas, bem como sobre os beneficiarios cadastrados nos
pedidos de premiagdes, imediatamente apds as manifestagdes das equipes
técnicas, dentro do prazo definido nesta resolugéao;

3.9. Aprovacgéao Setorial dos pedidos de premiagao de critérios
e metas quantitativas e classificatérias, da PMMT, da PJCMT, do CBMMT
e da POLITEC/MT, dos anexos 01, 02 03 e 04, do Decreto n° 1.716/2025:

3.9.1. As acdes de Aprovacdo Setorial compreenderdo: a
Manifestagdo Técnica Setorial e a Decisdo da Comissao Setorial, sobre
o cumprimento dos critérios e metas quantitativas ou classificatérias, bem
como sobre os beneficiarios, lancados em SISPAER/SESP, por meio dos
perfis de usuarios das Equipes Técnicas Setoriais e Comisséo Setorial.

3.9.2. As Equipes Técnicas Setoriais deverdo providenciar
as manifestagdes técnicas, sobre o cumprimento nos critérios e metas
quantitativas, bem como sobre os beneficiarios cadastrados nos pedidos
de premiagdes, imediatamente ao inicio do prazo definido nesta resolugao;

3.9.3. As Comissbes Setoriais deverdo providenciar as
Decisbes de Aprovagéao Setorial, sobre o cumprimento nos critérios e metas
quantitativas, bem como sobre os beneficiarios cadastrados nos pedidos de
premiagdes, imediatamente apos as manifestagcdes das equipes técnicas,
dentro do prazo definido nesta resolucao;

3.10. Homologagéo Central dos pedidos de premiagéo de
critérios e metas quantitativas e classificatérias, da PMMT, da PJCMT, do
CBMMT e da POLITEC/MT:

3.10.1. As agdes de Homologagdo Central compreenderdo: a
Manifestagdo Técnica Central e a Decisdo da Comissdo Central, sobre a
conformidade administrativa da apuragdo dos pedidos de premiagoes,
e conformidade orgamentaria e ordenacdo de despesas, devendo ser
lancadas em SISPAER/SESP, por meio dos perfis de usuarios da Equipe
Técnica Central e Comissao Central.

3.10.2. A Equipe Técnica Central devera providenciar as
manifestagdes técnicas, sobre a conformidade administrativa da apuragao
e conformidade orgamentaria dos pedidos de premiagdes, imediatamente
ao inicio do prazo definido nesta resolugao;

3.10.3. A Comissdo Central devera providenciar a decisdo
de homologagéo, sobre a conformidade da apuragdo, disponibilidade
orgamentaria e ordenagcdo de despesas, imediatamente apds as
manifestagdes da equipe técnica central, dentro do prazo definido nesta
resolucao;

Art. 2° Os procedimentos néo especificados nesta resolugdo seguirdo
os dispositivos da Instru¢do Normativa n° 009/2025/SESP/MT, para
processamento da apuragéo da Premiagéo Anual por Eficiéncia e
Resultado (PAER/SESP), quanto ao periodo de apuracéo de 2025.
Paragrafo Unico - Os casos ndo regulamentados nesta resolugdo ou na
Instrugdo Normativa n° 009/2025/SESP/MT seré&o resolvidos por ato do
Secretario de Seguranga Publica e da Comissao Central.
Art. 3° Fica prorrogado o inicio do periodo de apuracéo de 2026, sobre
os fatos de cumprimento dos critérios e metas da PAER/SESP entre os
\/meses de janeiro/2026 a dezembro de 2026.

Paragrafo unico - O inicio do processamento da apuracao referente ao
periodo de 2026 obedecera novo cronograma.

Art. 4° Esta Resolugao n° 001/2026/PAER/SESP-MT entra em vigor na
data de sua publicagdo.

Cuiaba-MT, 03 de fevereiro de 2026.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

César Augusto de Camargo Roveri - Cel PM
Secretario de Estado de Seguranga Publica
(Original assinado)

Heverton Mourett de Oliveira - Cel PM RR
Secretario Adjunto de Seguranga Publica - Membro da Comisséao Central
(Original assinado)

Fernando Augustinho de Oliveira Galindo - Cel PM
Secretario Adjunto de Integracédo Operacional - Membro da Comisséo
Central
(Original assinado)

Valter Furtado Filho - Delegado de Policia Civil
Secretario Adjunto de Inteligéncia - Membro da Comisséo Central
(Original assinado)

ANEXO 01 - RESOLUGAO N° 001/2026/PAER/SESP-MT
FLUXO DO PROCESSAMENTO E APURAGAO DA PAER/SESP PARA O
PERIODO DE APURAGAO DE 2025

1. FLUXO DO PROCESSAMENTO E APURAGAO DA PAER/
SESP PARA O PERIODO DE APURAGAO DE 2025:

IMAGEM DISPONIVEL EM PUBLICAGAO NO SITE DA SESP/MT: www.sesp.mt.gov.
br.

ANEXO 02 - RESOLUGAO N° 001/2026/PAER/SESP-MT
CRONOGRAMA E PRAZOS DA PAER/SESP PARA O PERIODO DE
APURAGCAO DE 2025
1. CRONOGRAMA E PRAZOS DA PAER/SESP PARA O PERIODO DE
APURACAO DE 2025:

CRONOGRAMA E PRAZOS DA PAER/SESP PARA O PERIODO DE APURAGAO DE
2025

Periodo de Apuragéo do cumprimento dos critérios e metas

da PAER/SESP em 2025: 31/10/2025 a 31/12/2025

ETAPA ESPECIES CATEGORIAS | RESPONSAVEIS | PRAZOS

Critérios e
metas de n°
01 a 06 dos
anexos 01 e
02 (PMMT e
PJCMT) do
Decreto n°
1.716/2025.
Critérios e
metas classi-
ficatdrias dos
anexos 03 e
04 (CBMMT e
POLITEC/MT)
do Decreto n°
1.716/2025
Critérios e
metas de n°®
07 a 08 dos
anexos 01 e
02 (PMMT e
PJCMT) do
Decreto n°
1.716/2025

OBS/SAI/SESP
Setor Interno
designado no
CBMMT

Setor Interno
designado na
POLITEC/MT

04/02/26 a
06/02/26
Ranqueamento
dos dados e
indicadores
para os critérios
e metas classifi-
catorias

Critérios e
metas classifi-
catorias

02/03/26 e

OBS/SAI/SESP 03/03/26
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ANEXO 03 - RESOLUGAO 001/2026/SESP/MT

Critérios e Cadastro 09/02/26 a
metas clas- Provisério 15/02/26
sificatérias . o ~ ~
da PMMT. da gqU'Pe Técnica TABELA DE ESTRUTURA DE APURAGAO DA PREMIAGAO POR
’ etorial N
PJCMT,do | taficamento 16021262 EFICIENCIA E RESULTADO (PAER/SESP) DA
CBMMT e da efinitivo 22/02/26 )
POLITEC/MT POLICIA MILITAR DE MATO GROSSO
Critérios e Cadastro 09/02/26 a
Pedido de metas quan- | Provisorio 15/02/26 1. ESTRUTURA DE APURAGAO DA PAER/SESP NA PMMT:
Premiagéo titativas da s
Beneficiarios
PMMT, da Langamento 16/02/26 a
PJCMT e do Definitivo 22/02/26 i _
CBMMT TABELA DE COMISSOES E EQUIPES TECNICAS DA ESTRUTURA DE APURACAO
Critério Clas- | Cadastro 04/03/26 a E PROCESSAMENTO DO PAER/SESP - PMMT
sificatdrio da Provisério . . 05/03/26
Equipe Técnica
PMMT e da Setorial
PJCMT de n° Lan_gamento 05/03/26 a
07 e 08 Definitivo 08/03/26 ESTRUTURA DE
o % APURAGAO /
ﬁlﬁ!cﬁfﬂo LOTACAO PERFIL DE USUARIO | NOME
09a20,26e SISPAER
27, do anexo o B Claudio Fernando Carneiro Tinoco
01 (PMMT) Administragao -Cel PM
o Setorial
do Decreto n Operador de Andre Wilian Dorileo - Cel PM
1.716/2025 Certificagéo da
Critérios e R POLITEG/MT Anderson Luiz do Prado - Cel PM
metas de n - . Fabiano Pessoa - Ten Cel PM
Comissao Setorial
09a20,27e
liton Botelho da Costa Campos -
28, do anexo Ten Cel PM
e 02 (PJCMT) - -
Certificagdo de Crlttenos e do Decreto n° Bgnedlto Serg!o de Souza
cumprimento de :::tf; Sq‘ézn' 1.716/2025 23/02/26 a Pinheiro Ferreira - Cel PM
critérios e metas PMMT e da Critérios e 01/03/26 Sara Cristina da Silva Borges -
quantitativas PJCMT metas de n° Cel PM
21a24,26e Alessandro Goncalves Guimaraes
27, do anexo Equipe Técnica Ferreira - Ten Cel PM
01 (PMMT) X QUARTEL DO Setorial Alessandro Souza Soares - Ten
do Decreto n Operador de COMANDO GERAL PM
1.716/2025 e . ; - :
Critérios e Certificagao da Franklin Epiphanio Gomes de
PJCMT Almeida - Ten PM - DGE
metas de n° 21,
23a25,27e Everaldo Laranjeira Silva Filho -
28, do anexo Ten PM - CTI
02 (PJCMT) X Elizabete Cristina Rocpk - Maj PM
do Decreto n Comissao descentra- | Alcides Mauro Dutra - Cap PM
1.716/2025 lizad -
P — 1zada Joao Costa Moura Filho - 1° Ten
Critérios e Equipe Técnica PM
Critérios e metas quantita- | Descentralizada - -
metas quan- tivas da PMMT, Elizangela Messyas Da Silva - 1°
Validagao Des- | titativas da da PJCMT e do 02/03/26 a Sgt PM
centralizada PMMT, da CBMMT, dos Comiss&o Des- 08/03/26 Equipe Técnica Des- | Joseli Peres Lopes - 2° Ten PM
PJCMTedo |anexos 01,02 e | centralizada centralizada Cremilson Clarindo Pinheiro Costa
CBMMT 03, do Decreto -2° Sgt PM
°1.716/2025
n — - — Renato Carneiro Macedo - Ten
Critérios e Equipe Técnica Cel PM
Critérios e metas quantita- | Setorial Comisséo descentra- - ; e -
metas clas- tivas da PMMT, lizada Ladislane Simonini Silva - Maj PM
sificatorias e da PJCMT, do Matheus Simionato Schwingel -
Aprovagio quantitativas | CBMMT e da 09/03/26 a COMANDO ESPECIA- Maj PM
Setorial da PMMT, da | POLITEC, dos 15/03/26 LIZADO -
PJCMT. do anexos 01 Comissao Setorial Lycas da Cruz. Neves - Cap PM
? : . o Victor Venancio Barbosa Lemes
CBMMTeda |02,03e 04, Equipe Técnica Des- de Oliveira - Cap PM
POLITEC/MT | do Decreto n°® centralizada - : P -
1.716/2025 I(_:mz E:/I;pe Pedroso da Silva -
- ap
Conformidade ; Aeni
administrativa E:lrilt?aenl Técnica Valeria Silva Ramos - Ten Cel PM
da apuragao Comissio descentra- Diego John Guindani Silva - Ten
dos pedidos de lizada Cel PM
Pedidos de premiacoes, e Liniker Victor Vaz Da Silva - 2°
s conformidade Ten PM
. Premiacéo orcamentaria 1° Comando Regional o
Homologagao da PMMT, da e ordenacio 16/03/26 a Emmanuel Carlos Vieira Santos -
Central PJCMT, do de despeias 18/03/26 . o Ten Cel PM
CBMMTeda | o pedidos ' | Comisséo Central Equipe Técnica Des- Cleyton Andre Da Silva Fonseca
POLITEC/MT o centralizada - 2°Sat PM
de premiagoes g
dos anexos 01, Lauro Dalmaso Junior - CB PM
02,03 e04, Januario Antonio Edwiges Batista
do Decreto n° - Cel PM
1.716/2025
- - - Comissao descentra- | Wanderson Da Costa Castro - Ten
Pedidos de Manifestagdes lizada Cel PM
Premiacgéo em processo Superintendén- . -
Processo de daPMMT, da | SIGADOC e cia de Gestsio 19/03/26 a 2% Comando Regional Roosevelt Marcos Barros Da Silva
Pagamento PJCMT, do Langamento do | de Pessoas da 20/03/26 Junior - Ten Cel PM
CBMMT eda |Pagamentoem |SESP/MT Temistocles Alves De Araujo
POLITEC/MT | SEAP . L. Junior - Ten Cel PM
E:::'ZT.T:S:'ca Des- I Gabriel Francisco Teixeira De
2 Oliveira - Ten Cel PM
Alex Da Silva Dias - 3° Sgt PM
o

4
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3° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Juliano Paulo De Athayde - Ten
Cel PM

Victor Hugo Cabelho - Ten Cel PM

Joel Dupim Carvalho - RR PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Rogerio De Oliveira Vieira - Ten
Cel PM

Jucimar Inacio De Moraes - Ten
Cel PM

Bruno Bartolomei Silva - Maj PM

4° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Wanderson Da Silva Sa - Ten
Cel PM

10° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Jefferson Mascarenhas do
Nascimento - Ten Cel PM

Alberto Pinheiro Ormond - Maj
PM

Felipi Andre Lessa Pires - Maj PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Daniel Dias de Brito - Maj PM

Weverton Lacerda Cunha - Maj
PM

Rogerio Mamede de Araujo - 2°
Sgt PM

Hermes Ribeiro Da Silva - Sub
Ten PM

Cristiane Brito Dos Santos Souza
- 2° Sgt PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Gilmarkes Rodrigues Dos Santos
- Maj PM

Alderi Tiago Da Silva Rezende -
3° Sgt PM

Adelcione Lopes Da Silva - 3°
Sgt PM

11° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Savio Pellegrini Monteiro - Cel PM

Lucelio Ferreira Martins Faria
Franca - Ten Cel PM

Glauciney Cezar do Nascimento
- Maj PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Karoliny Lorranne Borges Pereira
-2°Ten PM

Alquimino Modesto da Silva Filho
- 1° Sgt PM

Luiz Felipe da Silva Machado -
Cb PM

5° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Cleiton de Moura Viana - Ten
Cel PM

Diogo de Oliveira Pimenta - Maj
PM

Andre Parrilha Goes - Maj PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Sileimann de Sousa Campos
Junior - Maj PM

Cristina Da Silva Rocha - 2° Sgt
PM

Andresa Luz Sousa - Cb PM

6° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Abner James Campos - Maj PM

Bruno da Costa Soares - Maj PM

12° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Wesmensandro Auto Rodrigues -
Ten Cel PM

Juliano Rodrigues Pamplona -
Maj PM

Gabriel Lucas Lopes Mario - Cap
Pm

Equipe Técnica Des-
centralizada

Julio Henrique Teixeira Da Silva
Coelho - 1° Sgt PM

Wesley Rezende Da Silva - 2°
Sgt PM

Aurelio Da Silva Pavao - 3° Sgt
PM

Rodrigo Alves Modesto - Cap PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Gilvan Medeiros da Silva - 1°
Ten PM

Bruno Alves de Andrade - 2° Ten
PM

Otavio Alcides Santos de Castro -
1° Ten PM

7° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Eduardo Henrique Souza Lana -
Ten Cel PM

Guilherme Henrique Gama De
Souza - Maj PM

13° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Gyancarlos Paglyneari Cabelho -
Ten Cel PM

Rafael Felipe Da Silva - Maj PM

Lionai Rodrigo Galvao De Souza
- Maj PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Salmon Hilario Ribeiro - Maj PM

Matheus Carrijo Alves Sousa - 2°
Ten PM

Adenisio Silva Medeiros - 1° Sgt
PM

Alexandre Aparecido De Assis -
Cap PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Gabriel Dijan Schmeing - Maj PM

Gabriel Henrique Lunkes De Melo
-1°Ten PM

Anderson Moraes Da Silva - 3°
Sgt PM

8° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Alex Fontes Meira E Silva - Ten
Cel PM

Deivyt De Oliveira Tome - Ten
Cel PM

14° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Paulo Jailson Secchi de Avila -
Ten Cel PM

Claudia Rodrigues de Gusmao
Rocha - Ten Cel PM

Jose Wellington Couto Silva - Maj
PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Helio Ferreira Barbosa Junior - 2°
Ten PM

Joemil Aimeida Santana - 1° Sgt
PM

Valdir Nascimento - 2° Sgt PM

Carlos Roberto Neves De Paula
- Cap PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Vagner Targino - 1° Sgt PM

Lucas Vinicios Farias Silva - Cb
PM

Fernando Suniga - Cb PM

9° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Thiago Souza Oliveira - Maj PM

Abel Rodrigues Pereira - Cap PM

Luiz Felipe dos Santos - 2° Sgt
PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Higor Andre dos Santos - 2° Ten
PM

André Awe Palheta - 1° Sgt PM

Adelita Guarnieri - 3° Sgt PM

15° Comando Regional

Comissao descentra-
lizada

Efraim Augusto Goncalves - Ten
Cel PM

Hugo Gutemberg Da Cunha Enore
- Maj PM

Gabriel Foletto - Cap PM

Equipe Técnica Des-
centralizada

Fernando Borges De Oliveira -
Cap PM

Edinaldo Marques De Oliveira -
Sub Ten PM

Ricardo Goncalves Da Silva - 3
Sgt PM

\_
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ANEXO 04 - RESOLUGAO 001/2026/SESP/MT

TABELA DE ESTRUTURA DE APURAGAO DA PREMIAGAO POR
EFICIENCIA E RESULTADO (PAER/SESP) DA
POLICIA CIVIL DE MATO GROSSO

1. ESTRUTURA DE APURAGAO DA PAER/SESP NA PJCMT:

Delegado Titular da
Delegacia Especializada
de Estelionato de Varzea
Grande

Comissao descentrali-
zada

Jodo Paulo de Andrade
Farias

Equipe Técnica Descen-
tralizada

TABELA DE COMISSOES E EQUIPES TECNICAS DA ESTRUTURA DE APURAGAO
E PROCESSAMENTO DO PAER/SESP - PJC

Delegada Titular da
Delegacia Especializada
de Roubos e Furtos de
Varzea Grande

Comissao descentrali-
zada

Elaine Fernandes de Souza

Equipe Técnica Descen-
tralizada

LOTAGAO

ESTRUTURA DE
APURAGAO /
PERFIL DE USUARIO
SISPAER

NOME

DIRETORIA GERAL DA
PJC

Administracado Setorial

Fabio Arruda Gdes Ferreira

Ricardo Rodrigues Barcelar

Comissao Setorial

Daniela Silveira Maidel

Delegacia Regional de
Alta Floresta

Comissao descentrali-
zada

Waner dos Santos Neves

Andre Victor de Oliveira
Leite

Jodo Lucas Wanick Mattos
Guimaraes

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Moisés de Farias Lisboa

Valdete Nogaroto Ramires

Renan Santos Nascimento

Rodrigo Bastos da Silva

Carlos Augusto do Prado
Bock

Equipe Técnica Setorial

Rafael Mendes Scatolon

Carlos Francisco de Moraes

Leuza Maria Batista
Menezes

Delegacia Regional de
Agua Boa

Comissao descentrali-
zada

Valmon Pereira da Silva

Bruno Gomes Borges

Danilo Rodrigues Barbosa

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Ariadne Silva de Alencar

Debora Regina Alves
Milhomem

Glauco Orsine Travaglia

Eduardo Augusto de Paula
Botelho

Fabio Arruda Gées Ferreira

Luiz Henrique Damasceno

Operador de Certificagdo

Eduardo Augusto de Paula
Botelho

Rodrigo de Mattos Dourado

Delegacia Regional de
Barra do Gargas

Comissao descentrali-
zada

Wilyney Santana Borges

Joaquim Leitdo Junior

Matheus Soares Augusto

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Jacqueline Alves da Silva

Euslene Moraes Carolina

Itamar Alves Farias

Diretoria de Atividades
Especiais

Comissao descentrali-
zada

Claudio Alvares Sant’/Ana

Gustavo Colognesi Beléo

Wilson Cibulskis Junior

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Thaynara Bento de
Azevedo

Pedro Henrique Pelloso
Borghesan

Fabiola Fatima Focchesatto

Delegacia Regional de
Caceres

Comissao descentrali-
zada

Higo Rafael Ferreira de
Oliveira

Bruna Caroline Fernandes
de Laet

Luiz Roberto Camargo
Rodrigues

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Peterson Fialho da Silva

Sandra Edite Loffler Lara

Adilson Vargas

Diretoria de Administra-
cao Sistémica

Comissao descentrali-
zada

Carlos Francisco de Moraes

Joana Antonia Gongalves
da Silva

Evanise Leite de Souza

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Ivanete Tavares de Matos

Simone Cristina Alkmim de
Araujo

Krislanne Nobokite Duarte
Evangelista

Delegacia Regional de
Cuiaba

Comissao descentrali-
zada

Daniel Lemos Valente

Delegacia Regional de
Guaranta do Norte

Comisséao descentrali-
zada

Geraldo Gezoni Filho

Henrique Madureira
Espindola de Barros

Eliete Gongalves de
Oliveira Veiga

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Geneci Caon Silva

Edson Damasceno do
Nascimento

Danilo Venceslau Machado
Resende Rodrigues

Caio Fernando Alvares de
Albuquerque

Sylvio do Vale Ferreira
Junior

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Juliana Silva dos Santos

Delegacia Regional de
Juina

Comissao descentrali-
zada

Alexandre Morais Franco

Jean Andrade Araujo

Marco Bortolotto Remuzzi

Equipe Técnica Descen-

Gustavo dos Reis Amorielo

Jolsione Cardoso

Zancanaro tralizada Rodrigues

Bento Roseno da Silva Patricia Argenton

Camila Melo Vailante Lima Jodo Romano da Silva
Junior

Delegado Regional de
Varzea Grande

Comissao descentrali-
zada

Eder Clay de Santana Leal

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Alaylson Pereira de
Magalhaes

Delegacia Especializada
de Delitos de Transito

Comissao descentrali-
zada

Delegacia Regional de
Nova Mutum

Comisséao descentrali-
zada

Jean Paulo Ferreira
Nascimento

Edmundo Felix de Barros
Filho

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Maria de Lurde Antunes
Benites

Jonas Rodrigues

Adriano Falco Palharini

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Luis Carlos Vieira
Guimaraes

Delegacia Especializada
de Defesa da Mulher, da
Crianga e do Idoso de
Varzea Grande

Comissao descentrali-
zada

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Elaine Cristina Gomes de
Oliveira Souza

Delegacia Regional de
Pontes e Lacerda

Comissao descentrali-
zada

Jodo Paulo Berte

Gabriel Silva Chadud de
Freitas

Rémulo Benvenuti Schifer

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Gabriela Torrecilha Furini

Valdinei Antonio Ferreira

Ademirson de Campos
Nunes Junior

=
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Delegacia Regional de
Primavera do Leste

Comissao descentrali-
zada

Anamaria Machado Costa

Eric Fernando de Souza
Martins

Rodolpho Garcia
Guimaraes Bandeira

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Carlos Marcos de Sousa

Naira Elis Baldissera

Dalton Ribas Nery

1° Comando Regional

Comissao descentrali-
zada

Jodo Paulo Nunes de
Queiroz

Anderson Rodrigo da Silva

Rodrigo da Fonseca Silva

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Mailoran Alves Ribeiro

Everson Brand&do Duarte

Erlison Bulhdes de Oliveira

Delegacia Regional de
Rondonépolis

Comissao descentrali-
zada

Santiago Rozendo Sanches
e Silva

Karla Cristina Peixoto
Ferraz

Fabio Nahas Pereira dos
Santos

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Adriano Ferreira de Souza

Alessandra Santos Silva
Ferro

Leonaldo Ferreira do
Nascimento

2° Comando Regional

Comisséao descentrali-
zada

Ednaldo Fernando
Rodrigues

Alvaro Guilherme Oliveira
dos Santos

Marlon Pirozzi

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Felipe Cruz Vieira

Joelson Aparecido Ferraz
da Silva

Marlon Pirozzi

Delegacia Regional de
Sinop

Comissao descentrali-
zada

Carlos Eduardo Muniz dos
Santos

Eugenio Rudy Junior

Thiago Marques Berger

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Aparecido Brito de Almeida

Patricia Gabaldi Belem
Dallagnol

3° Comando Regional

Comissao descentrali-
zada

Fernando Duarte Santana

Priscila Megier

Anderson Luiz do Amaral
dos Santos

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Paulo Cesar Berzuino
Junior

Henrique da Cas

Anderson Seganfredo

Fabio dos Santos

Delegacia Regional de
Tangara da Serra

Comissao descentrali-
zada

Alessandrah Marquez
Alecrim

Gustavo Espindula de
Souza

Edmar Faria Filho

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Regiane Veronese

Jose Erasmo da Costa

Plinio Magno de Brito Junior

4° Comando Regional

Comisséao descentrali-
zada

José Neto da Silva Lima

André Luiz Dechamps

Izadora Ledur de Souza
Dechamps

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Marcel Bueno Santana

José Roberto Pereira de
Andrade

Delfino Alves Florentino
Junior

Delegacia Regional de
Vila Rica

Comissao descentrali-
zada

Allan Vitor Sousa da Mata

Rogério da Silva Irlandes

Luiz Humberto Mendes
Leite

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Jucelia Goncalves
Marchesan

Ana Lucia Miranda Maciel

Hamilcar Barreira Abreu

ANEXO 05 - RESOLUGAO 001/2026/SESP/MT

TABELA DE ESTRUTURA DE APURAGAO DA PREMIAGAO POR
EFICIENCIA E RESULTADO (PAER/SESP) DA

PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGAO TECNICA DE MATO GROSSO
1. ESTRUTURA DE APURAGAO DA PAER/SESP NO CBMMT:

5° Comando Regional

Comissao descentrali-
zada

Sheila Sebalhos Santana

Giovany Coelho Motti

Cristhian Lorhan Ferreira
Borges

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Luciano Almeida de Oliveira

Pedro Paulo da Silva Filho

Andre Mendes da Silva

TABELA DE COMISSOES E EQUIPES TECNICAS DA ESTRUTURA DE APURAGAO
E PROCESSAMENTO DO PAER/SESP - CBM

6° Comando Regional

Comissao descentrali-
zada

Rogério Quinteiro Barcellos

Caique Xavier Lima

Jamil Nobres da Silva

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Mateus Mota Alencar

Rogerio Perdigéo Junior

Francisco Ferreira de
Souza

Equipe Técnica Setorial

ESTRUTURA DE
P APURAGAO/
LOTACAO PERFIL DE USUARIO NOME
SISPAER
Felipe Mangano Saboia
Administragdo Setorial
Vinicius de Freitas Bassan
Flavio Glédson Vieira
L . Bezerra - Cel BM
Comissdo Setorial Rafael Ribeiro Marcondes
Bruno Grou Vilas Boas
COMANDO GERAL DO Felipe Mangano Saboia
CBM Bruno Grou Vilas Boas

Italo Augusto Diniz Dos
Santos

Vinicius De Freitas Bassan

7° Comando Regional

Comissao descentrali-
zada

Ranie Pereira Sousa

Felipe Silva de Aimeida

Sebastido Bom Despacho
de Oliveira

Equipe Técnica Descen-
tralizada

Luiz Fabio da Silva

Augusto Cezar Perotti

Edevaldo Souza Kruger

Jonattan Taques Sampaio

Celso Ribeiro Da Silva

Operador de Dados
Setorial

Vinicius De Freitas Bassan

Jonattan Taques Sampaio
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ANEXO 06 - RESOLU(}AO 001/2026/SESP/MT ANEXO 07 - RESOLU(}AO 001/2026/SESP/MT
TABELA DE ESTRUTURA DE APURACAO DA PREMIACAO POR TABELA [:sliEEEgJAUEQgsEuﬁKDRég:p?ngsEEEM&CAO POR
EFICIENCIA E RESULTADO (PAER/SESP) DA ( )

; - . SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA

PERICIA OFICIAL E IDENTIFICAGCAO TECNICA DE MATO GROSSO 1. ESTRUTURA DE APURAGAO DA PAER/SESP NA SESP/MT:
1. ESTRUTURA DE APURAGAO DA PAER/SESP NA POLITEC/MT:
TABELA DE COMISSOES E EQUIPES TECNICAS DA ESTRUTURA DE APURAGAO
TABELA DE COMISSOES E EQUIPES TECNICAS DA ESTRUTURA DE APURAGAO E PROCESSAMENTO DO PAER/SESP - SESP
E PROCESSAMENTO DO PAER/SESP - POLITEC
LOTAGAO PERFIL NOME
LOTAGAO PERFIL NOME
Daniel Rios Lima Amaral
N . Administracao
Thiago Luiz Nichelle Jardel Ribeiro
ini 5 ; Murillo Ferreira Maciel - N
Administracao Setorial Varous Venioius Moura Operador de Dados | Luciano dos Santos Uchéa
Ferreira Central Jocilayne Nayara da Silva
Jaime Trevizan Teixeira Heverton Mourett de Oliveira - Cel
Renato Barbosa Guanaes PMRR
Comissao Setorial Simdes Comissio Central Fernando Augustinho de Oliveira
Alexandre Fernandes Galindo - Cel PM
Guardachoni Valter Furtado Filho
Aleslsandra Carvalho Diogo de Araujo Meira Rocha
Mariano : -
- - - Laura Batista Gongalves Teixeira
Eric Luis Zambrim - - - -
Equipe Técnica Central | Juliana Elizabeth da Silva Viana
Helen Coelho Gongalves Jeisson Souza Santos
Vieira SECRETARIA DE :
Angela Quatti Nogarol SEGURANGA Fabiane de Sousa Melo
Equipe Técnica Setorial | leixeira PUBLICA Thiago Vinicius Pinheiro da Silva
Mairo Fabio Camargo Comissao Setorial Marcus Vinicius Akira Sakata
Diogo Santana Souza
Edwania Silva Ramos de
Paulo Henri de S
MaeLI.IOO enrique de Sousa Equipe Técnica Albuguerque
Setorial Uira Escobar Alioti
Janaina Guelis Rigon
Thiago Luiz Nichelle Raul Castro de Oliveira - TC BM
Murillo Ferreira Maciel Comissé&o Descentra- | Marcos Ferreira de Oliveira, Major
lizada PM
Ten Cel PM Andrei Cesar Menin
Maj PM Douglas Vicente Norimatsu
POLITEC Operador de Dados Equipe Técnica Des- Sakata
Setorial Marcus Venicius Moura centralizada Rodrigo Botelho
Ferreira 1° Sgt PM Honey Alves de Oliveira
ANEXO 08 - RESOLUGAO 001/2026/SESP/MT
Thiago Francisco Z MODELO DE QOCUMENTO PARA O RANQUEAMENTO DOS
8go Tranclsco £ys CRITERIOS E METAS CLASSIFICATORIAS
Quezia Vicente Pereira
Resplande. 1. DOCUMENTO OFICIAL DE R;_ANQUEAMENTO DE DADOS E
Paulo Henrique de Sousa INDICADORES PARA APURAGCAO DOS CRITERIOS E METAS
Melo CLASSIFICIATORIAS:
11 MODEL'O DE DOCUMENTO PARA O RANQUEAMENTO
DOS CRITERIOS E METAS CLASSIFICATORIAS POR AREAS
REGIONALIZADAS:
P GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
o] dor de Certifi v
perador de Lertilicagao SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA
Mairo Fabio Camargo RANQUEA!VIENTO DE DADOS E INDICADQRES PARA’A APURAGAO
DOS CRITERIOS E METAS CLASSIFICATORIAS POR AREAS
REGIONALIZADAS
1. DADOS GERAIS PARA REFERENCIA DO RANQUEAMENTO:
Periodo de Apuragdo do cumprimento
dos critérios e metas da PAER/SESP
(31/10/2025 a 31/12/2025):
Orgao de vinculagio do critério para
apuracgao dos Pedidos de Premiagao
(PMMT, PJCMT ou CBMT):
o %

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestéo - SEPLAG - Imprensa Oficial - IOMAT Cadigo de Autenticidade: fe2a70f1




-
4 de fevereiro de 2026

DiériO@OﬁCial N°29.166 Pagina 1;

CRITERIO E META CLASSIFICATORIA POR AREA REGIONALIZADA PARA O 1.2 MODELO DE DOCUMENTO PARA O RANQUEAMENTO DOS
RANQUEAMENTO CRITERIOS E METAS CLASSIFICATORIAS POR BENEFICIARIOS
(Descrigdo completa e igual a das tabelas de critérios, metas e valores do respectivo CLASSIFICADOS:
6rgao, dos anexos 02, 03, 04 da Instrugdo Normativa n° 009/2025/SESP/MT)
N° Ti|?o’ qe Descr.ig’é.o Tipo (Quantificacdo |Descricdo Beneficiario | Distribuicdo Vallt?rldo GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
Critério |do Critério |de da Meta daMeta |do valor do valor critério i
Meta por meta SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
alcangada
RANQUEAMENTO DE DADOS E INDICADORES PARAAAPURAQAO
2. RANQUEAMENTO CLASSIFICATORIO POR AREA DOS CRITERIOS E METAS CLASSIFICATORIAS POR BENEFICIARIOS
REGIONALIZADA: CLASSIFICADOS
Periodo Periodo
Comparativo de (Comparativo de R
R024 R025 4. DADOS GERAIS PARA REFERENCIA DO RANQUEAMENTO:
ORDEM DE AREAREGIO- "
CLASSIFICA- | NALIZADA  Bt1024pou24tez 24B1H0RSpon 250z 28] o | o POPULAGAORS 28 o
GAO (RISP) Periodo de Apuragdo do cumprimento
1- dos critérios e metas da PAER/SESP
CUIABA (31/10/2025 a 31/12/2025):
2-
VARZEA
GRANDE Orgéo de vinculagao do critério para
3 - SINOP apuragio dos Pedidos de Premiagio
- (PMMT, PJCMT, CBMT ou POLITEC/MT):
RONDONOPOLIS
5-
DARRA CRITERIO E META CLASSIFICATORIA POR BENEFICIARIOS PARA O
GARGAS RANQUEAMENTO
6 (Descri¢do completa e igual a das tabelas de critérios, metas e valores do respectivo
CACERES 6rgdo, dos anexos 02, 03, 04 da Instrugdo Normativa n® 009/2025/SESP/MT)
7. N° Tipode Descricdo [Tipo |Quantificacdo Descricdo |Beneficiario Distribuicao | Valor do
TANGARA| Critério |do Critério de  |da Meta daMeta |do valor do valor critério
DA Meta por meta
SERRA alcangada
8 - JUINA
9-ALTA
FLORESTA M A
10-VILA 5. RANQUEAMENTO CLASSIFICATORIO POR BENEFICIARIOS
RICA CLASSIFICADOS:
|1=’1R1MAVERA BENEFICIARIO PERIODO DE APURACAO
DOLESTE CLASSIFICADO DE 2025
ORDEM DE ‘ TOTAL
; % TES CLASSIFICAGAO | NOME | CPF | MATRICULA | 31/10/25 | nov./25 | dez./25 | ";x
E
LACERDA|
13-
AGUA
BOA
14 - NOVA
MUTUM (Alterar e substituir os campos da tabela de acordo com os requisitos
15- - o - - ~ .
GUARANTA dos critérios e metas classificatdrias definidos na Instrugdo Normativa n°
DONORTE 009/2025/SESP/MT)
6. ATESTO QUANTO A NOTA METODOLOGICA:

(Alterar e substituir os campos da tabela de acordo com os requisitos
dos critérios e metas classificatérias definidos na Instrugdo Normativa n°®
009/2025/SESP/MT)

3. ATESTO QUANTO A NOTA METODOLOGICA:

Atesto que os dados e indicadores utilizados para a classificagao

das areas regionalizadas cumprem a nota metodoldgica, e que o
ranqueamento classificatério por area regionalizada cumpriu os requisitos
definidos no respectivo critério e meta classificatéria selecionada, com
fundamento no Decreto 1.716/2025 e Instrugao Normativa n® 009/2025/
SESP/MT, de modo que se torna util ao subsidio do pedido de premiagao
da PAER/SESP, para o periodo de apuragao de 2025.

(Cidade) - MT, de de 20__.

Responsaveis pela Operagao de Dados:

(nome completo e cargo/fungéao)
(central ou setorial)

Operador de Dados

(nome completo e cargo/fungéo)
(central ou setorial)

Operador de Dados

(nome completo e cargo/fungao)
(central ou setorial)

\_ Operador de Dados

Atesto que os dados e indicadores utilizados para a classificagdo dos
beneficiarios cumprem a nota metodolégica, e que o ranqueamento
classificatorio por beneficiario cumpriu os requisitos definidos no respectivo
critério e meta classificatéria selecionada, com fundamento no Decreto
1.716/2025 e Instrugdo Normativa n® 009/2025/SESP/MT, de modo que

se torna util ao subsidio do pedido de premiagao da PAER/SESP, para o
periodo de apuragao de 2025.

(Cidade) - MT, de de20__ .

Responsaveis pela Operagao de Dados:

(nome completo e cargo/fungao)

Operador de Dados (central ou setorial)

(nome completo e cargo/fungéo)
(central ou setorial)

Operador de Dados

(nome completo e cargo/fungao)
(central ou setorial)

Operador de Dados

Protocolo 1780864/
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Secretaria de Estado de Planejamento

CNPJ(MF) 03.507.415/0004-97

www.iomat.mt.gov.br
Acesse o portal E-Mato Grosso
www.mt.gov.br

Governo do Estado de Mato Grosso

SUPERINTENDENCIA DA IMPRENSA OFICIAL DO
ESTADO DE MATO GROSSO

ORIENTACAO PARA PUBLICACAO

De acordo com a Instru¢do Normativa n° 005/2008 do
Diério Oficial de 27 de maio de 2008, as matérias deverao ser
enviadas pelo sistema IOMATNET e no balcao da IOMAT,
pessoalmente, em Pen Drive, CD-ROM ou através do correio
eletronico, publica@iomat.mt.gov.br, até as 16:00hs.

e Gestao

Os arquivos deverao ser em extensdo .rtf, .doc ou .docx

CENTRO POLITICO ADMINISTRATIVO
Rua Julio Domingos de Campos
CEP 78030-970 - Cuiabd - Mato Grosso De acordo com a Portaria n° 030/2019/SEPLAG do Didrio

Oficial de 05 de Abril de 2019, o atendimento é de Segunda a
Sexta-feira, das 08:00hs as 12:00hs e 13:00hs as 17:00hs.

(65) 3613-8000

ATENDIMENTO EXTERNO

Ouviram do Ipiranga as margens placidas
De um povo herdico o brado retumbante,
E o sol da Liberdade, em raios fulgidos,
Brilhou no céu da Patria nesse instante.

Se o penhor dessa igualdade
Conseguimos conquistar com braco forte,
Em teu seio, ¢ Liberdade,
Desafia 0 nosso peito a propria morte!

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, um sonho intenso, um raio vivido
De amor e de esperanca a terra desce,
Se em teu formoso céu, risonho e limpido,
A imagem do Cruzeiro resplandece.

HINO NACIONAL

Letra de Joaquim Osoério Duque Estrada e musica de Francisco Manoel da Silva

_ Gigante pela propria natureza,
Es belo, és forte, impavido colosso,
E o teu futuro espelha essa grandeza

Terra adorada, Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!
Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada, Brasil!

Deitado eternamente em bergo espléndido,
Ao som do mar e a luz do céu profundo,
Fulguras, ¢ Brasil, flordo da América,
lluminado ao sol do Novo Mundo!

Do que a terra mais garrida
Teus risonhos, lindos campos tém mais flores;
“Nossos bosques tém mais vida”,
“Nossa vida” no teu seio “mais amores”.

O Patria amada, Idolatrada, Salve! Salve!

Brasil, de amor eterno seja simbolo
O labaro que ostentas estrelado,
E diga o verde-louro desta flamula
Paz no futuro e gléria no passado.

Mas, se ergues da justica a clava forte,
Veras que um filho teu ndo foge a luta,
Nem teme, quem te adora, a prépria morte!

Terra adorada Entre outras mil,
Es tu, Brasil, O Patria amada!

Dos filhos deste solo és mae gentil,
Patria amada,
Brasil!

HINO DE MATO GROSSO

Decreto N° 208 de 05 de setembro de 1983

Letra de Dom Francisco de Aquino Corréa e musica do maestro Emilio Heine

Limitando, qual novo colosso,
O ocidente do imenso Brasil,
Eis aqui, sempre em flor, Mato Grosso,
Nosso berco glorioso e gentil!

Eis a terra das minas faiscantes,
Eldorado como outros ndo ha

Que o valor de imortais bandeirantes

Conquistou ao feroz Paiaguas!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!

Chova o céu dos seus dons o tesouro

Sobre ti, bela terra natal!

Terra noiva do Sol! Linda terra!
A quem I3, do teu céu todo azul,
Beija, ardente, o astro louro, na serra
E abengoa o Cruzeiro do Sul!

No teu verde planalto escampado,
E nos teus pantanais como o mar,
Vive solto aos milhdes, o teu gado,
Em mimosas pastagens sem par!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Hévea fina, erva-mate preciosa,
Palmas mil, s&o teus ricos flordes;
E da fauna e da flora o indio goza,

A opuléncia em teus virgens sertdes.

O diamante sorri nas grupiaras
Dos teus rios que jorram, a flux.

A hulha branca das aguas téo claras,
Em cascatas de forga e de luz!

Salve, terra de amor, terra do ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

Dos teus bravos a gléria se expande
De Dourados até Corumba,
O ouro deu-te renome tao grande,
Porém mais nosso amor te dara!

Ouve, pois, nossas juras solenes
De fazermos em paz e uniéo,
Teu progresso imortal como a fénix
Que ainda timbra o teu nobre braséo!

Salve, terra de amor, terra de ouro,
Que sonhara Moreira Cabral!
Chova o céu dos seus dons o tesouro
Sobre ti, bela terra natal!

HINO A BANDEIRA DE MATO GROSSO

“Uma radiante estrela exalta o céu anil
Fulgura na imensidao do meu Brasil
Constelagdo de durea cultura e glorias mil
Do bravo herdico bandeirante varonil
Que descobrindo a extensa mata sobranceira
Do Centro Oeste, imensa gleba brasileira
Trouxe esperanga a juventude altaneira
Delimitando a esfera verde da bandeira.

S

Letra e musica dos autores: Abel Santos Anjos Filho, Tania Domingas do Nascimento e Hudson C. Rocha

Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz

Do Brasil é o verde coragao.

Belo pendio que ostenta o branco da pureza
Losango lar da paz e feminil grandeza.
Teu manto azul é o céu que encobre a natureza
De um Mato Grosso emoldurado de beleza.

No céu estampas o matiz patriarcal
E ao Sol fulguras belo espléndido ideal
Na Terra semeando a paz universal
Para colhermos um futuro sem igual.
Erga aos céus oh! estandarte
De amor e unido
Mato Grosso feliz
Do Brasil é o verde cora¢ao”.
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