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DECRETO N° 1956, DE 11 DE OUTUBRO DE 2013.
Cria o Conselho de Etica Publica da Administragao Direta
e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso

e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicbes que Ihe confere os
incisos Il e V do art. 66, da Constituigdo do Estado de Mato Grosso,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Conselho de Etica Publica da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo
do Estado de Mato Grosso, vinculado a Secretaria de Estado de Administragéo de Mato Grosso.

Art. 2° Ao Conselho de Etica Publica da Administragao Direta e Indireta do Poder Executivo com-
pete:

| - atuar como instancia consultiva do Governador do Estado, dos Secretérios e demais dirigentes de
entidades do Poder Executivo Estadual em matéria de ética publica;

Il - promover a criagéo do Cédigo de Conduta da Alta Administragdo Estadual;

Il - dirimir duvidas sobre a interpretagdo das normas do Codigo de Etica Funcional do Servidor
Publico Civil do Estado de Mato Grosso;

IV - coordenar, avaliar e supervisionar o Sistema de Gestéo da Etica Piblica do Poder Executivo
Estadual;

V — dar ampla divulgagao ao Codigo de Etica Funcional do Servidor Pablico Civil do Estado de Mato
Grosso;

VI - zelar pelo cumprimento dos principios e das regras éticas e pela transparéncia das condutas da
Administragéo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso;

VI - aprovar o seu regimento interno.

Paragrafo tnico. Cumpre ao Conselho de Etica Piblica da Administrago Direta e Indireta do Poder
Executivo responder as consultas sobre aspectos éticos que Ihe forem dirigidas pelas Comissdes de Etica e pelos 6rgaos
e entidades que integram a Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, bem como pelos cidadéos e
servidores que venham a ser indicados para ocupar cargo ou fungdo publica.

Art. 3° Ainfragdo de natureza ética cometida por membro de Comiss&o de Etica sera apurada pelo
Conselho de Etica Pablica.

Art. 4° O Conselho de Etica Pblica da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo mantera
banco de dados de sangdes aplicadas pelas Comissdes de Etica e de suas proprias sangdes, para fins de consulta pelos
6rgéos ou entidades da Administragéo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual, em casos de nomeag&o para
cargo em comissdo ou de alta relevancia publica.

Paragrafo unico. O banco de dados referido neste artigo engloba as sangées aplicadas a qualquer
dos agentes publicos.

Art. 5° O Conselho de Etica Piblica da Administrago Direta e Indireta do Poder Executivo sera
composto por 7 (sete) conselheiros titulares e 3 (trés) conselheiros suplentes.

§ 1° Os Conselheiros deverdo ser servidores publicos efetivos escolhidos entre os membros de
Comiss&o de Etica dos Orgaos e Entidades do Poder Executivo Estadual, que preencham os requisitos de idoneidade moral,
reputacéo ilibada e notdria experiéncia em administragéo publica, designados pelo Governador do Estado, para mandatos
de 3 (trés) anos, permitida uma Unica recondugdo.

§2° Aatuacio no Conselho de Etica Publica da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo
ndo enseja qualquer remuneragdo para seus membros e os trabalhos nela desenvolvidos sao considerados prestagéo de
relevante servigo publico.

§ 3° Cabe ao Governador do Estado designar o Presidente do Conselho, dentre os seus membros.
§ 4° O Presidente tera o voto de qualidade nas deliberagdes do Conselho.

Art. 6° O Conselho de Etica Publica da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo contara
com uma Secretaria-Executiva, vinculada administrativamente a Secretaria de Estado de Administragao - SAD, a qual com-
petira prestar o apoio técnico e administrativo aos trabalhos do Conselho.

Art. 7° Os trabalhos do Conselho de Etica Pablica da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo devem ser desenvolvidos com celeridade e observancia dos seguintes principios:

| - protegéo a honra e a imagem da pessoa investigada;

Il - protegdo & identidade do denunciante, que devera ser mantida sob reserva, se este assim o
desejar; e

Il - independéncia e imparcialidade dos seus membros na apuragdo dos fatos, com as garantias
asseguradas neste Decreto.

Art. 8° As despesas necessarias ao funcionamento do Conselho de Etica Piblica da Administragdo
Direta e Indireta do Poder Executivo , incluindo sua Secretaria Executiva, correrdo a conta da Secretaria de Estado de
Administraggo.

Art. 9° Deverdo ser adotazjas, em 30 (trinta) dias, a partir da publicagéo deste Decreto, as providen-
cias necessarias a implantagdo do Conselho de Etica Publica da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo.

Art. 10 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio Paiagués, em Cuiab4d — MT, 11 de outubro de 2013, 192° da Independéncia e 125° da
Republica.

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

G ANIS FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss
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DECRETO N° 1957, DE 11 DE OUTUBRO DE 2013.
Dispoe sobre a alteragdo da estrutura organizacional da
Casa Militar do Estado de Mato Grosso, a redistribui¢ao

de cargos em issdo e fungdes de confi

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que Ihe confere o art. 66,
incisos Il e V, da Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 1° A Casa Militar do Estado de Mato Grosso, compete assistir direta e imediatamente ao Governador
do Estado no desempenho de suas atribui¢Ges, prevenir a ocorréncia e articular o gerenciamento de crises, em caso de
grave e iminente ameaga & estabilidade institucional, realizar o assessoramento pessoal em assuntos militares e de segu-
ranga, coordenar as atividades institucionais de inteligéncia e contra inteligéncia, coordenar o cerimonial militar, realizar a
seguranca do Palacio Governamental, das residéncias do Governador e do Vice-Governador do Estado, do Transporte
Aéreo e Viario da Governadoria, zelar pela seguranga pessoal do Governador, do Vice-Governador e respectivos familiares,
dos titulares dos drgéos essenciais do Governo do Estado e de outras autoridades ou personalidades quando determinado
pelo Governador e ainda outras atribuicées que Ihe forem confiadas.

Art. 2° Fica alterada a estrutura organizacional da Casa Militar do Estado de Mato Grosso, de acordo
com que dispde: Lei Complementar n® 13 de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n® 14 de 16 de janeiro de 1992, Lei
Complementar n° 266 de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 280 de 11 de setembro de 2007, Lei Complementar
n° 332 de 10 de outubro de 2008, Lei Complementar n° 354 de 07 de maio de 2009, Lei Complementar n° 383 de 19 de
janeiro de 2010 e a Lei Complementar n® 427, de 12 de julho de 2011.

Art. 3° A estrutura organizacional basica e setorial da Casa Militar do Estado do Mato Grosso, com-
preende as seguintes unidades administrativas:

I - NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
1 - Gabinete do Secretério-Chefe da Casa Militar
2 - Gabinete do Secretario Adjunto da Casa Militar
3 - Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Governamental

Il - NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1 - Unidade de Assessoria

Iil - NIVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
1 - Coordenadoria de Seguranca
1.1 - Geréncia de Protegéo de Dignitarios
1.2 — Geréncia de Seguranca de Instalagbes
1.3 - Geréncia de Formag&o, Qualificacéo e Capacitagao
1.4 - Geréncia de Transporte Aéreo
1.5 — Geréncia de Transporte Terrestre
1.6 — Geréncia de Inteligéncia e Contra-Inteligéncia

Art. 4° Os cargos em comissao e fungdes de confianga integrantes da lotagéo da Casa Militar do Estado
&0 0s constituidos do Anexo Unico deste Decreto, com denominagéo e quantificagéo ali previstas. Estabelecida com base
nas Leis que deram origem aos referidos cargos ora remanejados e / ou transformados sem aumento de despesas, nos
termos da Lei Complementar n°266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 5° Os cargos em comiss&o e fungdes de confianga sao criados, exclusivamente, por lei, facultado ao
Chefe do Poder Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformagéo e a alteragéo da nomen-
clatura, vedado aumento das despesas.

Art. 6° Incumbe ao Secretario-Chefe da Casa Militar editar o Regimento da Casa Militar, no prazo de 90
(noventa) dias, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades, bem como as atribuigdes dos servidores
nela lotados, a ser aprovado pelo Governador do Estado.

Art. 7° O ato de nomeagéo dos cargos em comisséo devera fazer referéncia expressa a unidade admin-
istrativa onde sera lotado o ocupante do cargo.

Art. 8° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 9° Revoga-se o Decreto n° 1.298, de 10 de agosto de 2012.

Paléacio Paiaguas, em Cuiaba, 11 de outubro de 2013.

PEDRO %ﬁIL NADAF
Secretirio-CHefe da Casa Civil

G ANIS FAIAD

Secratana de Estade de Adminisirecss
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ANEXO UNICO
UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE
| CARGO FUNGAO
NiVEL DE DIREGAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario-Chefe da Casa Militar

Secretério-Chefe | DGA-1 1
2. Gabinete do Secretario Adjunto da Casa Militar

Secretério Adjunto | DGA-2 1
3. Gabinete do Secretario Adjunto de Seguranga Governamental

- Secretario Adjunto I DGA-2 I 1 I

NiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Unidade de Assessoria

Assessor Técnico | | DGA-4 | 1 |
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